
ประกาศโรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน
เรื่อง แนวปฏิบัติ Do, s & Don, ts เพื่อลดความสับสนเกี่ยวกับพฤติกรรมสีเทาและเป็นแนวทาง

ในการประพฤติตนทาง จริยธรรมของข้าราชการครูและบุคลาการทางการศึกษา
……………………………………………………………..

ด้วยประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลาการทางการศึกษา กําหนดให้ ก.ค.ศ. จัดทําแนวทาง
การ ปฏิบัติตนของข้าราชการครูและบุคลาการทางการศึกษาตามประมวลจริยธรรมข้าราชการ ครูและบุคลา
การทาง การศึกษา เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทางปฏิบัติที่ควรกระทําหรือไม่ควรกระทําสําหรับข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ซ่ึงจะช่วยให้ข้าราชการมีการประพฤติปฏิบัติตนอย่างมีคุณธรรม และรักษาจริยธรรม
อย่างเคร่งครัดอยู่เสมอ

โรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน จึงขอให้ข้าราชการครูและ บุคลากรทางการศึกษาใช้เป็นแนวทางปฏิบัติ และ
ร่วมกันสอดส่องดูแลให้ ข้าราชการในสังกัดปฏิบัติตาม มาตรฐานทางจริยธรรม ประมวลจริยธรรมข้าราชการ
ครูและบุคลาการทางการศึกษา และข้อกําหนด จริยธรรมของข้าราชการครูและบุคลาการทางการศึกษา
รวมถึงส่งเสริมและพัฒนาให้ข้าราชการมี พฤติกรรมทางจริยธรรมเป็นแบบอย่างท่ีดีต่อไป

จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน

ประกาศ ณ วันท่ี 16 เตือน พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖8

(นายเสกสันต์ สัมฤทธิ์)
ผู้อํานวยการโรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน
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