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คำนำ 

โรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ ได้จัดทำรายงานการ
ปฏิบัติงานประจำปี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เป็นเอกสารที่คณะกรรมการแผนงานของกลุม่บริหาร/กลุ่มสาระ
การเรียนรู ้/กลุ่มงาน ได้ดำเนินการรวบรวมผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม/งานประจำและสรุปผลการ
ปฏิบัติงานตามโครงการ ให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ระยะ  5  ปี (ปีงบประมาณ 2566 – 
2570) รวมถึง วิสัยทัศน์  พันธกิจ ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ แผนงาน โครงการ กิจกรรม และ
งบประมาณ โดยนำผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน มาเป็น
แนวทางในการดำเนินงาน ซึ่งสอดคล้องตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื ้นฐานที่จะนำไปสู่ระบบการประกัน
คุณภาพการศึกษา เพื่อเป็นหลักประกันว่า โรงเรียนสามารถจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพครบถ้วนตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติและยึดหลักการบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  ( School Based 
Management : SBM) โดยเป็นการบริหารโรงเรียนที่เน้นความพึงพอใจของผู้รับบริการ และผลักดันให้มีการ
กระจายอำนาจไปสู่หน่วยปฏิบัติให้มากที่สุด เน้นการกระจายอำนาจการบริหาร และให้ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องได้มี
ส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ซึ่งแผนงาน / โครงการในแผนปฏิบัติการประจำปีของโรงเรียน จึงมุ่งส่งเสริมและ
พัฒนาผู้เรียนให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีทักษะความรู้ ความสามารถที่เหมาะสมต่อการดำรงชีวิตต่อไปใน
ภายภาคหน้า มีความสมบูรณ์ทั้งร่างกายและจิตใจ รวมทั้งมีสติปัญญาที่ดีพร้อมกับมีคุณธรรม จริยธรรม และ
วัฒนธรรม ในการดำรงชีวิต และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้อย่างสงบสุข 

โรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน หวังเป็นอย่างยิ่งว่า รายงานการปฏิบัติงานโครงการประจำปีงบประมาณ 2566 
จะเป็นคู่มือสำหรับการดำเนินโครงการ/กิจกรรม/งานประจำของโรงเรียน ให้บรรลุผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์
และเป้าหมายที่วางไว้ทุกประการ ขอขอบคุณคณะผู้ดำเนินการ ประกอบด้วย ผู้บริหาร รองผู้อำนวยการ ผู้ช่วย
รองผู้อำนวยการ หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ หัวหน้างาน และหัวหน้ากิจกรรมตลอดจนผู้ที่มีส่วนร่วมในการ
จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จนสำเร็จลุล่วงด้วยดี  
 
 
 
                                                                                    (นายเสกสันต์ สมัฤทธ์ิ) 

        ผู้อำนวยการโรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน 
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ส่วนท่ี 1 

ข้อมูลสภาพท่ัวไป 
ประวัติความเป็นมา 

 ปี พ.ศ. 2534  คณะกรรมการบริหารโรงเรียนสิรินธร  ได้มีมติมอบให้นายกิตติ  สืบนุการณ์  เป็น

ผู้ดำเนินการจัดหาที่ดินก่อตั้งโรงเรยีนมัธยมศึกษาเปน็แห่งที ่3 ในเขตอำเภอเมืองสุรินทร์  โดยได้รับการแนะนำ

และประสานงานของนายเสนอ  มูลศาสตร์  อดีตผู้ว่าราชการจังหวัดสุรินทร์  และนางปลั่งศรี  มูลศาสตร์  

อดีตผู้อำนวยการโรงเรียนสิรินธร  ให้ขอความอนุเคราะห์ที่ดินจากจังหวัดทหารบกสุรินทร์  ซึ่งขณะนั้น  พลตรี

ทวีสิทธ์ิ  หนูนิมิต  เป็นผู้บังคับการจังหวัดทหารบกสุรินทร์ ได้มอบที่ดินที่อยู่ในความดูแลของจังหวัดทหารบก

สุรินทร์  จำนวน 37  ไร่ 22 งาน 5 ตารางวา (บริเวณเยื้องศูนย์การศึกษานอกโรงเรียน จังหวัดสุรินทร์) ให้กับ

กรมสามัญศึกษาเพื่อตั้งโรงเรียนแบบสหศึกษา  ในปีการศึกษา  2535  (หนังสือ ศธ.ที่ 0806/33909  ลงวันที่  

3  ธันวาคม  2534)  เพื่อเป็นการขอบคุณจังหวัดทหารบกสุรินทร์  ที่มอบที่ดินให้จัดตั้งโรงเรียนครั้งนี้  และ

เพื่อระลึกถึงเกียรติประวัติวีรกรรมของผู้บังคับบัญชาหน่วยทหารคนแรกของเมืองสุรินทร์  คือ  พลตรีหลวง

วีรวัฒน์โยธิน  สถานศึกษาแห่งนี้จึงขอใช้นามว่า  “โรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน” 

 วันที่  16  พฤศจิกายน 2535  นางลออ  จองอยู่  ผู้อำนวยการโรงเรียนสิรินธรในขณะนั้นได้แต่งตั้งให้ 

นายกิตติ  สืบนุการณ์ ผู้ช่วยผู้อำนวยการฝ่ายบริการไปดูแลโรงเรียนสิรินธร (สาขา) โดยใช้ช่ือว่า โรงเรียนสิริน

ธร สาขาวีรวัฒน์โยธิน ใช้อักษรย่อ ว.ธ. ในระยะแรก ได้สร้างอาคารเรียนชั่วคราว 1 ชั้น (ปัจจุบันคือบา้นพัก

นักการ) ตั้งอยู่สุดซอยศรีจุมพล 2 ตำบลในเมือง และมีการสร้างอาคารสำนักงาน (ปัจจุบันเป็นอาคารสำนักงาน

เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา  เขต 33 ) ให้การจัดการเรียนการสอน การบริหารโรงเรียนตามโครงสร้างของ

การบริหารสถานศึกษา  โดยได้รับการสนับสนุนจากส่วนราชการ  เอกชน และชุมชน   

 วันที่  4  กุมภาพันธ์  2537  กระทรวงศึกษาธิการ  ประกาศตั้งโรงเรียนรฐับาลหลายแห่ง  โดยหนึ่งใน

โรงเรียนเหล่าน้ันมีช่ือ  “โรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน”  (ว.ธ.) เป็นโรงเรียนรัฐบาลอีกแห่งหนึ่งในจังหวัดสุรินทร์  ได้

แต่งตั้งให้ นายกิตติ  สืบนุการณ์  เป็นผู้บริหารโรงเรียน และวันที่  1  มีนาคม  2538  กระทรวงศึกษาธิการ

ประกาศให้โรงเรียนวีรวัฒน์โยธินจัดการเรียนการสอนถึงระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ตามคำสั่งที ่ ศธ. 

133/2538)  หลังจากนั้นไม่นาน ในปี 2539 – 2540  ได้ย้ายสถานที่เรียนมาบริเวณฝั่งตะวันออกของโรงเรียน 

บนพื้นที่ตำบลนอกเมือง โดยสร้างอาคาร 1 (อาคารเรียนทั่วไป) อาคาร 2 (อาคารฝึกงาน) และโรงอาหาร  

ต่อมาในปี 2542 ได้สร้างอาคารอีก 1 หลัง คือ อาคาร 3 (อาคารเฉลิมพระเกียรติ 72 พรรษา) ปี 2543 สร้าง

หอประชุมพลตรีหลวงวีรวัฒน์โยธิน 



 
 

 

สัญลักษณ์ประจำโรงเรียน 
 

อักษรย่อของโรงเรียน 

ว.ธ. 
 

สีประจำโรงเรียน 

 
 

 

เหลือง-แดง 

  สีเหลือง  หมายถึง ความเป็นผูม้ีปญัญา ความสง่างามและความรุ่งโรจน์ของ 

     พระพุทธศาสนา 

  สีแดง  หมายถึงพลังกล้าแกร่ง เข้มแข็ง ความสามัคคี ความมุ่งมั่น 

ปรัชญาโรงเรียน  สุวิชาโน  ภวํ  โหติ 
   ผู้รู้ดี  เป็นผู้เจรญิ 
ค่านิยม (Core Value) :  รู้  เคารพ  สามัคคี 
อัตลักษณ์โรงเรยีน (Identity) : สะอาด มีระเบียบ สุภาพ ตรงเวลา 
เอกลักษณ์ (Unique) : บริเวณสะอาด บรรยากาศ ร่มรื่น 

วัฒนธรรมองค์กร (Organizational Culture ) : เต็มใจ สร้างสรรค์ ทำงานเป็นระบบ   
คำขวัญของโรงเรยีน เลิศวิชา  พัฒนาวีรวัฒน์ฯ  ปฏิบัติดี  ทวีเกียรติคุณ 



 

แสดงท่ีตั้งและแผนผังโรงเรียน 

 
แผนภูมิภาพท่ี 2  แสดงท่ีตั้งและแผนผังโรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน ระบบดาวเทียม 

 
  แผนภูมิภาพท่ี 2  แสดงท่ีตั้งและแผนผังโรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน 

โทรศัพท์      044 – 515689 

โทรสาร      044 – 515689 



เวปไซต์สถานศึกษา  www.sawaiwit.ac.th 
การปกครองและสภาพชุมชนโดยรวม 

สภาพชุมชนรอบบรเิวณโรงเรียน 
  - ลักษณะโรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน ตั้งอยู่ที่ 1100 หมู่ 20 บ้านศรีณรงค์ ตำบลนอกเมือง อำเภอ

เมือง  จังหวัดสุรินทร์  ซึ่งเป็นพื้นที่รอยต่อระหว่างเขตเทศบาลเมืองกับเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนอกเมือง 
โดยภาพรวมแล้วโรงเรียนจะอยู่ในเขตชุมชนเมือง          

  - มีประชากรประมาณ 65,228 คน  
   - บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ ศูนย์บริการการศึกษานอกโรงเรียนจังหวัดสุรินทร์  
ค่ายวีรวัฒน์โยธิน  โรงพยาบาลค่ายวีรวัฒน์โยธิน  จังหวัดทหารบกสุรินทร์  สำนักงานขนส่งจังหวัดสุรินทร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฎสุรินทร์ วิทยาลัยสารพัดช่างสุรินทร์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วิทยาเขตสุรินทร์ศาลากลางจังหวัดขนส่งจังหวัด จังหวัดทหารบก เขต
พื้นที่บริการของโรงเรยีนคือ ตำบลในเมืองและตำบลนอกเมือง  ประกอบด้วยชุมชนเมือง ชุมชนชานเมือง และ
ชุมชนชนบท          

  - อาชีพหลักของชุมชน คือ รับราชการ  ค้าขาย  รับจ้างทั่วๆไป            
          - ส่วนใหญ่นับถือศาสนา ศาสนาพุทธ มีศาสนาอื่นบ้างเล็กน้อย  เช่น  คริสต์  อิสลาม 

   - ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่ร ู้จักโดยทั่วไป คือ เรือมอันเร แปลว่า รำสาก 
สมัยก่อนเรียกว่า ลูตอันเร เล่นกันในวันหยุดสงกรานต์ ซึ่งเรียกว่า “วันต็อม” อุปกรณ์ที่ขาดไม่ได้ คือ สาก ซึ่ง
ชาวสุรินทร์เรียกว่า “อันเร” เป็นสากไม้แก่นกลม นิยมทำด้วยไม้มะค่าหรือไม้แดงยาวประมาณ 5-6 ศอก ส่วน
ไม้หมอนยาวประมาณ 2-3 ศอก เส้นผ่าศูนย์กลางประมาณ 2-3 นิ้ว ในห้องเรียน เรือนอายัย เป็นการละเล่น
พื้นเมืองของจังหวัดสุรินทร์ ที่รับแบบมาจากประเทศกัมพูชาแต่เรือมอายัยของจังหวัดสุรินทร์ เป็นการละเล่น
โต้กลอนระหว่างหนุ่มสาว ซึ่งส่วนใหญ่เรื่องเกี้ยวพาราสีกนั ส่วนของกัมพูชาเป็นการถามตอบกัน  เจรียง ซันตูจ 
แปลว่า ร้องตกเบ็ด เป็นการร้องเล่นในงานเทศกาลต่าง ๆ ส่วนใหญ่จัดในลานวัด หนุ่ม ๆ ที่มาร่วมงานจะ
รวมกันเป็นกลุ่ม และหาคันเบ็ดมา 1 อัน เหยื่อที่ใช้มักเป็นขนม ข้าวต้ม ผลไม้ ผูกเป็นพวง โดยไปหย่อนในกลุ่ม
ที่มีหญิงสาวนั่งรวมตัวกันเป็นกลุ่มใหญ่ หนุ่ม ๆ จะร้องรำเพลง แล้วหย่อนคันเบ็ด ลงตรงหน้าสาวที่ตนเองชอบ
หากสาวรับเหยื่อแสดงว่าหลงรักกันตรึมหรือโจ๊ะกันตรึม เป็นดนตรีของกลุ่มวัฒนธรรมเขมร ทำนองเนื้อเพลง 
และเครื่องดนตรีเฉพาะ ภาษาที่ใช้ร้องคือภาษาเขมร ที่ใช้ในชีวิตประจำวัน ทำนองกันตรึม  มีหลากหลาย ทั้ง
อ้อยอิ่ง และสนุกสนาน ปัจจุบันมีการประยุกต์ใช้ทั้งภาษาไทย ลาวในการ้องทำนองกันตรึม  กโนปติงตอง เป็น
การละเล่นที่เกิดขึ้นใหม่เมื่อ30 กว่าปีที่ผ่านมา โดยนายเหือนตรงศูนย์ดี ชาวบ้านโพธิ์กอง ตำบลไพล อำเภอ
ปราสาท จังหวัดสุรินทร์ เป็นผู ้คิดท่ารำ โดยเลือนแบบตั๊กแตนที่ไปพบเห็น จึงกลับมาคิดประดิษฐ์ท่ารำ
ประเพณีวันสารท (วันโดนตา) เมื่อถึงวันสารทแรม 14 ค่ำ เดือน 10 ชาวสุรินทร์ถือเป็นวันสารทใหญ่ และมี
ความเชื่อว่าวิญญาณบรรพบุรุษจะกลับมาเยี่ยมลูกหลาน และจะทำการเซ่นไหว้วิญญาณ   ของบรรพบุรา ที่
ล่วงลับไปแล้ว ด้วยการจัดข้าวปลาอาหาร ทั้งคาวหวาน ไหว้เซ่น ชาวสุรินทร์เรียกว่า พิธีเซ่น หรือ แซนโดนตา 

http://www.sawaiwit.ac.th/


ประเพณีการแสดงช้าง จัดข้ึนเป็นครั้งแรกโดยการท่องเทีย่วแห่งประเทศไทย เมื่อปี พ.ศ. 2503 ส่งผลให้จังหวัด
สุรินทร์มีชื่อเสียงโด่งดังไปทั่วโลก โดยจัดขึ้นช่วงวันเสาร์-อาทิตย์ สัปดาห์ที่ 3 ของเดือนพฤศจิกายนของทกุปี 
ซึ่งช้างส่วนใหญ่มาจากหมู่บ้านตากลาง ตำบลกระโพ อำเภอท่าตูม จังหวัดสุรินทร์ ประเพณีบวชนาคช้าง   จัด
ในหมู่ชาวกูย โดยเฉพาะที่บ้านตากลาง ตำบลกระโพ อำเภอท่าตูม จังหวัดสุรินทร์ ซึ่งเป็นหมู่บ้านเลี้ยงช้าง เมื่อ
มีงานบวชจะมีขบวนช้างหลายสิบเชือกแห่ไปสักการะศาลเจ้าพ่อวังทะลุ ซึ่งประเพณีนี้จะจัดข้ึน ในวันข้ึน 13-
15 ค่ำ เดือน 6 ของทุกปี 
  2) ผูป้กครองส่วนใหญ่  
                   - จบการศึกษา อยู่ในระดับปานกลาง  คือ  จบการศึกษาในระดบัประถมศึกษา     ปีที่  4 ถึง
ระดับปรญิญาตร ี
                   - อาชีพหลัก คือ คือ รับราชการ ค้าขาย รับจ้าง เกษตรกร อีกทั้งมบีางส่วนว่างงาน   
นอกเหนอืจากกลุม่รบัราชการแล้วจะมีรายได้ไม่แน่นอน  ซึ่งโดยเฉลี่ยแล้วผู้ปกครองนักเรียนส่วนใหญ่จะมี 
ฐานะปานกลางถึงยากจน 
                   - ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธเป็นส่วนใหญ่ มีศาสนาอื่นบ้างเล็กน้อย  เช่น  คริสต์  อิสลาม 
                   - ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัว ต่อปี 160,000 บาท 
                   - จำนวนคนเฉลี่ยต่อครอบครัว 4-5 คน 

 3) โอกาส 
          1. โรงเรียนอยู่ใกล้แหล่งเรียนรู้ต่างๆ ภายในจงัหวัด ทำให้การจัดการเรียนรู้ได้รับการส่งเสริม

และสนบัสนุนให้นักเรียนได้เรียนรูจ้ากภายนอกมากขึ้น 
          2. โรงเรียนอยู่ใกล้ชุมชน วัด และหน่วยงานทางราชการ มีโอกาสดูแลนกัเรียนได้ไกล้ชิด 
          3. ที่ตั้งโรงเรียนติดถนนใหญ่ การคมนาคมสะดวก งา่ยต่อการติดต่อประสานงาน และ

เผยแพร่ ข่าวสาร 
           4. ได้รับความร่วมมือและการสนับสนุนจากหน่วยงานราชการ เอกชน และองค์กรบริหาร

ส่วนท้องถ่ิน 
           5. พระราชบัญญัติการศึกษาข้ันพื้นฐาน และนโยบายการจัดการศึกษาจากต้นสังกัด

สนับสนุนการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน 
           6. มีเงินปจัจัยพื้นฐาน เงินอุดหนุน และเงินนโยบายเรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพจาก

รัฐบาล ในการสนับสนุนการจัดการศึกษา 
           7. ผู้บังคับบัญชา หรือหน่วยงานระดับจังหวัด ให้ความไว้วางใจจัดกิจกรรมระดบัจงัหวัด 
       4) อุปสรรค 
      1. โรงเรียนไม่มีโอกาสในการคัดเลือกนกัเรียนเข้ามาเรียน 
          2. ฐานะทางเศรษฐกิจของผูป้กครองอยู่ในระดับปานกลาง ค่อนข้างไปทางต่ำ 
          3. ครอบครัวของนักเรียนส่วนใหญ่มีปญัหาแตกแยก หย่าร้าง 
          4. พื้นที่ของโรงเรียนยังอยู่ในกรณีพิพาท 



          5. ผู้ปกครองขาดความตระหนักทางการศึกษาของบุตรหลาน  
      5) จุดแข็ง 
          1. นักเรียนมีสุนทรียภาพด้านศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ และกีฬา สภานักเรียนเข้มแข็ง 
          2.ได้รับรางวัลจากการแข่งขันทักษะทางวิชาการ ระดับจังหวัดถึงระดบัประเทศอย่างต่อเนื่อง 
         3. บุคลากรทางการศึกษามีวุฒิการศึกษา ประสบการณ์และความสามารถในการทำงานสูงเป็น

ที่ยอมรบัของชุมชน 
         4. ผู้นำมีวิสัยทัศน์ในการบรหิารองค์กรพฒันาบริบทได้อย่างสวยงาม และให้ความร่วมมือกับ

ชุมชนและหน่วยงานอื่นเป็นอย่างด ี
     6) จุดอ่อน 
        1. นกัเรียนขาดระเบียบวินัย จิตสาธารณะ และความกระตือรือร้นในการเรียนรู้ 
        2. บุคลากรทางการศึกษาขาดความทุ่มเท ความเสียสละในการทำงานร่วมกันและมุ่งประโยชน์

ส่วนตนมากกว่าส่วนรวม 
       3. การบริการจัดการขาดการวางแผนระบบงาน ระบบการปฏิบัติการงานไม่ชัดเจน และขาดระบบการ
กำกับติดตามและตรวจสอบการทำงาน  

ทำเนียบผู้บริหารโรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน 

❖ 1. นายกิตติ  สืบนุการณ์   ดำรงตำแหนง่ผู้อำนวยการ ปี พ.ศ.2535 – 2343  

❖ 2. นายวรเชษฐ  สุขแสวง (ระดับ 9)ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการ ปี พ.ศ.2543 – 2551   

❖ 3. นายปริญญา  พุ่มไหม  ดำรงตำแหนง่ผู้อำนวยการ ปี พ.ศ.2552 – 2553       

❖ 4. นายณรงค์  พรหมพัชรพล ดำรงตำแหนง่ผู้อำนวยการ ปี พ.ศ.2554 – 2559   

❖ 5. นายไพชยนต์  จันทเขต   ดำรงตำแหนง่ผู้อำนวยการ ปี พ.ศ.2560 – 2560 

❖ 6. นายพิทักษ์  สุปิงคลัด  ดำรงตำแหนง่ผู้อำนวยการ ปี พ.ศ.2560 – 2564  

❖ 7. นายสมศักดิ์  บุญโต  ดำรงตำแหนง่ผู้อำนวยการ ปี พ.ศ.2564 – 2565 

❖ 8. นายเสกสันต์ สัมฤทธ์ิ  ดำรงตำแหนง่ผู้อำนวยการ ปี พ.ศ.2565- ปัจจุบัน 

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน 

❖ 1. นายสมนึก ศูนย์กลาง  ประธานกรรมการสถนศึกษาข้ันนฐานโรงเรียนวีวัฒน์โยธิน 
❖ 2. พระครสูถิตปัญญาคุณ  กรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนวีรวัฒโยธิน 
❖ 3. พระมหาสมศักดิ์ อริโย  กรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนวีรวัฒโยธิน 
❖ 4. ร.ต.อ. อิสรพงษ์ พรอมตระกลู กรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนวีรวัฒโยธิน 
❖ 5. นายฉัตรเอก หล้าล้ำ  กรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนวีรวัฒโยธิน 
❖ 6. นายเฉลิมพส หวงศิรี   กรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนวีรวัฒโยธิน 
❖ 7. นางตวงรัตน์ เกียรติคุณรัตน์ กรรมการสถานศึกษาช้ันพื้นฐานโรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน 



❖ 8. นายจรูญ ชัยย่ิง   กรรมการสถานศึกษาช้ันพื้นฐานโรงเรียนวีรวัฒโยธิน 
❖ 9. นายไพบูลย์ ทัตรัตชัย   กรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน 
❖ 10. นายสุขเนตร ศูนย์กลาง  กรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน 
❖ 11. นายสนอง สินโพธ์ิ  กรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน 
❖ 12. นายสมเกียรติ พาณิชย์กิจเจรญิ กรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน 
❖ 13. นายชัยณรงค์ บุญคุ้ม  กรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน 
❖ 14. นางวลินทิพย์ ศรีสมบรูณ์ กรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน 
❖ 15.นายเสกสันต์ สัมฤทธ์ิ กรรมการละขานุการสถานศึกษาข้ันฟื้นฐานโรงเรียนวีรวัฒน์โยชิน 

 

ข้อมูลบุคลากรโรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน 
ตารางท่ี 1 แสดงจำนวนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 

จำนวนบุคลากรครู ชาย หญิง รวม 
ผู้บริหาร 4 1 5 
ข้าราชการครู 32 83 115 
ข้าราชการ ก.พ. - - - 
ครูอัตราจ้าง  
(เงินนอกงบประมาณ ประเภทเงินรายได้สถานศึกษา) 

4 3 7 

ครูอัตราจ้าง (รับเงินเดือนจาก สพม.สร.) - 1 1 
พนักงานราชการ 1 3 4 
ครูต่างชาติ 3 3 6 

รวม 44 94 138 
จำนวนบุคลากรลูกจ้าง ชาย หญิง รวม 

เจ้าหน้าที่ธุรการ (รับเงินเดือนจาก สพม.สร.) - 1 1 
เจ้าหน้าที่สำนักงาน (เงินนอกงบประมาณ ประเภทเงินรายได้
สถานศึกษา) 

1 2 3 

ลูกจ้างประจำ - - - 
พนักงานบริการ (รับเงินเดือนจาก สพม.สร.) 1 - 1 
พนักงานบริการ (เงินนอกงบประมาณ ประเภทเงินรายได้
สถานศึกษา) 

7 3 10 

รวม 9 6 15 

           ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน  2566 

 

 



 

 

ตารางท่ี 2 แสดงจำนวนครูแยกตามกลุม่สาระการเรียนรู ้
 

กลุ่มสาระ 

การเรียนรู้ 

จำนวน(คน) 
รวม

จำนวน
(คน) 

อันดับ (คศ.) 

ข้าราชการ 
พนักงาน
ราชการ 

อัตราจ้าง ครูผู้ช่วย 1 2 3 อ่ืนๆ 

ฝ่ายบริหาร 5 - - 5 - - - 5 - 
คณิตศาสตร์ 15 - - 15 - 4 4 7 - 
ภาษาไทย 15 1 - 16 1 6 1 7 1 

ภาษาต่างประเทศ 18 - 7 25 2 7 6 3 7 
สังคมศึกษา ฯ 12 2 2 16 2 3 3 4 4 

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

26 1 1 28 2 4 2 18 2 

การงานอาชีพ 9 - 1 9 2 1 - 6 1 

ศิลปะ ดนตรี 
นาฎศิลป์ 

9 - - 9 1 3 2 3 - 
 

สุขศึกษา  
7 - 3 9 - 3 2 2 3 

 

พลศึกษา  

กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

4 - - 4 - 3 1 - -  

รวม 120 4 14 136 10 34 21 55 18  

ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน  2566 
  



 

ข้อมูลนักเรียนโรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน 

ตารางท่ี 3 แสดงจำนวนนักเรยีนจำแนกรายชัน้และเพศ ปีการศึกษา 2566 

ช้ันเรียน จำนวน

ห้องเรียน 

จำนวนนักเรียน หมายเหต ุ

ชาย หญิง รวม 

มัธยมศึกษาปีที่ 1 14 270 269 539  

มัธยมศึกษาที่ที่ 2 13 255 240 495  

มัธยมศึกษาปีที่ 3 13 244 260 504  

รวมมัธยมศึกษาตอนต้น 40 769 769 1,538  

มัธยมศึกษาปีที่ 4 10 163 232 395  

มัธยมศึกษาที่ที่ 5 9 132 221 353  

มัธยมศึกษาปีที่ 6 9 119 162 281  

รวมมัธยมศึกษาตอนปลาย 28 414 615 1,029  

รวมท้ังหมด 68 1,183 1,384 2,567  

ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน  2566 

ข้อมูลด้านอาคารสถานที่ 

ช่ืออาคาร 
ประเภท
อาคาร 

ประเภท 
ใช้ประโยชน ์

ปีงบประมาณ 
ที่สร้าง 

หมายเหต ุ

อาคารเทิดเกียรติวีรวัฒน์  
(อาคาร 1)318ล/พิเศษ 

4 ช้ัน ใช้การเรียนการสอน   

ห้องสมุดและโรงฝกึงาน (อาคาร 2) 2 ช้ัน ใช้การเรียนการสอน   
อาคารเฉลมิพระเกียรติ 72 พรรษา 
(อาคาร 3) 

4 ช้ัน ใช้การเรียนการสอน   

หอประชุม อาคาร 4  
(อาคารศิลปะ) 

2 ช้ัน ใช้การเรียนการสอน   

อาคาร 324ล.ตอกเข็ม (อาคาร 5) 4 ช้ัน ใช้การเรียนการสอน   
โดม (อาคารเอนกประสงค์) ลานกว้าง โดมหลังคา   
โดม (20 ปี วีรวัฒนร์วมใจ) ลานกว้าง โดมหลังคา 2562  
บ้านพักครูแบบ 205 2 ช้ัน บ้านพักคร ู   
อาคารศูนย์การเรียนรู้ชุมชน ช้ันเดียว ห้องสื่อดิจทิัลชุมชน 2563  



ช่ืออาคาร 
ประเภท
อาคาร 

ประเภท 
ใช้ประโยชน ์

ปีงบประมาณ 
ที่สร้าง 

หมายเหต ุ

อาคาร TO  BE NUMBER ONE ช้ันเดียว ห้องกจิกรรม   
โรงอาหาร (300 ที่นั่ง) ช้ันเดียว โรงอาหาร   
อาคารสหกรณ์โรงเรียน ช้ันเดียว สหกรณ์   
อาคารพลศึกษา ช้ันเดียว การเรียนการสอน   
อาคารสภานักเรียน ช้ันเดียว งานสภานักเรียน 2562  
สำนักงานอาคารสถานที ่ ช้ันเดียว สำนักงาน   
อาคารพรหมพัชรพล ช้ันเดียว ประชาสมัพันธ์        2561  
อาคารบ้านพักนกัการ ช้ันเดียว บ้านพักนักการ   
ศูนย์เรียนรูเ้ศรษฐกจิพอเพียง ช้ันเดียว ศูนย์เรียนรู ้   
อาคารฝ่ายปกครอง ช้ันเดียว สำนักงาน   

 
 

 
ห้อง ลักษณะการใช้งาน ห้อง ลักษณะการใช้งาน 

เกียรติยศ ห้องผู้อำนวยการ 131 ห้องปฏิบัติการทางชีววิทยา 
สัตตบรรณ ห้องประชุมสัตตบรรณ 132 ห้องชีววิทยา 1 

111 ห้องปฏิบัติการทางเคม ี 133 ห้องฟสิิกส์ 1 
112 ห้องปฏิบัติการงานธุรกจิ 134 ห้องกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
113 ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์1 135 ห้องวิทยาศาสตร์ ม.3 
114 ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์1 136 ห้องปฏิบัติการทางฟสิิกส ์
115 ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์2   
116 ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์3   
121 ห้องปฏิบัติการทางเคม ี   
122 ห้องวิทยาศาสตร์ ม.2   
123 ห้องวิทยาศาสตร์ ม.1   
124 ห้องวิทยาศาสตร์ ม.2   
125 ห้องวิทยาศาสตร์ ม.1   
126 ห้องปฏิบัติการดาราศาสตร ์   

 
 

    อาคารเทิดเกียรติวีรวัฒน์ (อาคาร 1) 318ล/พิเศษ 

(อาคาร 1)318ล/พิเศษ 



 
 

ห้อง ลักษณะการใช้งาน ห้อง ลักษณะการใช้งาน 
211 ห้องปฏิบัติการการงานอาชีพ1  ห้องสมุดโรงเรียน 
212 ห้องกลุ่มสาระการเรียนรู ้

การงานอาชีพและเทคโนโลย ี
  

213 ห้องปฏิบัติการการงานอาชีพ2   
214 ห้องเรียน   
215 ห้องเรียน   
216 ห้องเรียน   
217 ห้องเรียน   

 
 
 
 

ห้อง ลักษณะการใช้งาน ห้อง ลักษณะการใช้งาน 
ห้องธนาคาร ธนาคารโรงเรียน 317 ห้องจริยธรรม 
ห้องรองผู้อำนวยการ ห้องรองผู้อำนวยการบรหิารงานบุคคล 318 ห้องเรียน 
ห้องบุคคล สำนักงานการบริหารงานบุคคล 321 ห้องเรียน 
ห้องวิชาการ สำนักงานการบริหารงานวิชาการ 322 ห้องเรียน 
ห้องรองผู้อำนวยการ ห้องรองผู้อำนวยการบรหิารงานวิชาการ 323 ห้องเรียน 
ห้องประชุมสักทอง ห้องประชุมสักทอง 324 ห้องกลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาต่างประเทศ 
ห้องประกันคุณภาพ งานประกันคุณภาพการศึกษา 325 ห้องเรียน 
ห้องพสัด ุ สำนักงานพสัด ุ 326 ห้องเรียน 
ห้องแผนงาน งานแผนงานและนโยบาย 327 ห้องเรียน 
ห้องรองผู้อำนวยการ ห้องรองผู้อำนวยการบรหิารงานงบประมาณ 328 ห้องเรียน 
ห้องงบประมาณ งานงบประมาณและการเงิน 331 ห้องเรียน English 1 
ห้องสื่อ 3 มิติ (3D) การเรียนการสอนสื่อ 3 มิติ (3D) 332 ห้องเรียน English 2 
ห้องโรเนียว ถ่ายทำสำเนาเอกสาร 333 ห้องเรียน English 3 
311 ห้องกลุ่มสาระการเรียนรูส้ังคมศึกษา 334 ห้องเรียน English 4 

อาคาร 2 (ห้องสมุดและโรงฝึกงาน) 

  

อาคารเฉลิมพระเกียรติ 72 พรรษา (อาคาร 3) 

(อาคาร 1)318ล/พิเศษ 



ห้อง ลักษณะการใช้งาน ห้อง ลักษณะการใช้งาน 
312 ห้องเรียน 335 ศูนย์การเรียนรู้ภาษา 
313 ห้องเรียน 336 ห้องเรียน English 5 
314 ห้องเรียน 337 ห้องเรียน English 6 
315 ห้องเรียน 338 Self-Access Learning 
316 ห้องเรียน   

 
 
 

 
ห้อง ลักษณะการใช้งาน 

หอประชุม ห้องประชุมอเนกประสงค์ 
ห้องปฏิบัติการทัศนศิลป ์1 ห้องเรียนปฏิบัติการทัศนศิลป์ 1 
ห้องปฏิบัติการทัศนศิลป ์2 ห้องเรียนปฏิบัติการทัศนศิลป์ 2 
ห้องปฏิบัติการนาฏศิลป ์3 ห้องเรียนปฏิบัติการนาฏศิลป ์ 3 
ห้องกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ศูนย์การเรียนรู้ศิลปศึกษา 
ห้องปฏิบัติการดนตรีสากล ห้องเรียนปฏิบัติการดนตรีสากล 

  
 

 
 
ห้อง ลักษณะการใช้งาน ห้อง ลักษณะการใช้งาน 

ห้องกจิการนักเรียน กิจกรรมสภานักเรียน 524 ห้องเรียนภาษาไทย 10 
ห้องเสนอปลั่งศรมีูลศาสตร ์ ห้องประชุมเสนอปลั่งศรมีูลศาสตร์ 525 ห้องเรียนคณิตศาสตร์ 1 
ลานลูกหลวง ลานกิจกรรมอเนกประสงค์ 526 ห้องเรียนคณิตศาสตร์ 2 

511 ห้องกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 527 ห้องเรียนคณิตศาสตร์ 3 
512 ห้องเรียนภาษาไทย 1 528 ห้องแนะแนว 1 
513 ห้องเรียนภาษาไทย 2 531 ห้องกลุ่มสาระการเรียนรู้

คณิตศาสตร์ 
514 ห้องเรียนภาษาไทย 3 532 ห้องเรียนคณิตศาสตร์ 4 
515 ห้องเรียนภาษาไทย 4 533 ห้องเรียนคณิตศาสตร์ 5 

อาคาร 324ล.ตอกเข็ม (อาคาร 5) 

อาคาร 324ล.ตอกเข็ม (อาคาร 5) 



ห้อง ลักษณะการใช้งาน ห้อง ลักษณะการใช้งาน 
516 ห้องเรียนภาษาไทย 5 534 ห้องเรียนคณิตศาสตร์ 6 
517 ห้องเรียนภาษาไทย 6 535 ห้องเรียนคณิตศาสตร์ 7 
518 ห้องปฏิบัติการภาษาไทย 536 ห้องเรียนคณิตศาสตร์ 8 
521 ห้องเรียนภาษาไทย 7 537 ห้องเรียนคณิตศาสตร์ 9 
522 ห้องเรียนภาษาไทย 8 538 ห้องปฏิบัติการคณิตศาสตร ์
523 ห้องเรียนภาษาไทย 9   

 
 
 

อาคาร ช่ือห้องปฏิบัติการ 
อาคารเทิดเกียรติวีรวัฒน์  
(อาคาร 1) 318ล/พิเศษ 

ห้องปฏิบัติการเคม ี1 
ห้องปฏิบัติการเคม ี2 
ห้องปฏิบัติการชีววิทยา 1 
ห้องปฏิบัติการฟิสกิส ์1 
ศูนย์วิชาการกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ ม.1 
ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ ม.2 
ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ ม.3 
ห้องปฏิบัติการดาราศาสตร ์
ห้องปฏิบัติการงานธุรกจิ 
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 1 
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 2 
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 3 

อาคาร 2(ห้องสมุดและโรงฝึกงาน) ห้องปฏิบัติการการงานอาชีพ 1 
ห้องปฏิบัติการการงานอาชีพ 2 
ห้องสมุดโรงเรียน 
ศูนย์วิชาการกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 

อาคารเฉลมิพระเกียรติ 72 พรรษา  
(อาคาร 3) 

ห้องจริยธรรม 
ห้องสื่อ 3 มิติ (3D) 
 

  

ห้องปฏิบัตกิาร/ศูนย์วชิา 



อาคาร ช่ือห้องปฏิบัติการ 
หอประชุม อาคาร 4 (อาคารศิลปะ) ห้องเรียนปฏิบัติการทัศนศิลป์ 1 

ห้องเรียนปฏิบัติการทัศนศิลป์ 2 
ห้องเรียนปฏิบัติการนาฏศิลป ์
ศูนย์การเรียนรู้ศิลปศึกษา 
ห้องเรียนปฏิบัติการดนตรีสากล 

อาคาร 324ล.ตอกเข็ม (อาคาร 5) 
 

กิจกรรมสภานักเรียน 
ห้องประชุมเสนอปลั่งศรมีูลศาสตร ์
ลานกิจกรรมอเนกประสงค์ 
ห้องกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
ห้องปฏิบัติการภาษาไทย 
ห้องกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
ห้องปฏิบัติการคณิตศาสตร ์

 
ข้อมูลเก่ียวกับการประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 

ผลการประเมิน SAR รายมาตรฐาน และข้อเสนอแนะ 

การพิจารณา  ให้ทำเครื่องหมาย V หน้าข้อที่พบข้อมูลใน SAR 
ให้ทำเครือ่งหมาย X หน้าข้อที่ไม่พบข้อมลูใน SAR   

ระดับการศึกษาชั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานท่ี ๑ คณุภาพของผู้เรยีน 
จุดเน้น ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา 

ตารางท่ี ๔ แสดงผลการพิจารณา ตามตัวชี้วัด ผู้เรียนมีคณุภาพตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของ 

 หลักสูตรสถานศึกษา 

ผลการพิจารณา ตัวชี้วัด สรุปผลการประเมิน 

√ ๑.มีการระบุเป้าหมายคุณภาพของผู้เรียน        ควรไห้รับการพัฒนาให้เป็น 

ไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 

0 ปรับปรุง (๑-๓ ข้อ) 
0 พอใช้ (๔ ข้อ) 
      เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 

ดี (๕ ข้อ)  

√ ๒.มีการระบุวิธีพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนอย่างเป็นระบบตาม
เป้าหมายการพัฒนาผู้เรียน 

√ ๓.มีผลสัมฤทธ์ิของผู้เรียนตามเป้าหมายการพัฒนาผู้เรียน 

√ ๔.มีการนำผลประเมินคุณภาพของผู้เรียนมาพัฒนา 

ผู้เรียนด้านผลสัมฤทธ์ิให้สูงขึ้น 

√ ๕.มีการนำเสนอผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียนต่อผู้ที่
เก่ียวข้อง 

√     

     



 ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ใดผ้ลประเมินระดับสูงขึ้น 
สถานศึกษาควรมีการระบุข้อมูลในรายงานการประเมินตนเอง (SAR) เพิ่มเติม ในประเด็นการพัฒนา 

คุณภาพผู้เรียนให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานและตัวช้ีวัดของหลักสูตรสถานศึกษา โดยสถานศึกษาควรระบุ
วิธีการแก้ไข ปรับปรุง โครงการและกิจกรรมที่เด่นชัดเพื่อการพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ คณิตศาสตร์ ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม รวมทั้งการ
พัฒนาเรื่องทักษะ การคิดวิเคราะห์ ทักษะการคิดคำนวณ ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ การคิดอย่างมี
วิจารณญาณ ที่ชัดเจน จน สามารถนำไปสู่พัฒนาคุณภาพผู้เรียนได้อย่างต่อเนื่อง เพื่อให้มีผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนของผู้เรียนในทุกระดับช้ัน ตามหลักสูตรของสถานศึกษา ในระดับ ๓ เพิ่มข้ึน นอกจากนี้สถานศึกษาควร
ระบุเพิ่มเติมว่าได้นำคำแนะนำ หรือ ข้อคิดเห็นจากการนำเสนอผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียนต่อผู้ที่
เกี่ยวข้อง มาใช้เป็นข้อมูลป้อนกลับในการ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้วย ทั้งนี้เพื่อส่งผลให้รายงานการประเมิน
ตนเอง (SAR) ในปีการศึกษาต่อไปมีความชัดเจน สมบูรณ์ยิ่งขึ้น 
มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
จุดเน้น กระบวนการบริหารและการจัดการศึกษา 
ตารางท่ี ๕ แสดงผลการพิจารณา ตามตัวชี้วัด กระบวนการบริหารและการจัดการศึกษา 

ผลการพิจารณา ตัวชี้วัด สรุปผลการประเมิน 

√ ๑.มีการวางแผนการดำเนินการในแต่ละปีการศึกษา 
 

       ควรไห้รับการพฒันาใหเ้ป็น 
ไปตามเกณฑท์ี่กำหนด 
0 ปรบัปรุง (๑-๓ ข้อ) 
0 พอใช้ (๔ ข้อ) 
      เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 
ดี (๕ ข้อ)  

√ ๒.มีการนำแผนการดำเนินการไปใช้ดำเนินการ 
√ ๓.มีการประเมินผลสมัฤทธ์ิของการดำเนินการตาม

แผน 
√ ๔.มีการนำผลการประเมินไปใช้ในการปรับปรงุแก้ใข

ในปีการศึกษาต่อไป 
√ ๕.มีการนำเสนอผลการบริหารจัดการของสถานศึกษา

ให้ผู้มสี่วนได้ส่วนเสียได้รับทราบ 
 
ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมนิระดับสูงขึน้ 

สถานศึกษาควรเพิ ่มข้อมูลใน SAR โดยมีการระบุจุดเน้นในกระบวนการบริหารจัดการศึกษาที่
สอดคล้องกับความต้องการของบริบทให้นักเรียนเป็นคนดีมีคุณธรรมในรูปแบบตัวเลข ค่าร้อยละ หรือความ
เรียงให้ชัดเจนสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา จัดกิจกรรมมุ่งเนันการพัฒนานักเรียน และดำเนินการโดย
ระบุวิธีดำเนินการ วิธีประเมินผล และผลการดำเนินการให้ชัดจน และเปรียบเทียบกับเป้าหมายหรือจุดเน้นว่า 
บรรลุผลตามเป้าหมายหรือไม่ อย่างไร สถานศึกษาควรระบุข้อมูลเกี ่ยวกับการนำเสนอผลการประเมิน
กระบวนการบริหารจัดการศึกษาที่สอดคล้องกับความต้องการของนักเรียนเป็นคนดีมีคุณธรรมต่อสังคม
ส่วนรวมผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง โดยการลงเว็บไชต์ประชาสัมพันธ์ของสถานศึกษา ไลน์กลุ่ม หรือจัดทำรายงานผล

√     

     



การพัฒนาคุณภาพนักเรียนให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้รับทราบเป็นประจำทุกสิ้นปีการศึกษา และสถานศึกษาต้องมี
การแสวงหาเพื ่อนำนวัตกรรมที ่เหมาะสมจากสถานศึกษาแห่งอื ่นที ่ประสบความสำ เร็จในการพ ัฒนา
กระบวนการบริหารจัดการศึกษาที่สอดคล้องกับความต้องการของบริบทให้นักเรียนเป็นคนดีมีคุณธรรม หรือ
จากสื่อออนไสน์ มาส่งเสริมกระบวนการบริหารและการจัดการเพื่อการพัฒนาคุณภาพอย่างต่อเนื่อง และ
พัฒนานวัตกรรมหรือแบบอย่างที่ดีที่สามารถเป็นแบบอย่างการพัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการให้
นักเรียนเป็นคนดีมีคุณธรรม แก่สถานศึกษาอื่นได้ในโอกาสต่อไป สถานศึกษาควรมีการระบุข้อมูลในรายงาน
การประเมินตนเอง (SAR) เพิ ่มเติมในประเด็น ทั ้งนี ้เพื ่อส่งผลให้รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ในปี
การศึกษาต่อไปมีความขัดเจนสมบูรณ์ยิ่งขึ้น 
มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรยีนเป็นสำคญั 
จุดเน้น จัดการเรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
ตารางท่ี ๖ แสดงผลการพิจารณา ตามตัวชี้วัด จัดการเรียนรู้โดยผา่นกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

ผลการพิจารณา ตัวชี้วัด สรุปผลการประเมิน 

√ ๑.ครูมีการวางแผนการจัดการเรียนรู้ครบทุกรายวิชา
ทุกช้ันป ี

       ควรไห้รับการพฒันาใหเ้ป็น 
ไปตามเกณฑท์ี่กำหนด 
0 ปรบัปรุง (๑-๓ ข้อ) 
0 พอใช้ (๔ ข้อ) 
      เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 
ดี (๕ ข้อ)  

√ ๒.ครูทุกคนมกีารนำแผนการจัดการเรียนรู้ไปใช้ใน
การจัดการเรียนการสอนโดยใช้สื่อเทคโนโลยี
สารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ทีเ่อื้อต่อการเรียนรู้ 

√ ๓.มีการตรวจสอบและประเมินผลการจัดการเรียน
การสอนอย่างเป็นระบบ 

√ ๔.มีการนำผลการประเมินมาพัฒนาการจัดการเรียน
การสอนของครอูย่างเป็นระบบ 

√ ๕.มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อ
พัฒนาปรับปรงุการจัดการเรียนการสอน 

 
ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมนิระดับสูงขึน้ 

สถานศึกษาควรมีการระบุข้อมูลในรายงานการประเมินตนเอง (SAR) เพิ่มเติมในประเด็นการจัดทำ
แผนการจัดการเรียนรู้ของครูโดยมกีารนำแผนการจัดการเรยีนรู้ แผนการจัดการเรียนรู้ของครู โดยมีการนำ
แผนจัดการเรียนรูท้ี่เนันการใช้สื่อต้านเทคโนโลยีที่ทันสมัยและ แหลง่เรียนรูท้ี่เอือ้ต่อการเรียนรู้ มีการ
ตรวจสอบและประเมินผลการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ โดยมีการแสดงช้ันตอนการใช้เครื่องมือ วิธีการวัด
และประเมินผลทีเ่หมาะสม มีการแสดงข้อมูลเชิงพัฒนาการของผู้เรียนเป็นรายบุคคล มีการจัดทำบันทกึผล 
และเครือ่งมอืสำหรบัการประเมนิผลระหว่างสอน และหลงัการสอน มีการวิจัยในช้ันเรียน มีการแสดงข้อมูล
และผลงานของผูเ้รียนที่เกิดข้ึนภายหลัง จากการเรียนรู้ มีการนำผลการประเมินมาพัฒนาการจัดการเรียนการ

√     

     



สอนของครูอย่างเป็นระบบ เพื่อนำไปใช้พฒันาการเรียนรู้ของผู้เรียนและมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพือ่ให้ข้อมลู
ป้อนกลับในการพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรู้ต่อไปทั้งนีเ้พื่อส่งผลให้รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ในปี
การศึกษาต่อไปมีความขัดเจนสมบรูณ์ยิ่งขึ้น 
ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 

การเขียนรายงานประจำปีของสถานศึกษาในครั้งต่อไป ควรมีการปรบัปรุงเพิ่มเตมิให้มีความสมบูรณ์
ยิ่งขึ้นสถานศึกษาควรเพิ่มเติมข้อมูลโครงสร้างการการบรหิาร การแบง่ฝ่ายผู้รบัผิดชอบการบรหิารจัดการ ร้อย
ละของผู้สำเรจ็การศึกษา และจำนวนวันทีส่ถานศึกษาจัดการเรียนการสอนจรงิในปีการศึกษาที่ประเมิน มี
ข้อมูลหอ้งปฏิบัติการ ข้อมลูด้านโครงสร้างหลกัสูตรทีจ่ัดการเรียนการสอน และควรมีคู่มอืการจัดกจิกรรมและ
รายงานผลการจัดกิจกรรมที่ดีเด่นและชัดเจน ในการพฒันาให้เป็นแบบอย่างที่ดี (Best Practice) และ
นวัตกรรม (Innovation)ควรมีข้อมลูเกี่ยวกับการเผยแพร่รายงานการปฏิบัติงานของสถานศึกษา (SAR) ให้
ผู้เกี่ยวข้องต่าง ๆ โดยกำหนดช่องทางให้ผู้อ่านหรอืผู้ทีส่นใจสามารถเข้าถึงข้อมลูรายงานการประเมินตนเอง 
รวมถึงหลักฐานเชิงประจักษ์ต่าง ๆโดยอ้างอิงกบัมาตรฐานทีเ่กี่ยวข้องโดยง่าย เช่น การจัดทำ QR Code หรือ
สิงก์ ทีเ่ช่ือมโยงกับฐานข้อมูลของการสรุปผลการปฏิบัติงานแต่ละโครงกรกิจกรรมในแต่ละมาตรฐานเพิ่มเติม
เพื่อสง่ผลให้รายงานการประเมินตนเองในปกีารศึกษาต่อไปมีความชัดเจนสมบรูณ์ยิ่งขึ้น 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



ส่วนท่ี 2 
ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 
โรงเรียนวีรวัฒน์โยธินได้เห็นประโยชน์ของการวางแผนกลยุทธ์ จึงได้มีการวิเคราะห์องค์กร  ภายใต้

ความร่วมมือร่วมใจของคณะครูในโรงเรียน กำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย และกลยุทธ์ ร่วมกัน ตลอดจน
การกำหนดยุทธศาสตร์ระดับแผนงาน ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ และเกณฑ์  เพื่อเป็นแนวทางการดำเนินงานพัฒนา
โรงเรียน ของคณะครู ผู้บริหาร และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องต่อไป 
 

วิสัยทัศน์ 
 ผู้เรียนดี มีความสุข  มีคุณภาพอย่างหลากหลาย ตามคุณภาพระดับมาตรฐานสากล ดำรงตนตามหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง ภายในปี พ.ศ. 2570 
 

อัตลักษณ์ 
 สะอาด ระเบียบ สุภาพ ตรงเวลา 
 

เอกลักษณ ์
บริเวณ สะอาด บรรยากาศร่มรื่น 

 

พันธกิจ 
1. ส่งเสริม สนับสนุน จัดการศึกษาและสนับสนุนให้นักเรียน มีคุณธรรม จริยธรรม ตามคุณลักษณะ
อันพึง 

ประสงค์ 
           2. ส่งเสริม สนับสนุน จัดการศึกษาให้นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษาได้รับความ
ปลอดภัยทุกรูปแบบเพื่อรองรับวิถีชีวิตใหม่ 
           3. ส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้เรียนตามความสนใจ ความถนัดด้านศิลปะ ดนตรีนาฎศิลป์ กีฬา และ
อาชีพ เพื่อเพิ่มขีดความสามารถ 
          4. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 ตามคุณภาพ
มาตรฐานระดับสากล 
          5. ส่งเสริมและจัดระบบดูแลแลช่วยเหลือให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถงึและ
เท่าเทียม  
         6. ส่งเสริมและพัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีสมรรถนะตรงตามมาตรฐานวิชาชีพ  
ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลและภาษาเพื่อการสื่อสาร 
         7. จัดและพัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพและประสานภาคีเครือข่ายเพื่อพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 



         8. จัดและพัฒนาระบบการบริหารจัดให้มีประสิทธิภาพ และประสานภาคีเครือข่าย แบบมีส่วนร่วม 
การศึกษาแบบบูรณาการ ยึดหลักธรรมาภิบาล  โดยใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) 
 

เป้าประสงค์ 
1. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
2. ผู้เรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาที่เสมอภาค มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

สอดคล้องกับศักยภาพ ให้เป็นผู้มีสมารรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 ตามคุณภาพมาตรฐานระดับ
สากล 

        3. เด็กกลุ่มเสี่ยง ที่จะออกกจากระบบการศึกษา เด็กตกหล่น และเด็กออกกลางคันได้รับการ 
ช่วยเหลือให้ได้รับการศึกษาข้ันพื้นฐานทุกคน 
             4. ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับความปลอดภัยทุกรูปแบบเพื่อรองรับวิถีชีวิตใหม่ ร่วม
ถึงการจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการมีสุขสภาวะที่ดี 

        5. ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง มี 
สมรรถนะ ความรู้ ความเชี่ยวชาญ จรรยาบรรณ และมาตรฐานวิชาชีพ รวมทั้งจิตวิญญาณความเป็นครู ใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล และภาษาเพื่อการสื่อสาร 

        6. โรงเรียนจัดการศึกษาเพื่อการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable   
Development Goals: SDGs) และสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

        7. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา แหล่งเรียนรู้และเทคโนโลยีที่เอื้อต่อการเรียนรู้ มีการ 
บริหารจัดการเชิงบูรณาการ ยึดหลักธรรมาภิบาล มีระบบข้อมูลสารสนเทศที่มีประสิทธิภาพ มี การกำกับ 
ติดตาม ประเมินผลอย่างเป็นระบบ โดยใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) 
 

กลยุทธ์  
1. จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
2. ผู้เรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาที่เสมอภาค เข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้ 

อย่างมีคุณภาพ 
3. จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง และยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการ 

เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 ตามคุณภาพมาตรฐานระดับสากล 
4. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา แหล่งเรียนรู้และเทคโนโลยีที่เอื้อต่อการเรียนรู้ มีการ 

บริหารจัดการเชิงบูรณาการ ยึดหลักธรรมาภิบาล มีระบบข้อมูลสารสนเทศที่มีประสิทธิภาพ มีการกำกับ 
ติดตาม ประเมินผลอย่างเป็นระบบ โดยใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology)  

    5. โรงเร ียนจ ัดการศ ึกษาเพ ื ่อการบรรล ุ เป ้าหมายการพ ัฒนาอย ่างย ั ่ งย ืน ( Sustainable  
Development Goals: SDGs) และสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 



 

กรอบกลยุทธ์โรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน   จังหวัดสุรินทร์   ปีงบประมาณ  2566 – 2570 
ตารางท่ี  8  แสดงเป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ  กลยุทธ์ 

กลยุทธ ์ เป้าประสงค ์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
1. จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมี
ความปลอดภัยจากภัยทุก
รูปแบบ 
 

1. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
ตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
2. ผู้เรียน ครูและบุคลากรทาง 
การศึกษาได้รับความปลอดภัย
ทุกรูปแบบเพื ่อรองรับวิถีชีวิต
ใ ห ม ่  ร ่ ว ม ถ ึ ง ก า ร จั ด
สภาพแวดล้อมที่เอื ้อต่อการมี
สุขสภาวะที่ดี 

1. ร ้อยละนักเร ียนม ีค ุณธรรม 
จริยธรรม ตามคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ ครบ 8 ข้อตามหลักสูตร
สถานศึกษา 
2. ร้อยละครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได ้ร ับความปลอดภัยทุก
รูปแบบ เพื่อรับรองวิถีชีวิตใหม่ 
3. ร ้อยละนักเร ียนได ้ร ับความ
ปลอดภัยทุกรูปแบบ เพื่อรับรองวิถี
ชีวิตใหม่ 

2. ผู ้เร ียนได้รับโอกาสทาง
การศึกษาที่เสมอภาค เข้าถึง
บร ิการทางการศึกษาและ
การเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 

3. เด็กกลุ่มเสี่ยง ที่จะออกกจาก 
ระบบการศึกษา เด็กตกหล่น 
และ 
เด ็กออกกลางค ันได ้ร ับการ
ช่วยเหลือให้ได้รับการศึกษาข้ัน
พื้นฐานทุกคน 

1.ร้อยละของนักเรียนได้รับโอกาส
ทางการศึกษาที ่เสมอภาพเข้าถึง
บร ิการทางการศ ึกษาอย ่ า งมี
คุณภาพ 
2. ร้อยละของเด็กกลุ่มเสี่ยงที่ออก
จากระบบทางการศึกษา เด็กตก
หล่น และออกกลางคันลดลง 
3. ร้อยละของเด็กกลุ่มเสี่ยงที่ออก
จากระบบทางการศึกษา เด็กตก
หล่น และออกกลางคัน ได้รับการ
ช่วงเหลือทุกคน 

3.จ ัดการศึกษาเพื ่อความ
มั่นคง และยกระดับคุณภาพ
การศึกษาให้สอดคล้องกับ
ก า ร เ ป ล ี ่ ย น แ ป ล ง ใ น 
ศตวรรษที่ 21 ตามคุณภาพ
มาตรฐานระดับสากล 

4. ผ ู ้ เร ียนได ้ร ับโอกาสทาง
การศึกษาที่เสมอภาค มีคุณภาพ
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน
สอดคล้องกับ ศักยภาพ ให้เป็น
ผ ู ้ ม ีสมรรถนะและท ักษะที่
จำเป็นในศตวรรษที ่ 21 ตาม
คุณภาพมาตรฐานระดับสากล 

1. ร้อยละของการจัดการศึกษาได้
การยกระดับคุณภาพการศึกษาใน
ศตวรรษที่ 21 ตามมาตรฐานระดับ
สากล 
2. ร้อยละของนักเรียนได้รับโอกาส
ทางการศึกษาที่เสนอภาค 
3. ร้อยละของนักเรียนมีคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน 



กลยุทธ ์ เป้าประสงค ์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
4. ร้อยละของนักเรียนมีสมรรถนะ
และทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 
21 ตามคุณภาพมาตรฐานระดับ
สากล 
 

4 .  โ ร ง เ ร ี ยนม ีหล ักส ูตร
สถานศึกษา แหล่งเร ียนรู้
และเทคโนโลยีที่เอื้อต่อการ
เรียนรู้ มีการบริหารจัดการ
เชิงบูรณาการยึดหลักธรร
มาภ ิบาล ม ี ระบบข ้อมูล
สารสนเทศที่มีประสิทธิภาพ 
ม ี ก า ร ก ำ ก ั บ  ต ิ ด ต า ม 
ประเมินผลอย่างเป็นระบบ 
โ ด ย ใ ช ้ น ว ั ต ก ร ร ม แ ล ะ
เทคโนโลยีดิจ ิท ัล (Digital 
Technology)  

5. ผ ู ้บร ิหาร คร ูและบุคลากร
ทางการศึกษา เป็นบุคคลแห่ง
ก า ร เ ร ี ย น ร ู ้ ท ั น ต ่ อ ก า ร
เปล ี ่ ยนแปลง ม ีสมรรถนะ 
ค ว า ม ร ู ้  ค ว า ม เ ช ี ่ ย วชาญ 
จรรยาบรรณ และมาตรฐาน
วิชาช ีพ รวมท ั ้ งจ ิตว ิญญาณ
ความเป ็นคร ู  ใช ้ เทคโนโลยี
ด ิจ ิท ัล  และภาษาเพ ื ่ อการ
สื ่อสาร  โรงเร ียนมีหลักส ูตร
สถานศึกษา แหล่งเรียนรู้และ
เทคโนโลยีที่เอื้อต่อการเรียนรู้ มี
การบริหารจัดการ  เชิงบูรณา
การ ยึดหลักธรรมาภิบาล มี
ระบบข้อม ูลสารสนเทศท ี ่มี
ป ระส ิทธ ิ ภาพ  มี ก ารกำกับ 
ติดตาม ประเมินผลอย่างเป็น
ระบบ โดยใช ้นว ัตกรรมและ
เทคโนโลย ี ด ิ จ ิ ท ั ล  ( Digital 
Technology) 

1. ร้อยละของโรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษา แหล ่งเร ียนร ู ้และ
เทคโนโลยีที ่เอื ้อต่อการเรียนรู ้ มี
การบริหารจัดการเชิงบูรณาการยึด
หลักธรรมาภิบาล 
2.  ร ้อยละของโรง เร ียนม ีการ
บ ร ิ ห า ร จ ั ด ก า ร ร ะบ บข ้ อ มู ล
สารสนเทศที่มีสิทธิภาพ  
3. ร้อยละของโรงเรียนมีการกำกับ 
ติดตามประมินผลอย่างเป็นระบบ 
โดยใช้นวัตกรรม และเทคโนโลยี
ดิจิทัล 
4. ร้อยละผู้บริหาร ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา เป็นบุคคลแห่งการ
เรียนรู ้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง มี
สมรรถนะ ความรู้ ความเชี่ยวชาญ 
จรรยาบรรณ และมาตรฐานวิชาชีพ 
รวมทั้งจิตวิญญาณความเป็นครู  
5.ร้อยละผู้บริหาร ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
และภาษาเพื่อการสื่อสาร 



กลยุทธ ์ เป้าประสงค ์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
5.  โรงเรียนจัดการศึกษา

เพื่อการบรรลุเป้าหมายการ

พัฒนาอย่างยัง่ยืน 

(Sustainable  

Development Goals: 

SDGs) และสร้างเสรมิ

คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบั

สิ่งแวดล้อม ตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกจิ

พอเพียง 

6. โรงเรียนจัดการศึกษาเพื่อ
การบรรลุเป้าหมายการพัฒนา
อย่างยั่งยืน (Sustainable   
Development Goals: SDGs)  
และสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่
เป ็นมิตรกับสิ ่งแวดล้อม ตาม
หล ักปร ัชญาของเศรษฐกิ จ
พอเพียง 

1.ร ้อยละโรงเรียนจัดการศึกษา
บรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่าง
ยั่งยืน (Sustainable  
Development Goals: SDGs)   
2. ร้อยละของโรงเรียนสร้างเสริม
ค ุณภาพช ี ว ิ ตท ี ่ เ ป ็ นม ิ ตรกั บ
สิ่งแวดล้อม ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

ในการดำเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐาน   โรงเรียนได้วิเคราะห์กลยุทธร์ะดับ
องค์กร  กลยุทธ์ระดับแผนงาน พิจารณากำหนดตัวบ่งชี้ความสำเร็จ (KPI : Key Performance Indicator) 
และร่วมกันกำหนดมาตรฐานคุณภาพ ในระหว่างปี งบประมาณ 2565 – 2568  กำหนดแผนงาน โครงการ 
กิจกรรม รองรับกลยุทธ์ของโรงเรียน  เพื่อผลักดันคุณภาพให้เกิดข้ึนผู้เรียนตามมาตรฐานที่กำหนดไว้    

กลยุทธ์ระดับองค์กร 

1.  พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาโดยการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ 

2.  ส่งเสริม  สนับสนุน  ให้ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรมตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์โดยปลูกฝัง 
คุณธรรม จริยธรรม และจิตสำนึกในความเป็นไทยสู่การเรียนการสอน 

3. ส่งเสริม  สนับสนุน  ครู  นักเรียน  และบุคลากรทางการศึกษาให้ได้รับการพัฒนาตนเองเต็ม
ศักยภาพด้วยวิธีการที่หลากหลายและต่อเนื่อง 

4.  ส่งเสริม  สนับสนุน  ครู  นักเรียน  และบุคลากรทางการศึกษาให้ดำรงตนตามหลักของปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงโดยแทรกกิจกรรมที่เน้นความพอเพียงในการเรียนการสอน 

5.  พัฒนาโรงเรียนให้มบีรบิททีเ่อื้อต่อการเรียนรูโ้ดยประสานความร่วมมือกับทุกภาคส่วนเข้ามามสีว่น
ร่วมในการจัดการ 

6.  เพิ่มประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการโรงเรียนโดยเน้นหลักธรรมาภิบาล 
7. สร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนโดย โรงเรียนเข้าไปมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆของ

ชุมชน 



 แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 

ประเด็นกลยุทธ์    คุณภาพผู้เรียน 
ตารางท่ี 9  แสดงเป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ ของกลยทุธ์ด้านคุณภาพผู้เรียน 

เป้าประสงค์
เชิงกลยุทธ ์

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ข้อมูลปีฐาน 
ค่าเปา้หมายตัวชี้วัด 

กลยุทธ ์
ปี 65 ปี 66 ปี 67 ปี 68 เฉลี่ย 4 ป ี

1. ค ุณภาพของ
ผู้เรียน 
1.1 ผ ล ส ั ม ฤท ธ์ิ
ทางวิชาการของ
ผู้เรียน 
 
 
 
 
 
 

1. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การ
สื่อสารและการคิดคำนวณ  

95.13 98 99 100 100 99 

1.นักเรียน ครู บุคลากรทางการ
ศึกษา ได้รับการพฒันา ตามความ
สนใจ และความถนัดโดยจัดแหลง่
เรียนรู้ที่หลากหลาย 
 

2. มีความสามารถในการวิเคราะห์ คิดอยา่งมี
วิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลีย่นความคิดเหน็ 
และแก้ปญัหา 

95.78 98 99 100 100 99 

3. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 97.86 98 99 100 100 99 
4. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสือ่สาร 

96.49 98 99 100 100 99 

5. มผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตร  98 99 100 100 99 
6. มีความรู้ ทกัษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่อ
งานอาชีพ 

97.60 98 99 100 100 99 
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1.2 คุณลักษณะที่
พ ึงประสงค์ของ
ผู้เรียน 

1. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษากำหนด 

98.77 99 99 100 100 99 
4.ผู้เรียนมีความพร้อม มีทกัษะ ที่
จำเป็นสำหรบัการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 และเทียบเคียง
มาตรฐานสากล โดยจัด
กระบวนการเรียนรูท้ี่หลากหลาย 
5.ผู้เรียนรกัการออกกำลังกาย 
รักษาสุขภาพของตนเอง มจีิต
สาธารณะและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม
โดยใช้แนวทางที่หลากหลายและ
ต่อเนื่อง 
6.ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
และมีและมีคุณลกัษณะอันพึง
ประสงค์ ดำรงตนตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 
โดยปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมสู่
การจัดการเรียนการสอน 

2. ความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย 98.64 99 99 100 100 99 
3. การยอมรับทีจ่ะอยูร่่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย 

98.77 99 99 100 100 99 

 
 
 
 
 
4. สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม 98.96 99 99 100 100 99 

 
 

 



ประเด็นกลยุทธ์    กระบวนการบริหารและการจัดการ 
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2. กระบวนการ
บริหารและการ
จัดการ 

1. มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกจิที่
สถานศึกษากำหนดชัดเจน 

ดีเยี่ยม ดีเยี่ยม ดีเยี่ยม ดีเยี่ยม ดีเยี่ยม ดีเยี่ยม 
2.โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา
ที่ผ่านการพัฒนาและมบีรบิทที่
เอื้อต่อการเรียนรู้ โดยประสาน
ความร่วมมือกบัทุกภาคส่วนเข้า
มามีส่วนร่วม 
 

2. มรีะบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดีเยี่ยม ดีเยี่ยม ดีเยี่ยม ดีเยี่ยม ดีเยี่ยม ดีเยี่ยม 
3. ดำเนินงานพฒันาวิชาการทีเ่น้นคุณภาพของ
ผู้เรียนรอบด้านตามหลกัสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุม่เป้าหมาย 

ดีเยี่ยม ดีเยี่ยม ดีเยี่ยม ดีเยี่ยม ดีเยี่ยม ดีเยี่ยม 

4. พัฒนาครูและบุคลากรใหม้ีความเช่ียวชาญทาง
วิชาชีพ 

ดีเยี่ยม ดีเยี่ยม ดีเยี่ยม ดีเยี่ยม ดีเยี่ยม ดีเยี่ยม 

5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสงัคมที่
เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดีเยี่ยม ดีเยี่ยม ดีเยี่ยม ดีเยี่ยม ดีเยี่ยม 

6. จัดระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพือ่สนบัสนุน
การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

ดีเยี่ยม ดีเยี่ยม ดีเยี่ยม ดีเยี่ยม ดีเยี่ยม ดีเยี่ยม 

7. จัดระบบความปลอดภัยจากอบุัติเหตุทีเ่อื้อต่อ
การมีคุณลกัษณะ ค่านิยมที่ดีตามทีส่ถานศึกษา
กำหนดและลักษณะจิตสงัคม 

ดีเยี่ยม ดีเยี่ยม ดีเยี่ยม ดีเยี่ยม ดีเยี่ยม ดีเยี่ยม 
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3. กระบวนการ
จัดการเรียนการ
สอนท่ีเน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ 

1. จัดการเรียนรูผ้่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 

100 100 100 100 100 100 3.ผู้เรียนมีการเรียนรู้ตามความ
สนใจ ความถนัดด้านศิลปะ ดนตรี 
นาฏศิลป์ กีฬา อนุรักษ์ภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน และวัฒนธรรมไทย โดย
จัดการเรียนรู้ทีเ่น้นผูเ้รียนเป็น
สำคัญและการมีส่วนร่วมของ
ชุมชน 
 

2. ใช้สื่อ เทคโนโลยสีารสนเทศ และแหล่ง
เรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู ้

95.29 98 99 100 100 99 

3. มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 100 98 99 100 100 99 
4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

95.29 98 99 100 100 99 

5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และใช้ข้อมลู
สะท้อนกลบัเพือ่พัฒนาและปรับปรงุการ
จัดการเรียนรู ้

95.29 98 99 100 100 99 

 
 



ตารางท่ี  13  แสดงโครงการ / กิจกรรม  ผู้รบัผิดชอบ  และยอดจัดสรร ระหว่างปีงบประมาณ 2565 – 2568  
รายละเอียดการจัดสรรงบประมาณตามโครงการประจำปงีบประมาณ 2565 

ที่ ช่ือโครงการ/กิจกรรม ผู้รบัผิดชอบ  ยอดจัดสรร  คงเหลือ 

1 งบสำรอง ผู้บริหาร 876,550.00   

   รวม 876,550.00  

ฝ่ายวิชาการ 

1.โครงการสง่เสรมิและพัฒนาใหน้ักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา ผู้รบัผิดชอบ  ยอดจัดสรร  คงเหลือ 

1.1 ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ(ศิลปหัตถกรรม) ครูชัญญานุช 300,000.00 งบสนบัสนุน 

1.2 การพัฒนาระบบงานทะเบียน ครูกรรณิการ ์ 72,800.00 
 

1.3 การพัฒนาระบบงานวัดผล ครูอุษา 130,000.00 
 

1.4 การแสดงนิทรรศการทางวิชาการ “Open House”   วิชาการ 93,740.00 
 

1.5 การยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ม.3และ ม.6 ครูปภังกร   43,000.00 
 

1.6 การยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนการสอน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู ้ วิชาการ 180,000.00 
 

1.7 งานรับสมัครนักเรียน ม.1 และ ม.4 ครูจรญู 34,400.00 
 

1.8 การมอบประกาศนียบัตรแก่นักเรียนที่สำเรจ็การศึกษา ครูจันทา 10,982.00 
 

1.9 การนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผล และสงัเกตการสอน ครูนารีรัตน์ 1,720.00 
 

1.10 การพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ ครูสกลพฒัน ์ 20,100.00 
 

1.11 พัฒนาการจัดการศึกษาเรียนร่วม ครูรัติยวรรณ 12,900.00 
 

1.12 ซ่อมบำรุงเครื่องคอมพิวเตอร ์ ครูอุษา 8,600.00 
 

1.13 ธนาคารโรงเรียน ครูเกศินี 2,580.00 
 

1.14 งานโรงเรียนมาตรฐานสากล ครูศศลักษณ์ 21,500.00 
 

1.15 การสง่เสรมิการวิจัยเพือ่พัฒนาคุณภาพการศึกษา ครูอาณัชญา 10,062.00  

1.16  การผลิต พัฒนาสือ่และนวัตกรรมการเรียนการสอน ครูอิงอร 15,394.00  
  

รวม 657,778.00 
 

2. โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู ้    

2.1 ปรับปรงุอุทยานแหลง่เรียนรู ้ วิชาการ 250,000.00   

2.2 ปรับปรงุหอประชุมโรงเรียน วิชาการ 550,000.00   

2.3 ปรับปรงุบริบท/ย้ายป้ายนเิทศหน้าโรงเรียน วิชาการ 200,000.00   



2. โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู ้    

2.4 ปรับปรงุหอ้งเรียน (ฟสิิกส์) วิชาการ 150,000.00 1,150,000.00 

    รวม 1,807,778.00   

งานบรหิารการเงิน และพสัด ุ

3. พัฒนาระบบบรหิารการเงินและการบัญชี ผู้รบัผิดชอบ  ยอดจัดสรร  คงเหลือ 

3.1 ค่าสาธารณูปโภค ครูสุภัทรกุล 1,720,000.00   

3.2 ค่าน้ำมันเช้ือเพลิง ครูสุภัทรกุล 129,000.00   

3.3 ซ่อมบำรุงยานพาหนะ ครูนเรนทร 86,000.00   

3.4 ซ่อมครุภัณฑ ์ ครูนเรนทร 17,200.00   

3.5 ค่ากระดาษเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน ครูนเรนทร 402,000.00   

3.6 จัดซื้อหมึกและวัสดุโรเนียว ครูนเรนทร 402,000.00   

3.7 จัดซื้อวัสดกุลุม่งานฯ ครูสุภัทรกุล 8,600.00   

3.8 จัดซื้อหมึกวัสดุโรเนียวสำนักงาน ครูสุภัทรกุล 25,800.00  

3.9 จัดซื้อเครื่องนับธนบัตรครุภัณฑ์กลุ่มงาน ครูสุนิษา 25,800.00  

3.10 จัดซื้อวัสดุตรายางปั๊มเอกสาร ครูสุนิษา 8,600.00  

3.11 จัดซื้อคอมพิวเตอรพ์ร้อมเครื่องปริ้นต์ ครูสุนิษา 43,000.00  

3.12 จัดจ้างทำเล่มใบสำคัญรับเงินค่าใช้จ่ายสนบัสนุนการจัดการศึกษา ครูสุนิษา 17,200.00  

    รวม 2,885,200.00 
 

4.พัฒนางานแผนงาน ผู้รบัผิดชอบ  ยอดจัดสรร  คงเหลือ 

4.1 จัดซื้อวัสดสุำนักงานและเข้าเลม่เอกสาร ครูจิตติพร 25,800.00  

4.2 จัดอบรม ทำแผนปฏิบัติการ ครูดวงดาว 24,220.00  

4.3 จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์และปริ้นเตอร์ ครูนิภาวรรณ 30,100.00  

4.4 งานควบคุมภายใน ครูพจนีย์ 2,580.00  

  รวม 82,700.00  

   บริหารบุคคล 

5.พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบ ผู้รบัผิดชอบ  ยอดจัดสรร  คงเหลือ 

5.1 การพัฒนาตนเองของบุคลากร ครูธัญญารัตน์ 200,000.00 
 

5.2 ขวัญและกำลงัใจ ครูเกศินีและคณะ 400,000.00 งบนอก 



   บริหารบุคคล 

5.พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบ ผู้รบัผิดชอบ  ยอดจัดสรร  คงเหลือ 

5.3 จ้างลกูจ้างช่ัวคราว ครูกฤติกา 1,400,000.00 เงินบกศ 

5.4 จัดซื้อวัสดสุำนักงาน ครูวรินทร 

ครูศรัญรัตน์ 

25,800.00 
 

5.5 จัดระบบเทคโนโลยี สารสนเทศด้านบริหารงานบุคคล ครูสุนสิา 43,000.00 
 

  รวม 268,800.00  

งานธุรการ 

6. พัฒนางานธุรการ ผู้รบัผิดชอบ  ยอดจัดสรร  คงเหลือ 

6.1 พัฒนางานสารบรรณ ครูศศลักษณ์  43,000.00    

6.2 จัดซื้อเครื่องคอมพเิตอร์และปริ้นเตอร์ ครูศศลักษณ์  25,800.00    

  รวม  68,800.00    

งานประกันคุณภาพการศึกษา 

7. พัฒนาระบบงานประกันคุณภาพการศึกษา ผู้รบัผิดชอบ  ยอดจัดสรร  คงเหลือ 

7.1 จัดทำรายงานการจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ครูวิทวัส  

ครูอัญชลิน 

8,600.00 

  

7.2 จัดระบบเทคโนโลยี สารสนเทศการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน

สถานศึกษา 

ครูวิทวัส 

ครูสุภาภรณ์  

25,800.00 

  

7.3 จัดระบบการนิเทศติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายใน

สถานศึกษา 

ครูนารีรัตน์  

ครูสุมิตรา 

12,900.00 

  

7.4 จัดซื้อวัสดสุำนักงานประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ครูกฤติกา 12,900.00   
  

รวม 60,200.00    

ฝ่ายชุมชนและภาคีเครือข่าย 

8.โครงการประสานสัมพันธ์กับชุมชุนทัง้ภาครัฐ เอกชน และองค์กรปกครองส่วน

ท้องถ่ิน 

ผู้รบัผิดชอบ  ยอดจัดสรร  คงเหลือ 
8.1 กิจกรรมราชพิธี ครูบุญจันทร ์ 13,330.00    
8.2 กิจกรรมตามเทศกาลประเพณี ครูบุญจันทร ์ 15,480.00  
  รวม 28,810.00  

 
 



งานกิจการนักเรียน  

9. พัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ผู้รบัผิดชอบ  ยอดจัดสรร  คงเหลือ 
9.1 กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาล

ที่ 10 

ครูอดุลย ์ 17,200.00 
 

9.2 กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ ครูอดุลย ์ 17,200.00 
 

9.3 กิจกรรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ม.1,4 ครูอดุลย ์  150,000.00   งบสนบัสนุน  
9.4 กิจกรรมปฐมนเิทศนักเรียนใหม่ ครูจรญู 12,900.00 

 

9.5 กิจกรรมวันไหว้คร ู ครูไพบูลย ์ 17,200.00 
 

9.6 กิจกรรม เพื่อชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ์ ครูวีระ 17,200.00 
 

9.7 กิจกรรมร้อยดวงใจผกูสายใยลูกเหลอืงแดง ครูไพบูลย ์ 17,200.00  
10. โรงเรียนสจุริต ครูอดุลย ์ 7,740.00  
  รวม 106,640.00  
11. พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน ผู้รบัผิดชอบ  ยอดจัดสรร  คงเหลือ 

11.1 กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน ครูวีระ 126,960.00   
11.2 ประชุมผู้ปกครอง 1 วันเพื่อลูกรัก ครูไพบูลย ์ 25,800.00   
11.3 พัฒนาระบบงานสง่เสรมิแก้ไขพฤติกรรมนักเรียน ครูจรญู 8,600.00   
12. โครงการขับข่ีปลอดภัยในสถานศึกษา ครูจรญู 8,600.00   
13. โครงการคัดแยกขยะ ครูวีระ 25,800.00   
  รวม 195,760.00  
14. ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา ผู้รบัผิดชอบ  ยอดจัดสรร  คงเหลือ 
14.1 แข่งขัน  TO BE NUMBER ONE ครูนฤดล 50,000    
14.2 กิจกรรมแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา ครูนฤดล 23,220.00   
14.3 กิจกรรมพัฒนาเครือข่ายแกนนำ ครูกัมปนาท 8,600.00   
14.4 กิจกรรมตรวจปัสสวะนักเรียน ครูนฤดล 110,450.00  
14.5 กิจกรรมห้องเรียนสีขาว ครูไพบูลย ์ 8,600.00  
14.6 กิจกรรมจัดการแข่งขันกีฬาสีภายใน ครูจรญู 51,600.00  
    รวม 92,020.00   
15. โครงการทัศนศึกษาของนักเรียนตามนโยบายเรียนฟรี ๑๕ ปีอย่างมีคุณภาพ  ครูไพบูลย์  500,000.00 สนับสนุน 
16.โครงการพัฒนาระบบงานกิจการนักเรียน ผู้รบัผิดชอบ  ยอดจัดสรร  คงเหลือ 
16.1 การจัดหาวัสดุและอุปกรณ์สำนักงานกจิการนักเรียน ครูรัชนก 17,200.00  
16.2 กิจกรรมปรับปรุงระบบข้อมลูสารสนเทศงานกิจการนักเรียน ครูศิริขัวญ 17,200.00  
16.3 ซ่อมบำรุงเครื่องพิมพ์ และคอมพิวเตอร์ ครูรัชนก 17,200.00  
16.4 กิจกรรมประชาสัมพันธ์โรงเรียน ครูตรีวัฒน ์ 25,800.00  

 
 



16.โครงการพัฒนาระบบงานกิจการนักเรียน ผู้รบัผิดชอบ  ยอดจัดสรร  คงเหลือ 
16.5 กิจกรรมจัดหาคอมพิวเตอร์สำนักงานพร้อมเครื่องพิมพเ์ลเซอร์ ครูรัชนก 34,400.00  
16.6 จัดซื้อวัสดุ อปุกรณ์เตรียมการประเมิน ครูกัมปนาท 8,600.00  
  รวม 120,400.00  
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  

17. พัฒนาศักยภาพของนักเรียน ผู้รบัผิดชอบ  ยอดจัดสรร  คงเหลือ 
17.1 เข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี   งานกิจกรรม

ลูกเสือ 

 200,000.00  งบสนบัสนุน 
17.2 กิจกรรมฝึกอบรมนายหมู่ลกูเสือ งานกิจกรรม

ลูกเสือ 

47,300.00 
 

17.3 กิจกรรมวันคล้ายวันวชิราวุธ งานกิจกรรม

ลูกเสือ 

4,300.00 
 

17.4 กิจกรรมวันคล้ายวันสถาปนาคณะลกูเสือแหง่ชาติ งานกิจกรรม

ลูกเสือ 

4,300.00 
 

17.5 กิจกรรมลูกเสอือาสา งานกิจกรรม

ลูกเสือ 

24,510.00 
 

17.6 พัฒนาศักยภาพผู้กำกับลูกเสือ งานกิจกรรม

ลูกเสือ 

17,200.00 
 

17.7 กิจกรรมสง่เสริมความเป็นเลิศทางลกูเสือ งานกิจกรรม

ลูกเสือ 

 80,000.00  งบสนบัสนุน 
17.8 กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ งานกิจกรรม

ลูกเสือ 

12,900.00 
 

17.9 ปรับปรงุหอ้งลูกเสือ งานกิจกรรม

ลูกเสือ 

25,800.00  
17.10 การจัดหาสือ่และอปุกรณ์การเรียนการสอนวิชาลูกเสือ-เนตรนารี งานกิจกรรม

ลูกเสือ 

21,500.00  
17.11 กิจกรรมโรงเรียนต้นแบบลูกเสอื งานกิจกรรม

ลูกเสือ 

17,200.00    
รวม  175,010.00  

 

งานแนะแนว 

18.พัฒนางานแนะแนว ผู้รบัผิดชอบ  ยอดจัดสรร  คงเหลือ 
18.1 ออกแนะแนวการศึกษาต่อ ม.1 และ ม.4 ครูศิริขวัญ 17,200.00   
18.2 การจัดหาวัสดุและอุปกรณ์สือ่การเรียนการสอนกจิกรรมแนะแนว ครูสุธันวา 25,800.00   
18.3 นักเรียนเพื่อนที่ปรึกษา (YC) Youth Counselorเพื่อต่อยอดพัฒนา 

ความเป็นเลิศทางวิชาการศิลปหัตถกรรม 

ครูสุภาวดี 17,200.00 
 

18.4 แนะแนวศึกษาต่อและอาชีพ ครูสุธันวา 17,200.00  
18.5 ส่งเสริมนักเรียนสู่รั้วมหาวิทยาลัย ครูศิริขวัญ 17,200.00    

รวม  94,600.00    
อาคาร สถานที ่

19. พัฒนาอาคาร สถานที่และสิง่แวดล้อม ผู้รบัผิดชอบ  ยอดจัดสรร  คงเหลือ 
19.1 ห้องเรียนคุณภาพ งานบรหิารทั่วไป 172,000.00   
19.2 สวนสวยโรงเรียนงาม งานบรหิารทั่วไป 365,913.00   
19.3 จัดซื้ออปุกรณ์ล้างห้องน้ำเครื่องสุขภัณฑ์ งานบรหิารทั่วไป 86,000.00  
19.4 ปรับปรงุหอ้งประชุมสัตตบรรณและหอ้งเสนอ-ปลั่งศร ี งานบรหิารทั่วไป 43,000.00  
19.5 ปรับปรงุและซ่อมแซมระบบประชาสมัพันธ์งานโสตฯ งานบรหิารทั่วไป 111,800.00  



อาคาร สถานที ่

19. พัฒนาอาคาร สถานที่และสิง่แวดล้อม ผู้รบัผิดชอบ  ยอดจัดสรร  คงเหลือ 
19.6 ปรับปรงุดูแลสนามกีฬา ครูวัชรวิชย์ 43,000.00  
19.7 พัฒนาอาคาร1 ครูศิราภรณ์ 43,000.00   
19.8 จัดซื้อธงชาติ ครูจรญู 13,000.00     

รวม  845,033.00    
20.โครงการปรับปรงุรั้วโรงเรียน  

21. โครงการปรบัปรุงห้องสำนักงาน  

22. ปรับปรุงไฟสนามกีฬา  

งานบรหิารทั่วไป 300,000.00  
21. โครงการปรบัปรุงห้องสำนักงาน งานบรหิารทั่วไป 200,785.00  
22. ปรับปรุงไฟสนามกีฬา งานบรหิารทั่วไป 100,000.00  
 รวม 1,445,818.00  
งานห้องสมุด 

23. พัฒนาห้องสมุดเพื่อการศึกษา ผู้รบัผิดชอบ  ยอดจัดสรร  คงเหลือ 
23.1 จัดหา วารสาร หนังสือพมิพ์และสิง่พิมพ์ในห้องสมุด ครูอำไพ 43,000.00 

 

23.2 จัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑห์้องสมุด ครูอำไพ 24,600.00 
 

23.3 ห้องสมุดอเิลก็ทรอนิกส ์ ครูอำไพ 170,000.00 บกศ 
23.4 สัปดาหห์้องสมุดและส่งเสริมนสิัยรกัการอ่าน ครูอำไพ 11,954.00 

 

23.5 ยุวบรรณารักษ์สง่เสรมินิสัยรักการอ่าน(การฝึกซ้อม) ครูอำไพ 2,580.00    
รวม 82,134.00 

 

ภาษาไทย 

24.พัฒนาศักยภาพผูเ้รียน ผู้รบัผิดชอบ  ยอดจัดสรร  คงเหลือ 
24.1 จัดหาวัสดสุำนักงานกลุม่สาระภาษาไทย ครูจตุรพร 19,350.00   
24.2 กิจกรรมบันทกึรักภาษาไทย ครูทิตยาภา 12,900.00   
24.3 กิจกรรมค่ายรักษ์ภาษาไทย ครูกองแก้ว ครูว

รินทร 

12,900.00   
24.4 กิจกรรมวันสุนทรภู่ ครูกาญจนา ครู

รัชนก 

21,500.00  
  รวม  66,650.00    
วิทยาศาสตร ์

25.พัฒนาการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระฯวิทยาศาสตร์ ผู้รบัผิดชอบ  ยอดจัดสรร  คงเหลือ 
25.1 จัดซื้อวัสดุ  อุปกรณ์สำนักงาน ครูณัฏฐินี 12,900.00 

 

25.2 จัดซื้อวัสดอุุปกรณ์วิทยาศาสตร ์ ครูสุวภัทร 344,000.00 
 

25.3 กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์อาเซียน ครูศิราภรณ์ 17,200.00 
 

25.4 พัฒนาห้องฟสิิกส์  331 ครูปภังกรณ์ 2,408.00 
 

25.5 นวัตกรรมการปฏิบัติการเสมือนจริงแบบ 3 มิติ เพื่อเพิ่มผลสมัฤทธ์ิ ครูปภังกรณ์ 43,860.00 
 

25.6 พัฒนาห้องปฏิบัตกิารชีววิทยา 132 ครูจิตติพร 35,000.00 
 



วิทยาศาสตร ์

25.พัฒนาการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระฯวิทยาศาสตร์ ผู้รบัผิดชอบ  ยอดจัดสรร  คงเหลือ 
25.7 พัฒนาห้องปฏิบัตกิารเคมี 121 ครูดวงดาว 21,500.00 

 

25.8 พัฒนาห้องวิทยาศาสตร์เพื่อเอื้อตอ่การเรียนรู้ ครูนิภาวรรณ 21,500.00 
 

25.9 กิจกรรมสร้างระบบคิด ปลูกจิตวิทยาศาสตร์โดยการจัดการเรียนรู้ ครูรัติยวรรณ 10,320.00  
25.10 พัฒนาห้องปฏิบัตกิารวิทยาศาสตร์ 125 ครูรัติยวรรณ 25,800.00  
25.11 พัฒนาห้องปฏิบัตกิารวิทยาศาสตร์ 122 ครูสุภาภรณ์ 38,700.00  
25.12 พัฒนาห้องปฏิบัตกิารดาราศาสตร์ 126 ครูอัญชลิน 26,660.00  
25.13 เช่าซื้อคอมพิวเตอร ์ ครูอิงอร 1,560,600.00 บกศ 
25.14 ส่งเสริมและพัฒนาทักษะการออกแบบและเทคโนโลยี ครูอิงอร 4,300.00  
25.15 พัฒนาระบบเครือข่าย internet ครูเอนก 400,000.00 บกศ   

รวม 604,148.00 
 

คณิตศาสตร์ 

26. พัฒนาการจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระฯคณิตศาสตร์ ผู้รบัผิดชอบ  ยอดจัดสรร  คงเหลือ 
26.1 จัดซื้อวัสดุและสื่อการเรียนการสอน ครูสุนิษา 43,000.00   
26.2 การผลิตและการใช้สือ่ เทคโนโลยี และแหลง่เรียนรู้ ครูยุวดี 86,000.00   
26.3 เข้าค่ายคณิตศาสตร์ ม.1 ครูอุษา 43,000.00  
26.4 กิจกรรมปรับพื้นฐานคณิตศาสตร์นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปทีี ่4  ครูธัญญรัตน์  6,880.00  
  รวม 178,880.00  
ภาษาต่างประเทศ 

27.พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนกลุม่สาระภาษาต่างประเทศ ผู้รบัผิดชอบ  ยอดจัดสรร  คงเหลือ 
27.1 จัดซื้อวัสดสุำนักงานกลุม่สาระภาษาต่างประเทศ  ครูกรรณิการ ์  8,600.00  

 

27.2 วันคริสต์มาส ครูพจนีย์  17,200.00   
27.3 แข่งขันทักษะการสะกดคำ  NJ Spelling Bee ครูกฤติกา  ครู

กรรณิการ ์

12,900.00 
 

27.4 English Camp ครูกฤติกา 103,097.00  
27.5 การผลิตและการใช้สือ่เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ ครูพจนีย์ 86,000.00  
27.6 มหกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการภาษาต่างประเทศ ครูสกลพฒัน ์ 21,500.00  
27.7 ค่ายภาษาต่างประเทศที่สอง ครูสุมิตรา 34,056.00  
27.8 แข่งขันประดิษฐ์โมเดลจำลองสถานทีส่ำคัญในประเทศเวียดนาม ครูเกวล ี 1,720.00  
27.9 พัฒนาการเรียนการสอนด้านวัฒนธรรมอาหารเวียดนาม ครูเกวล ี 1,720.00  
27.10 กิจกรรมตรุษจีน -เวียดนาม ครูสุมิตรา 8,600.00  
27.11 พัฒนาการเรียนการสอนภาษาญี่ปุ่น ครูชณันภัสร ์ 4,300.00  
  รวม 299,693.00   
สังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 



28. พัฒนากลุ่มสาระสงัคม ฯ ผู้รบัผิดชอบ  ยอดจัดสรร  คงเหลือ 
28.1 จัดซื้อวัสดอุุปกรณ์สำนักงานกลุ่มสาระฯ ครูสารภี 8,600.00   
28.2 ปรับปรงุหอ้งกลุ่มสาระ ห้อง 311 ครูบุษด ี 21,930.00  
28.3 พัฒนาแหล่งเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง ครูศศลักษณ์ 25,800.00   
29. ขับเคลื่อนสถานศึกษาพอเพียง ครูศศลักษณ์ 8,600.00  
30. การพฒันาความเป็นเลิศทางสังคมศึกษา    
30.1 ส่งเสริมการตอบปัญหาสงัคม ครูศศลักษณ์ 2,580.00  
30.2 กิจกรรมวันอาเซียน ครูจันจริา 5,000.00  
30.3 พัฒนาการเรียนการสอนด้านภูมิศาสตร ์ ครูสิร์ภารัสมิ ์ 17,200.00  
31.พัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ผู้รบัผิดชอบ  ยอดจัดสรร  คงเหลือ 

31.1 ประกวดมารยาทไทย ครูสิร์ภารัสมิ ์ 7,740.00 
 

31.2 กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม ครูปวีรา 100,000.00 งบสนบัสนุน 
31.3 สอบธรรมศึกษา ครูไพบูลย ์ 0.00 

 

31.4 โรงเรียนดีต้องมีที่ยืน ครูปวีรา 17,200  
32. โรงเรียนวิถีพุทธ ครูวารุณี 5,000.00  
33. ขับเคลื่อนโรงเรียนคุณธรรม ครูศศลักษณ์ 20,000.00 งบนอก 
  รวม 119,650.00  
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 

34. พัฒนาการเรียนการสอนกลุม่สาระการเรียนรู้ศิลปะ ผู้รบัผิดชอบ  ยอดจัดสรร  คงเหลือ 
34.1 กิจกรรมพัฒนาความเป็นเลิศทางด้านทัศนศิลป์ ครูสมเกต ุ 25,800.00  
34.2 กิจกรรมพัฒนาการจัดการเรียนรู้รายวิชาทัศนศิลป”์ ครูวิลาวรรณ 26,660.00  
34.3 กิจกรรมพัฒนาอจัฉริยภาพทางด้านนาฏศิลป์ ครูรุจสีวัสด ์ 27,864.00  
34.4 พัฒนาห้องปฏิบัตกิารทางนาฎศิลป ์ ครูรุจสีวัสด ์ 15,480.00  
34.5 ปรับปรงุวงดนตรีไทยและวงดนตรีพื้นบ้าน ครูสมเกตุ ,ครูศิ

รวิทย ์

17,200.00  
34.6 เข้าค่ายวงโยธวาทิต ครูสมเกตุ ,ครูศิ

รวิทย ์

43,000.00  
34.7 จัดหาเครื่องเสียงวงสตริง ครูสมเกตุ ,ครูศิ

รวิทย ์

38,700.00  
34.8 แข่งขันความเป็นเลิศด้านดนตร ี ครูสมเกตุ ,ครูศิ

รวิทย ์

38,700.00  
34.9 ส่งเสริมและพัฒนาทักษะความเป็นเลิศทางด้านนาฏศิลป์ ครูดวงมณี  30,960.00  
  รวม  264,364.00   

 
 
 
 
 



การงานอาชีพฯ 

35. พัฒนาผลสัมฤทธ์ิและศักยภาพนักเรียนกลุ่มการงานฯ ผู้รบัผิดชอบ  ยอดจัดสรร  คงเหลือ 
35.1 จัดซื้อวัสดกุลุม่งาน ครูปรีด ี 8,600  
35.2 แข่งขันศิลปะหัตถกรรม ครูปรีด ี 8,600  
35.3 พัฒนาผลสมัฤทธ์ิงานประดิษฐ ์ ครูปรีด ี 17,200  
35.4 พัฒนาผลสมัฤทธ์ิงานธุรกจิ ครูตรีเกศ 6,880  
35.5 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพนักเรยีนวิชางานบ้าน ครูสรรนิภา  ครูสุ

ภัทรกุล 

8,600  
35.6 พัฒนาผลสมัฤทธ์ิและศักยภาพนักเรียนในด้านงานบ้าน  ครูสรรนิภา 8,600  
35.7 จัดซื้อวัสดกุารงานอาชีพ(งานธุรกิจ)             ครูชมพูนุช 8,600  
  รวม  67,080.00   
สุขศึกษาและพลศึกษา 

36.พัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา ผู้รบัผิดชอบ  ยอดจัดสรร  คงเหลือ 

36.1 จัดซื้อวัสดกุลุม่งาน ครูกัมปนาท 17,200.00  
36.2 พัฒนาห้องเรียนกลุ่มสาระสุขศึกษาและพละศึกษา ครูกัมปนาท 17,200.00  
36.3 การจัดหาสือ่และอปุกรณ์การเรียนการสอนวิชาพลศึกษา       ครูวัชรวิชย์ 34,400.00  
36.4 กิจกรรมกีฬาสีภายใน ครูอัศวิน 25,800.00  
36.5 แข่งขันกีฬาภายนอกโรงเรียน ครูอัศวิน 25,800.00  
36.6 การบริการการปฐมพยาบาลเบื้องต้น ครูบุษด ี 25,800.00   
36.7 โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ ครูบุษด ี 8,600.00   
36.8 แหล่งเรียนรู้ประวัติศาสตร์มวยไทย       ครูขวัญชัย 25,800.00   
36.9 การพัฒนาอาคารเรียนวิชาพลศึกษาเพือ่ใช้เป็นแหลง่สบืค้นข้อมูล ครูเลอศักดิ ์ 172,000.00   
  รวม 352,600.00  
37. โครงการส่งเสริมศักยภาพนักเรียนด้านกีฬา ผู้รบัผิดชอบ  ยอดจัดสรร  คงเหลือ 
33.1 ส่งเสริมกีฬาฟุตบอลเพื่อความเป็นเลิศรุ่น 14 ปีชาย ครูวัชรวิชย์ 17,200.00  
33.2 ส่งเสริมกีฬาฟุตบอลเพื่อความเป็นเลิศรุ่น 16 ปีชาย ครูอัศวิน 17,200.00  
33.3 ส่งเสริมกีฬาฟุตบอลเพื่อความเป็นเลิศรุ่น 18 ปีชาย ครูวัชรวิชย์ 17,200.00  
33.4 อนุรักษ์ สบืสาน สง่เสรมิ กีฬาไทย กีฬาพื้นบ้าน ครูขวัญชัย 51,600.00  
33.5 ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกรีฑา - กีฬา     ครูกัมปนาท 17,200.00  
33.6 ส่งเสริมกีฬาฟุตซอลเพื่อความเป็นเลิศ ครูเลอศักดิ ์ 17,200.00  
33.7 ส่งเสริมกีฬาตะกร้อเพื่อความเป็นเลิศ ครูเลอศักดิ ์ 17,200.00  
33.8 ส่งเสริมกีฬาวอลเลยบ์อลเพือ่ความเป็นเลิศ ครูธินัญชนก 17,200.00  
  รวม 172,200.00  

 
รวมงบจัดสรรประจำปีงบประมาณ 2565 

 
8,765,500.00 

 
 



ส่วนท่ี 3  

การจัดสรรงบประมาณในการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม  

ปีงบประมาณ 2566 
 จากการดำเนินงานตามแผนปฏิบัตกิารประจำปี 2566 ของฝ่าย กลุ่มงาน งาน กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

จำนวน 41 โครงการ 188 กิจกรรม  

งบประมาณ : เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัว 

ตาราง  แสดงข้อมูลจัดสรรงบประมาณ จากข้อมูลจำนวนนักเรียน ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2565 

ระดับช้ัน จำนวนนักเรียน 
2/2565 (คน) 

ยอดจัดสรร 2/2565 
(บาท) 

จำนวนนักเรียน 1/2566 
(คน) 

ยอดจัดสรร 
1/2566 (บาท) 

ม.1 539 962,115 555** 990,675 

ม.2 495 883,575 539 962,115 

ม.3 504 899,640 495 883,575 

รวม ม.ต้น  1,538 2,745,330 1,589 2,836,365 

รวมยอดจัดสรรงบประมาณเงินอุดหนุนการจัดการเรียนการสอน (ค่าใช้จ่ายรายหัว) ม.ต้น 5,581,695 

ม.4 395 765,510 406** 786,828 

ม.5 353 684,114 395 765,510 

ม.6 281 544,578 353 684,114 

รวม  
ม.ปลาย 

1,029 1,994,202 1,154 2,236,452 

รวมยอดจัดสรรงบประมาณเงินอุดหนุนการจัดการเรียนการสอน (ค่าใช้จ่ายรายหัว) ม.ปลาย 4,230,654 

รวมยอดจัดสรรงบประมาณเงินอุดหนุนการจัดการเรียนการสอน (ค่าใช้จ่ายรายหัว) 
ปีงบประมาณ 2566 

9,812,349 

 
 



งบประมาณ : ตามนโยบายสนับสนุนค่าใช้จ่าย  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  

ตาราง แสดงนโยบายสนบัสนุนคา่ใช้จา่ยกิจกรรมพัฒนาผูเ้รียน 

ระดับช้ัน จำนวนนักเรียน 

2/2565 (คน) 

ยอดจัดสรร 2/2565 

(บาท) 

จำนวนนักเรียน 

1/2566 (คน) 

ยอดจัดสรร 1/2566 

(บาท) 

ม.1 539 241,741.50 555** 248,917.50 

ม.2 495 222,007.50 539 241,741.50 

ม.3 504 226,044.00 495 222,007.50 

รวม ม.ต้น  1,538 689,793.00 1,589 712,666.50 

รวมยอดจัดสรรงบประมาณเงินสนับสนุนนโยบายเรียนฟรี 15 ปี 

(กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน) ม.ต้น 

1,402,459.50 

ม.4 395 191,377.50 406** 196,707.00 

ม.5 353 171,028.50 395 191,377.50 

ม.6 281 136,144.50 353 171,028.50 

รวม ม.ปลาย 1,029 498,550.50 1,154 559,113.00 

รวมยอดจัดสรรงบประมาณเงินสนับสนุนนโยบายเรียนฟรี 15 ปี 

(กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน) ม.ปลาย 

1,057,663.50 

รวมยอดจัดสรรงบประมาณเงินสนับสนุนนโยบายเรียนฟรี 15 ปี  

(กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน) ปีงบประมาณ 2566 

2,460,123 

 

 

 

 

 

 



งบประมาณ : ค่าอุปกรณ์การเรียน/ปีการศึกษา 

ตาราง แสดงคา่อุปกรณ์การเรียน ม.ต้น (210/ภาคเรียน) 

ค่าอุปกรณ์การเรียน ม.ต้น ( 210/ภาคเรียน)     
นักเรียน 2/2565 ยอดจัดสรร  2/2565 1/2566 ยอดจัดสรร 1/2566 

ม.1 539 

322,980.00 

555 

333,690.00 

ม.2 495 539 
ม.3 504 495 
รวม 1,538 1589 

    รวมยอดจัดสรรม.ต้น   656,670.00 
ค่าอุปกรณ์การเรียน  ม.ปลาย (230/ภาคเรียน)     
นักเรียน 2/2565 ยอดจัดสรร  2/2565 1/2566 ยอดจัดสรร 1/2566 

ม.4 395 

  

406 

  
ม.5 353 395 
ม.6 281 353 

รวม 1029 236,670.00 1154 265,420.00 
    รวมยอดจัดสรร ม.ปลาย   502,090.00 
    รวมยอดจัดสรรค่าอุปกรณ์การเรียน 1,158,760.00 

 

งบประมาณ : ค่าหนังสือแบบเรียน  

ตาราง แสดงค่าหนงัสอืแบบเรียน/ปีการศึกษา 

นักเรียนม.ตน้ จำนวนนักเรียน ยอดจัดสรร รวม 
ม.1 555 808 448,440.00 
ม.2 539 921 496,419.00 
ม.3 495 996 493,020.00 
  1589 ยอดรวม ม.ต้น 1,437,879.00 

นักเรียนม.ปลาย จำนวนนักเรียน ยอดจัดสรร รวม 
ม.4 555 1,384 768,120.00 
ม.5 539 1,326 714,714.00 
ม.6 495 1,164 576,180.00 
  1589 ยอดรวม ม.ปลาย 2,059,014.00 

รวมค่าหนังสือแบบเรียน 3,496,893.00 



การเก็บเงินบำรุงการศึกษา ( บกศ.) 

ยอดเงินบำรุงการศึกษา ภาคเรียนที่ 2/65 ภาคเรียนที่ 1/66 รวมปีการศึกษา 
1 ค่าจ้างบุคลากร    600 600 1,200 
2 ค่าสาธารณูปโภค 500 500 1,000 
3 ค่าคอมพิวเตอร ์ 700 700 1,400 
4 ค่าจ้างครูต่างประเทศ  400 400 800 
5 student care 0 100 100 
6 ค่าประกันชีวิต 0 200 200 
7 ค่าตรวจสุขภาพ 0 50 50 
  รวม 2,200 2,550 4,750 

 

 

การจัดสรรงบประมาณ ตามกลุ่มงานงบประมาณ 2566 

การจัดสรรงบประมาณ ตามสัดส่วน 70:20:10 

ตาราง แสดงการจัดสรรงบประมาณ ตามสัดส่วน 70:20:10 

ลำดับ งบวิชาการ  งบประมาณ 
1 งานฝ่ายวิชาการ 2,945,726.00 
2 งานประกัน 65,000.00 
3 งานฝ่ายบุคคล 485,000.00 
4 งานกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 108,000.00 
5 งานฝ่ายกจิการนกัเรียน 40,000.00 
6 กิจกรรมแนะแนว 66,000.00 
7 งานห้องสมุด 86,000.00 
8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 151,000.00 
9 กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 226,000.00 
10 กลุ่มสาระการเรียนรู้สงัคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 64,000.00 

11 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 220,500.00 

12 กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 117,000.00 

13 กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 110,000.00 

14 กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร ์ 213,000.00 



ลำดับ งบวิชาการ  งบประมาณ 
15 กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 341,000.00 

 รวมงบประมาณวิชาการ 5,238,226.00 

ตาราง แสดงการงบบริหาร 20% 

ลำดับ งบบริหาร 20% จำนวนเงิน 
1 งานการเงินละพสัด ุ 2,755,000.00 
2 งานแผนงาน 65,000.00 
3 งานธุรการ 50,000.00 
4 งานชุมชนและภาค่เครือข่าย 35,000.00 
5 อาคารสถานที ่ 181,587.00 

รวมงบบรหิาร 3,086,587.00 
  

 รวมยอดทั้งหมด                

รายละเอียดการจัดสรรงบประมาณ ตามโครงการ ประจำปีงบประมาณ 2566 

ตาราง  แสดงการรายละเอียดการจัดสรรงบประมาณ ตามโครงการ ประจำปีงบประมาณ 2566 

ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ยอดจัดสรร หมายเหต ุ

  งบสำรอง ผู้บริหาร 933,236.00   

    รวมท้ังหมด 933,236.00   

กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

1. พัฒนาระบบการบริหารงานฝ่ายวิชาการโรงเรียนสู่มาตรฐานสากล 
ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ยอดจัดสรร หมายเหต ุ

1.1 ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ(ศิลปหัตถกรรม) ครูชัญญานุช  400,000.00 (งบ
สนับสนุน) 

1.2 การพัฒนาระบบงานทะเบียน ครู
กรรณิการ ์

50,000.00   

 
 
 
 
 

    



กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

1. พัฒนาระบบการบริหารงานฝ่ายวิชาการโรงเรียนสู่มาตรฐานสากล 
ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ยอดจัดสรร หมายเหต ุ

1.3 การพัฒนาระบบงานวัดผล ครูอุษา 75,000.00   

1.4 การแสดงนิทรรศการทางวิชาการ “Open House”   ครูจันทา 40,000.00   

1.5 การยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนการสอน 8 กลุ่ม
สาระการเรียนรู ้

ครูจันทา 40,000.00   

1.6 การมอบประกาศนียบัตรแก่นักเรียนที่สำเรจ็การศึกษา ครูชัญญานุช 10,000.00   

1.7 การนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผล และสงัเกตการ
สอน 

ครูนารีรัตน์ 1,500.00   

1.8 การพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ ครูวรเชษฐ ์ 8,000.00   

1.9 พัฒนาการจัดการศึกษาเรียนรวม ครูรัติยวร
รณ 

8,000.00   

1.10 การเรียนรูจ้ากแหล่งเรียนรู ้ ครูปวีณรัตน์ 5,000.00   

1.11 การสง่เสรมิการวิจัยเพือ่พัฒนาคุณภาพการศึกษา ครูอาณัชญา 10,000.00   

1.12 จัดระบบข้อมูลนักเรียนใหม่ ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 และ 4 ครูสุวภัทร 17,000.00   

    รวม 264,500.00   

2. พัฒนานวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ยอดจัดสรร หมายเหต ุ

2.1 พัฒนานวัตกรรม ครูสุรรีัตน์ 20,000.00   

    รวม 20,000.00   

3. การส่งเสริมความเลิศทางวิชาการ ศิลปะ ดนตรี และกฬีา 
ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ยอดจัดสรร หมายเหต ุ

3.1 พัฒนาการจัดกจิกรรมส่งเสริมคุณภาพผูเ้รียนอย่าง
หลากหลาย 

ครูจันทา 750,512.00 (งบ
สนับสนุน) 

3.2 ส่งเสริมกีฬาฟุตบอลเพื่อความเป็นเลิศ รุ่น 14 ปี ชาย ครูวัชรวิชย์ 10,000.00   

3.3 ส่งเสริมกีฬาฟุตบอลเพื่อความเป็นเลิศ รุ่น 16 ปี ชาย ครูอัศวิน 10,000.00   

     



3. การส่งเสริมความเลิศทางวิชาการ ศิลปะ ดนตรี และกฬีา 
ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ยอดจัดสรร หมายเหต ุ

3.4 ส่งเสริมกีฬาฟุตบอลเพื่อความเป็นเลิศ รุ่น 18 ปี ชาย ครูอัศวิน 10,000.00   

3.5 อนุรักษ์ สบืสาน สง่เสรมิ กีฬาไทยกีฬาพื้นบ้าน ครูขวัญชัย 10,000.00   

3.6 ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกรีฑา-กีฬา ครูเลอศักดิ ์ 8,000.00   

3.7 ส่งเสริมกีฬากรีฑา เพื่อความเป็นเลิศ ครูธินัญชนก 10,000.00   

3.8 ส่งเสริมกีฬาวอลเลยบ์อล เพื่อความเป็นเลิศ ครูธินัญชนก 10,000.00   

3.9 ส่งเสริมกีฬาตะกร้อเพื่อความเป็นเลิศ ครูเลอศักดิ ์ 10,000.00   

3.10 แข่งขันความเป็นเลิศด้านวงโยธวาทิต  ครูศิรวิทย ์ 2,487,600.00 (งบ
สนับสนุน
และเงิน
รายได้) 

    รวม 78,000.00   

4. ขับเคลื่อนสถานศึกษาพอเพียง 
ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ยอดจัดสรร หมายเหต ุ

4.1 อบรมครูการจัดการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ครูศศลักษณ์ 15,826.00   

    รวม 15,826.00   

5. การพัฒนาแหล่งเรียนรู ้
ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ยอดจัดสรร หมายเหต ุ

5.1 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ทีห่ลากหลาย ครูไพบูลย ์ 2,500,000.00   

3,000,000.00 (เงินรายได้) 

    รวม 2,500,000.00   

    รวมท้ังหมด 2,878,326.00   

งานห้องเรียนพิเศษ 

6. ห้องเรียนพิเศษ  
ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ยอดจัดสรร หมายเหต ุ

6.1 พัฒนาศักยภาพนักเรียนหอ้งเรียนพเิศษ (SME)  ครูปภังกร 350,000.00 (งบ บกศ.) 

 

 



6. ห้องเรียนพิเศษ  
ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ยอดจัดสรร หมายเหต ุ

6.2 IEP Smart English Camp ครูตรีวัฒน ์ 230,000.00 (งบ บกศ.) 

6.3 พัฒนาศักยภาพนักเรียนหอ้งเรียนพเิศษ (Pre-cadet) ครูวรเชษฐ ์ 320,000.00 (งบ บกศ.) 

6.4 พัฒนาศักยภาพนักเรียนหอ้งเรียนพเิศษ (Sport) ครูวรเชษฐ ์ 245,000.00 (งบ บกศ.) 

6.5 ส่งเสริมความเป็นเลิศนักเรียนด้านกีฬา (ห้องเรียนพิเศษ) ครูเลอศักดิ์    
(งบ บกศ.) 

100,000.00 (งบ บกศ.) 

งานธนาคารโรงเรียน 

7. พัฒนาระบบธนาคารโรงเรียน  
ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ยอดจัดสรร หมายเหต ุ

7.1 ธนาคารโรงเรียน ครูเกศินี 2,400.00   

    รวมท้ังหมด 2,400.00   

งานประกันคุณภาพการศึกษา 

8. พัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 

ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ยอดจัดสรร หมายเหต ุ

8.1 จัดซื้อวัสดสุำนักงานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา 

ครูกฤติกา 10,000.00   

8.2 จัดระบบการนิเทศติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา
ภายในสถานศึกษา 

ครูนารีรัตน์ 10,000.00   

8.3 จัดทำรายงานการจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ครูอัญชลิน 10,000.00   

8.4 จัดระบบเทคโนโลยี สารสนเทศการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา 

ครูวิทวัส  35,000.00   

    รวมท้ังหมด 65,000.00    

 งานห้องสมุด 

9. พัฒนาห้องสมุด 

ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ยอดจัดสรร หมายเหต ุ

9.1 จัดหาวัสดุครุภัณฑ์ห้องสมุด ครูอำไพ 10,000.00   

     



9. พัฒนาห้องสมุด 

ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ยอดจัดสรร หมายเหต ุ

9.2 ห้องสมุดอเิลคทรอนิกส ์ ครูอำไพ 200,000.00 (งบ บกศ.) 

9.3 สัปดาหห์้องสมุดและส่งเสริมนสิัยรกัการอ่าน ครูอำไพ 16,000.00   

9.4 ซ่อมแซมบำรุงรกัษาเครื่องปรับอากาศห้องสมุด ครูอำไพ 60,000.00   

    รวมท้ังหมด 86,000.00   

งานแนะแนว 

10. พัฒนางานแนะแนว 
ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ยอดจัดสรร หมายเหต ุ

10.1 ออกแนะแนวการศึกษาต่อ ม.1 และ ม.4 โรงเรียน
วีรวัฒน์โยธิน 

ครูศิริขวัญ 12,000.00   

10.2 การจัดหาวัสดุและอุปกรณ์สือ่การเรียนการสอนกจิกรรม
แนะแนว 

ครูสุภาวดี 10,000.00   

10.3 นักเรียนเพื่อนที่ปรึกษา (YC) Youth Counselor เพือ่ต่อ
ยอดพัฒนาความเป็นเลิศทางวิชาการศิลปหัตถกรรม 

ครูสุภาวดี 12,000.00   

10.4 การอบรมการทำแฟม้สะสมผลงาน(Portfolio) ครูสุธันวา 20,000.00   

10.5 ส่งเสริมนักเรียนสู่รั้วมหาวิทยาลัย ครูศิริขวัญ 12,000.00   

    รวมท้ังหมด  66,000.00    

งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน 

11. พัฒนาศักยภาพของนักเรียน 
ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ยอดจัดสรร หมายเหต ุ

11.1 เข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนาร ี  ครูจรญู   200,000.00  (งบ
สนับสนุน) 

11.2 ฝึกอบรมนายหมูลู่กเสือ ครูจรญู 20,000.00   

11.3 วันคล้ายวันวชิราวุธ ครูจรญู 3,000.00   

11.4 วันคล้ายวันสถาปนาคณะลูกเสือแห่งชาติ ครูจรญู 3,000.00   

11.5 ลูกเสืออาสา ครูจรญู 5,000.00   

งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน 



11. พัฒนาศักยภาพของนักเรียน 
ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ยอดจัดสรร หมายเหต ุ

11.6 พัฒนาศักยภาพผู้กำกับลูกเสือ ครูจรญู 18,000.00   

11.7 ส่งเสริมความเป็นเลิศทางลูกเสือ ครูจรญู    30,000.00  (งบ
สนับสนุน) 

11.8 กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน ์ ครูจรญู 5,000.00   

11.9 การจัดหาสือ่และอปุกรณ์การเรียนการสอนวิชาลูกเสือ-
เนตรนาร ี

ครูจรญู 10,000.00   

11.10 กิจกรรมโรงเรียนต้นแบบลูกเสอื ครูจรญู 8,000.00   

11.11 ยุวกาชาด ครูปิยนุช 12,000.00   

11.12 ผู้บำเพ็ญประโยชน์ ครูธนชนก 12,000.00   

11.13 กิจกรรมศูนยพ์ัฒนาวิชาการกจิกรรมพัฒนาผู้เรียน ครูจรญู 12,000.00   

    รวมท้ังหมด  108,000.00    

กลุ่มบริหารงานท่ัวไป 

12. พัฒนาระบบการบริหารงานท่ัวไป 

ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ยอดจัดสรร หมายเหต ุ

12.1 รับนักเรียนใหมเ่ข้าเรียนต่อช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 และ 4 ครูจรญู 20,000.00   

    รวมท้ังหมด 20,000.00   

งานกิจการนักเรยีน 

13. พัฒนาระบบงานกิจการนักเรยีน 

ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ยอดจัดสรร หมายเหต ุ

13.1 การจัดหาวัสดุและอุปกรณ์สำนักงานกจิการนักเรียน ครูรัชนก 10,000.00   

13.2 จัดหาคอมพิวเตอรส์ำนักงานกิจการนักเรียน ครูรัชนก 30,000.00   

    รวม 40,000.00   

 
 

  
 
 
 
 

  



14. พัฒนาเสริมสรา้งคุณธรรม จริยธรรมและคณุลักษณะอันพึงประสงค ์

ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ยอดจัดสรร หมายเหต ุ
14.1 วันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยู่หัว 

รัชกาลที่ 10 
ครูอดุลย ์ 10,000.00   

14.2 วันแม่แห่งชาติ ครูอดุลย ์ 10,000.00   

14.3 เพื่อชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ์ ครูวีระ 10,000.00   

14.4 วันสถาปนาโรงเรียน ครูไพบูลย ์ 10,000.00   

14.5 วันไหว้ครู ครูไพบูลย ์ 10,000.00   

14.6 พัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ม.1 และ 4 ครูอดุลย ์   150,000.00  (งบ
สนับสนุน) 

14.7 ปฐมนิเทศนักเรียนใหม ่ ครูจรญู 14,000.00   

14.8 ร้อยดวงใจผูกสายใยลูกเหลืองแดง ครูบัณฑิต 15,000.00   

    รวม 79,000.00   

15. พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ยอดจัดสรร หมายเหต ุ

15.1 กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน ครูวีระ 150,000.00   

15.2 ประชุมผู้ปกครอง 1 วันเพื่อลูกรัก ครูวีระ 80,000.00   

15.3 ประชุมเครือข่ายผู้ปกครองนกัเรียน ครูไพบูลย ์ 20,000.00   

    รวม 250,000.00   
16. ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 

ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ยอดจัดสรร หมายเหต ุ
16.1 แข่งขัน TO BE NUMBER ONE ครูดวงมณี    50,000.00  (งบ

สนับสนุน) 

16.2 แก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา ครูจรญู    15,000.00    

16.3 ตรวจปสัสวะนกัเรียน ครูจรญู       
(งบ บกศ.) 

  110,450.00    

16.4 ห้องเรียนสีขาว ครูไพบูลย ์    10,000.00    

16.5 แข่งขันกีฬาสีภายในโรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน ครูจรญู    50,000.00    

    รวม    75,000.00    
     



17. ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรยีน 
ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ยอดจัดสรร หมายเหต ุ

17.1 การเลือกตัง้คณะกรรมการสภานักเรียน ครูบัณฑิต      2,500.00    

17.2 ส่งเสริมภาพลกัษณ์คณะกรรมการสภานักเรียน ครูพิชญาณัฏฐ์    10,000.00  (เงินรายได้) 

17.3 พัฒนาเครอืข่ายแกนนำ ครูอดุลย ์      8,000.00    

17.4 การประเมินต้นแบบสภานักเรียน ครูอดุลย ์      4,000.00    

17.5 ศึกษาดูงานกิจกรรมสภานักเรียน ครูพิชญาณัฏฐ์    50,000.00  (งบ
สนับสนุน) 

    รวม    14,500.00    

18. โรงเรียนสุจริต 
ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ยอดจัดสรร หมายเหต ุ

18.1 โรงเรียนสุจริต ครูพรพมิล 4,500.00   

    รวม 4,500.00   

19. โครงการขบัขี่ปลอดภัยในสถานศึกษา 
ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ยอดจัดสรร หมายเหต ุ

19.1 โครงการขับข่ีปลอดภัยในสถานศึกษา ครูอดุลย ์ 10,000.00   

    รวม 10,000.00   

20. โรงเรียนปลอดขยะ 
ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ยอดจัดสรร หมายเหต ุ

20.1 คัดแยกขยะ ครูอดุลย ์ 40,000.00   

    รวม 40,000.00   

21. สถานศึกษาปลอดภัย 
ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ยอดจัดสรร หมายเหต ุ

21.1 สถานศึกษาปลอดภัย ครูอดุลย ์ 7,500.00   

    รวม 7,500.00   

  
 

   

     

     



22. ทัศนศึกษาของนักเรยีนตามนโยบายเรียนฟรี ๑๕ ปีอย่างมีคณุภาพ  
ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ยอดจัดสรร หมายเหต ุ

22.1 การทัศนศึกษาของนักเรียน ครูไพบูลย ์ 450,000.00 (งบ
สนับสนุน) 

    รวมท้ังหมด 520,500.00   

งานชุมชนและภาคเีครือข่าย 

23. ประสานสมัพันธ์กับชมุชุนท้ังภาครัฐ เอกชน และองคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น 

ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ยอดจัดสรร หมายเหต ุ

23.1 กิจกรรมราชพิธีและรัฐพิธี ครูบุญจันทร ์ 10,000.00    

23.2 กิจกรรมตามเทศกาลประเพณีและวัฒนธรรมท้องถ่ิน ครูบุญจันทร ์ 25,000.00   

    รวมท้ังหมด 35,000.00   

งานพยาบาล 

24. พัฒนาและส่งเสริมงานอนามัย 

ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ยอดจัดสรร หมายเหต ุ

24.1 จัดซื้อยาและเวชภัณฑ์ห้องพยาบาล ครูบุษด ี 30,000.00   

24.2 ตรวจสุขภาพประจำปีของข้าราชการครูและบุคลกร
สถานศึกษา 

ครูบุษด ี 6,000.00   

24.3 ปรับปรงุหอ้งพยาบาล ครูบุษด ี 15,000.00   

24.3 จัดซื้ออปุกรณ์สำนักงาน (ห้องพยาบาล) ครูบุษด ี 10,000.00   

24.5 ป้องกันและแก้ไขการตัง้ครรภ์ไม่พึงประสงค์ในวัยรุ่นและ
โรคติดต่อทางเพศสมัพันธ์ 

ครูสุภาวดี 5,000.00   

24.6 อบรมการปฐมพยาบาลเบือ้งต้นและการช่วยฟื้นคืนชีพ
(CPR) 

ครูบุษด ี 5,000.00   

    รวมท้ังหมด 71,000.00   

  
 
 

   

     

     



งานอาคาร สถานท่ี 

25. พัฒนาอาคาร สถานท่ี และสิ่งแวดล้อม 

ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ยอดจัดสรร หมายเหต ุ

25.1 จัดซื้ออปุกรณ์และน้ำยาทำความสะอาด ครูทองเด่น 26,587.00   

25.2 ปรับปรงุและซ่อมแซมระบบไฟฟ้าและประปา ครูทองเด่น 40,000.00   

25.3 ปรับปรงุและซ่อมแซมห้องประชุม สัตตบรรณ และห้อง
ประชุมเสนอ–ปลั่งศร ี

ครูวุฒิชัย 40,000.00   

25.4 ปรับปรงุและซ่อมแซมระบบประชาสมัพันธ์งานโสตฯ ครูวุฒิชัย 50,000.00 (เงินรายได้) 

25.5 ปรับปรงุอปุกรณ์โสตทัศนปูกรณ์ห้องประชุมหลวงวีรวัฒน์
โยธิน 

ครูวุฒิชัย 30,000.00 (เงินรายได้) 

25.6 ปรับปรงุและซ่อมแซมระบบเครื่องเสียงโดม 24 ป ี ครูวุฒิชัย 40,000.00   

25.7 ปรับปรงุดูแลสนามกีฬา ครูวัชรวิชย์ 20,000.00   

25.8 จัดหาธงชาติ ธงประดบัวันสำคัญ ครูจรญู 15,000.00   

    รวมท้ังหมด 181,587.00   

กลุ่มงานธุรการ 
26. พัฒนางานธุรการ 

ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ยอดจัดสรร หมายเหต ุ

26.1 พัฒนางานสารบรรณ ครูกิ่ง
กาญจน ์

 50,000.00    

    รวมท้ังหมด  50,000.00    

กลุ่มบริหารงานบุคคล 

27. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาท้ังระบบ 

ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ยอดจัดสรร หมายเหต ุ
27.1 การพัฒนาวิชาชีพของครูและบุคลากรทางการศึกษา ครูธัญญารัตน์ 450,000.00   

27.2 ส่งเสริมศักยภาพของครูและบุคลากรทางการศึกษา ครูเกศินี 400,000.00 (เงินรายได้) 

27.3 จ้างลกูจ้างช่ัวคราว ครูกฤติกา 2,001,000.00 (งบ บกศ.) 

27.4 จ้างครูภาษาต่างประเทศ (เจ้าของภาษา) ครูกฤติกา  2,900,000.00  (งบ บกศ.) 

 

 



กลุ่มบริหารงานบุคคล 

27. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาท้ังระบบ 

ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ยอดจัดสรร หมายเหต ุ
27.5 จัดซื้อวัสดสุำนักงาน ครูกวินพัทธ์ 10,000.00   

27.6 จัดระบบเทคโนโลยี สารสนเทศด้านบริหารงานบุคคล ครูสุนสิา 25,000.00   
    รวมท้ังหมด 485,000.00   

กลุ่มบริหารงบประมาณ 

28. พัฒนาระบบบริหารการเงินและพัสด ุ
ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ยอดจัดสรร หมายเหต ุ

28.1 ค่าสาธารณูปโภค งานการเงิน 1,200,000.00 (งบ บกศ.) 

1,000,000.00   

28.2 ค่าน้ำมันเช้ือเพลิง งานการเงิน 400,000.00   

28.3 ซ่อมบำรุงยานพาหนะ ครูนเรนทร 80,000.00   

28.4 ซ่อมครุภัณฑ ์ ครูนเรนทร 100,000.00   

28.5 ค่ากระดาษเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน ครูนเรนทร 350,000.00   

28.6 จัดซื้อครุภัณฑ์โรเนียวเพื่อพฒันาการเรียนการสอน ครูนเรนทร 315,000.00   

28.7 จัดซื้อหมึกและวัสดุโรเนียว ครูนเรนทร 350,000.00   

28.8 จัดซื้อวัสดกุลุม่งานพสัด ุ ครูนเรนทร 10,000.00   

28.9 จัดซื้อหมึกเครื่องพิมพเ์อกสาร ครูปวีรา 30,000.00   

28.10 จัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์พรอ้มเครื่องปริ๊นเตอร์ ครูดวงดาว 25,000.00   

28.11 จัดจ้างวัสดุตรายางปั๊มเอกสาร ครูอรพิชญ ์ 15,000.00   

28.12 จัดซื้อวัสดกุลุม่งานการเงิน ครูอรพิชญ ์ 10,000.00   

28.13 ปรับปรงุหอ้งสำนักงานกลุ่มบรหิารงบประมาณ ครูอรพิชญ ์ 70,000.00   

    รวม 2,755,000.00   

     

     

  
 

   

     



9. พัฒนางานแผนงาน 
ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ยอดจัดสรร หมายเหต ุ

29.1 พัฒนาระบบงานแผนงาน ครูพจนีย์ 20,000.00   

29.2 การจัดทำแผนปฏิบัติการและแผนบรหิารงบประมาณ
ประจำป ี

ครูนิภา
วรรณ 

10,000.00   

29.3 ปรับปรงุแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ครูรัติยวร
รณ 

5,000.00   

29.4 การพัฒนาระบบงานควบคุมภายใน ครูรัติยวร
รณ 

5,000.00   

29.5 จัดซื้อชุดเครื่องคอมพิวเตอร ์ ครูนิภา
วรรณ 

25,000.00   

    รวม 65,000.00   

    รวมท้ังหมด 2,820,000.00   

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

30. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนกลุ่มสาระการเรยีนรู้ภาษาไทย   
ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ยอดจัดสรร หมายเหต ุ

30.1 จัดหาและซ่อมแซมวัสดอุุปกรณ์ภาษาไทย ครูจารุดา 10,000.00   

30.2 พัฒนาการเรียนการสอนภาษาไทย ครูจารุดา 50,000.00   

30.3 การแข่งขันทักษะภาษาไทย ครูศตวรรษ 16,000.00   

30.4 ค่ายรักษ์ภาษาไทย ครูกองแก้ว     
ครูกวินพัทธ์ 

25,000.00   

30.5 เปิดบ้าน IS ครูพรพมิล 15,000.00   

30.6 วันสุนทรภู่ ครูรัชนก 35,000.00   

    รวมท้ังหมด 151,000.00   

     

     

     

  
 

   



กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

31. พัฒนาการจัดการเรยีนการสอนสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร ์
ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ยอดจัดสรร หมายเหต ุ

31.1 จัดซื้อวัสดอุุปกรณ์และสารเคมีเพื่อการเรียนการสอน ครูสุวภัทร 100,000.00   

31.2 ค่ายวิทยาศาสตร์และเทคโลย ี ครูศิราภรณ์ 65,000.00   

31.3 สัปดาห์วันวิทยาศาสตร ์ ครูศิราภรณ์ 16,000.00   

31.4 พัฒนาห้องปฏิบัตกิารสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ครูสุวภัทร 150,000.00   

31.5 จัดซื้อและซ่อมบำรุงวัสดุอปุกรณ์ ครุภัณฑ์สำนักงาน ครูศิราภรณ์ 10,000.00   

    รวม 341,000.00   

32. พัฒนาการจัดการเรยีนการสอนสาระการเรียนรูเ้ทคโนโลยี 
ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ยอดจัดสรร หมายเหต ุ

32.1 เช่าซื้อเครือ่งคอมพิวเตอร ์ ครูอิงอร 2,700,000.00 (งบ บกศ.) 

32.2 พัฒนาปรับปรงุจัดบรรยากาศห้องปฏิบัตกิาร
คอมพิวเตอร ์

ครูเอนก 40,000.00   

32.3 เช่าระบบเครือข่าย Internet ครูเอนก 960,000.00 (งบ บกศ.) 

32.4 พัฒนาการจัดกระบวนการเรียนรูร้ายวิชาการออกแบบ
และเทคโนโลย ีและวิทยาการคำนวณ 

ครูอิงอร 7,800.00 

  

    รวม 47,800.00   

    รวมท้ังหมด 388,800.00   

กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร ์

33. พัฒนาการจัดการเรยีนการสอนกลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์ 
ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ยอดจัดสรร หมายเหต ุ

33.1 จัดซื้อวัสดอุุปกรณ์สำนักงานสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ครูสุนิษา 10,000.00   

33.2 จัดซื้อสื่อและอุปกรณ์จัดการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ ครูยุวดี 35,000.00   

33.3 ค่ายคณิตศาสตร์ ครูเกศินี 65,000.00   

33.4 พัฒนาห้องปฏิบัตกิารสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ครูยุวดี 75,000.00   

33.5 สัปดาห์คณิตฯ คิดหรรษา ครูวิรัลพัชร 8,000.00   

33.6 กิจกรรม Math test ครูธัญญรัตน์  20,000.00   

     



กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร ์

33. พัฒนาการจัดการเรยีนการสอนกลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์ 
ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ยอดจัดสรร หมายเหต ุ

    รวมท้ังหมด 213,000.00   

กลุ่มสาระการเรียนรูส้ังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

34. พัฒนากลุม่สาระการเรียนรูส้ังคม ศาสนา และวัฒนธรรม 
ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ยอดจัดสรร หมายเหต ุ

34.1 จัดซื้อวัสดอุุปกรณ์สำนักงานกลุ่มสาระฯ ครูปวีณรัตน์ 10,000.00   

    รวม 10,000.00   

35. พัฒนาความเป็นเลิศทางสังคมศึกษา 
ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ยอดจัดสรร หมายเหต ุ

35.1 ส่งเสริมการตอบปัญหาสงัคมศึกษา ครูปวีณรัตน์ 10,000.00   

35.2 พัฒนาการเรียนการสอนด้านภูมิศาสตร ์ ครูสิร์ภารัสมิ ์ 16,000.00   

    รวม 26,000.00   

36. พัฒนาคณุธรรมจรยิธรรม 
ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ยอดจัดสรร หมายเหต ุ

36.1 ประกวดมารยาทไทย ครูพรพมิล 20,000.00   

36.2 กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม ครูปวีรา 100,000.00 (งบ
สนับสนุน) 

36.3 สอบธรรมศึกษา ครูไพบูลย ์       
(เงินรายได้) 

0.00   

36.4 โรงเรียนดีต้องมีที่ยืน ครูปวีรา 30,000.00 (งบ
สนับสนุน) 

    รวม 20,000.00   

37. โรงเรียนวิถีพุทธ 
ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ยอดจัดสรร หมายเหต ุ

37.1 พัฒนาสง่เสรมิคุณธรรม จริยธรรม โรงเรียนวิถีพุทธ ครูสารภี 8,000.00   

    รวม 8,000.00   

     



 37. โรงเรียนวิถีพุทธ 
ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ยอดจัดสรร หมายเหต ุ

    รวมท้ังหมด 64,000.00   

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาตา่งประเทศ 

38. พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาตา่งประเทศ 
ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ยอดจัดสรร หมายเหต ุ

38.1 จัดซื้อวัสดสุำนักงานกลุม่สาระภาษาต่างประเทศ  ครู
กรรณิการ ์

   10,000.00    

38.2 วันคริสต์มาส ครูพจนีย์    20,000.00    

38.3 มหกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการภาษาต่างประเทศ ครูสกลพฒัน ์    16,000.00    

38.4 English Camp ครูกฤติกา    65,000.00    

38.5 แข่งขันทักษะการสะกดคำ WT Spelling Bee ครู
กรรณิการ ์

   10,000.00    

38.6 การผลิตและการใช้สือ่ เทคโนโลยี และแหลง่เรียนรู ้ ครูวุฒิชัย    40,000.00    

38.7 ค่ายภาษาต่างประเทศที่สอง ครูเกวล ี    35,000.00    

38.8 แข่งขันประดิษฐ์โมเดลจำลองสถานทีส่ำคัญในประเทศ
เวียดนาม 

ครูเกวล ี      3,000.00    

38.9 พัฒนาการเรียนการสอนด้านวัฒนธรรมอาหารเวียดนาม ครูเกวล ี      2,500.00    

38.10 ตรุษจีน -เวียดนาม ครูสุมิตรา    12,000.00    

38.11 พัฒนาการเรียนการสอนภาษาจีน ครูสุมิตรา      7,000.00    

    รวมท้ังหมด 220,500.00   

กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 

39. พัฒนาผลสัมฤทธิ์และศักยภาพนักเรยีนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ยอดจัดสรร หมายเหต ุ

39.1 จัดซื้อวัสดกุลุม่งาน ครูทองเด่น 10,000   

39.2 พัฒนาผลสมัฤทธ์ิงานช่าง และ แข่งขันศิลปะหัตกรรม ครูทองเด่น 50,000   

39.3 พัฒนาผลสมัฤทธ์ิงานประดิษฐ์และงานคหกรรม ครูอรทัย 15,000   

     



กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 

39. พัฒนาผลสัมฤทธิ์และศักยภาพนักเรยีนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ยอดจัดสรร หมายเหต ุ

39.4 พัฒนาผลสมัฤทธ์ิงานธุรกจิ ครูตรีเกศ 7,000   

39.5 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพนักเรยีนวิชางานบ้าน ครูสรรนิภา 7,000   

39.6 จัดซื้อวัสดอุุปกรณ์จัดการเรียนการสอนสาระการงาน
อาชีพ 

ครูสรรนิภา 7,000   

39.7 จัดซื้อวัสดกุารงานอาชีพ (งานธุรกจิ)             ครูชมพูนุช 7,000   

39.8 จัดซื้ออปุกรณ์การงานอาชีพ (งานเกษตร) ครูชูชัย 7,000   

39.9 พัฒนาผลสมัฤทธ์ิงานประดิษฐ ์ ครูสุภัทรกุล 7,000   

    รวมท้ังหมด 117,000.00   

กลุ่มสาระการเรียนรู้ศลิปะ 

40. พัฒนาการเรียนการสอนกลุม่สาระการเรียนรู้ศลิปะ 
ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ยอดจัดสรร หมายเหต ุ

40.1 พัฒนาความเป็นเลิศทางด้านทัศนศิลป ์ ครูไพจิตร 16,000.00   

40.2 พัฒนาการจัดการเรียนรูร้ายวิชาทัศนศิลป ์ ครูวิลาวร
รณ 

20,000.00   

40.3 กิจกรรมพัฒนาอจัฉริยภาพทางด้านนาฏศิลป์ ครูรุจสีวัสด ์ 20,000.00   

40.4 ส่งเสริมและพัฒนาทักษะความเป็นเลิศทางด้านนาฏศิลป์ ครูดวงมณี  50,000.00   

40.5 ปรับปรงุพฒันาวงดนตรีไทยและวงดนตรพีื้นบ้าน ครูประเสริฐ 60,000.00   

40.6 ปรับปรงุวงแชมเบอร์มิวสิค ครูศิรวิทย ์ 30,000.00   

40.7 ปรับปรงุวงดนตรสีตรงิ  ครูศิรวิทย ์ 30,000.00   

    รวมท้ังหมด 226,000.00   

กลุ่มสาระการเรียนรูสุ้ขศึกษาและพลศึกษา 

41. พัฒนาการเรียนการสอนกลุม่สาระการเรียนรูสุ้ขศึกษาและพลศึกษา 
ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ยอดจัดสรร หมายเหต ุ

41.1 จัดซื้อวัสดกุลุม่งาน ครูธินัญชนก 10,000.00   

     



กลุ่มสาระการเรียนรูสุ้ขศึกษาและพลศึกษา 

41. พัฒนาการเรียนการสอนกลุม่สาระการเรียนรูสุ้ขศึกษาและพลศึกษา 
ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ยอดจัดสรร หมายเหต ุ

41.2 การจัดหาสือ่และอปุกรณ์การเรียนการสอนกลุ่มสาระฯ ครูวัชรวิชย์ 40,000.00   

41.3 การแข่งขันกีฬาภายในโรงเรียน ครูอัศวิน 25,000.00   

41.4 การแข่งขันกีฬาภายนอกโรงเรียน ครูอัศวิน 20,000.00   

41.5 อุทยานแหล่งเรียนรูป้ระวัติศาสตร์มวยไทย ครูขวัญชัย 15,000.00   

    รวมท้ังหมด 110,000.00   

1 ยอดจัดสรรงบประมาณ ปี 2566 (ค่าใช้จา่ยรายหัว) รวมท้ังสิ้น 9,812,349.00   

2 ยอดจัดสรรงบประมาณ ปี 2566 (กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน) 

รวมท้ังสิ้น 2,362,512.00   

    รวม 1+2 12,174,861.00   
 

 



ส่วนท่ี ๔ 
รายงานผลดำเนินโครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โครงการ/กิจกรรม สอดคล้องกับ
กลยุทธ์ 

สอดคล้องกับ
มาตรฐาน 

ค่าเป้าหมาย 

ปี๒๕๖๖ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ บรรลุ ไม่บรรลุ 

1. โครงการพัฒนาระบบการ
บริหารงานกลุ่มบริหารวิชาการ
โรงเรียนสู่มาตรฐานสากล 

ข้อท่ี ๒ 

ข้อท่ี ๓ 

ข้อท่ี ๔ 

มาตรฐานท่ี ๑ 

มาตรฐานท่ี ๒ 

ร้อยละ ๗๐ 1. ร้อยละของการจัดการศึกษาได้การยกระดับคุณภาพการศกึษา
ในศตวรรษท่ี 21 ตามมาตรฐานระดับสากล 
2. ร้อยละของนักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาท่ีเสนอภาค 
3. ร้อยละของนักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้น 
พ้ืนฐาน 
4. ร้อยละของนักเรียนมีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
ตามคุณภาพมาตรฐานระดับสากล 

✓  

1.1 กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศ
ทางวิชาการ(ศิลปหัตถกรรม) 

ข้อที่ ๓ มาตรฐานที่ ๑ 

 

ร้อยละ ๗๐ ๑. นักเร ียนร ้อยละ 70 ที ่ เข ้าร ่วมประกวดและแข่งข ันทักษะภายนอก
สถานศึกษาได้รับรางวัลและสามารถนำเสนอผลงานทางวิชาการได้  

 

✓  

๑.๒ กิจกรรมพัฒนาระบบงาน
ทะเบียน 

ข้อที่ ๔ มาตรฐานที่ ๑   
ข้อที่ ๑.๑.๖ 

 

ร้อยละ ๑๐๐ ๑. การดำเนินงานของงานทะเบียนเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและรวดเร็ว 
สามารถให้บริการครู ผู้ปกครอง และนักเรียนได้อย่างทั่วถึงร้อยละ ๑๐๐ 

✓  

๑.๓ กิจกรรมพัฒนาระบบงาน
วัดผล 

ข้อที่ ๔ มาตรฐานที่ ๒   
ข้อที่ ๒.๒  

ร้อยละ ๑๐๐ ๑. งานวัดผลมีวัสดุใช้ในการดำเนินงานมีประสิทธิภาพร้อยละ ๑๐๐ 

  

✓  

๑.๓ กิจกรรมพัฒนาระบบงาน
วัดผล 

ข้อที่ ๔ ข้อที่ ๒.๓ 

 

ร้อยละ ๑๐๐ ๒. การดำเนินงานของงานวัดผลเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและรวดเร็ว สามารถ
ให้บริการครู ผู้ปกครอง และนักเรียนได้อย่างทั่วถึงร้อยละ ๑๐๐  

✓  



โครงการ/กิจกรรม สอดคล้องกับ
กลยุทธ์ 

สอดคล้องกับ
มาตรฐาน 

ค่าเป้าหมาย 

ปี๒๕๖๖ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ บรรลุ ไม่บรรลุ 

๑.๔ กิจกรรมการแสดงนิทรรศการ
ทางวิชาการ “Open House” 

ข้อที่ ๔ มาตรฐานที่ 1  

ข้อที่ ๑.๑.๒ 

มาตรฐานที่ ๒  

ข้อที่ ๒.๓ 

ร้อยละ ๑๐๐ ๑. นักเรียนได้รับการส่งเสริมเพื่อเกิดการแลกเปลี่ยนทางด้านความคิดในการ
ทำงานเป็นหมู่คณะ  รู้จักการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน  มีความคิดสร้างสรรค์และมี
ทัศนคติที่ดีต่อการเข้าร่วมกิจกรรม  พร้อมทั้งเป็นการบูรณาการสาระการเรียนรู้
อ่ืนๆ ได้ร้อยละ 100 

✓  

๑.๕ กิจกรรมการยกระดับคุณภาพ
การจัดการเรียนการสอน  ๘  กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 

ข้อที่ ๓ มาตรฐานที่  1, 3 ร้อยละ ๖๐ ๑. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเฉลี่ย (GPA) ของโรงเรียนเพิ่มขึ้น นักเรียนร้อยละ 60 
มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนมากกว่าระดับ 2.5   

✓  

๑.๖ กิจกรรมการมอบ
ประกาศนียบัตรแก่นักเรียนที่สำเร็จ
การศึกษา                    

ข้อที่ ๒ มาตรฐานที่ ๑ 

 
ร้อยละ ๑๐๐ ๑. นักเรียนจบการศึกษาและรับประกาศนียบัตรครบร้อยละ ๑๐๐ ✓  

๑.๗ กิจกรรมการนิเทศ  กำกับ 
ติดตาม ประเมินผล  และสังเกต
การสอน 

ข้อที่ ๔ มาตรฐานที่ ๑ 

มาตรฐานที่ ๓ 
ร้อยละ ๑๐๐ ๑. บุคลากรในโรงเรียนทุกคนได้รับการนิเทศ  กำกับ ติดตาม ประเมินผล 

สังเกตการสอนเปิดชั้นเรียนร้อยละ 100 

 

✓  

๑.๘ กิจกรรมการพัฒนาหลักสูตร
และกระบวนการเรียนรู้ 

ข้อที่ ๔ มาตรฐานที่ ๑ ร้อยละ ๑๐๐ ๑.หลักสูตรของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ได้รับการพัฒนาร้อยละ 100 ✓  

๑.๙ กิจกรรมพัฒนาการจัด
การศึกษาเรียนรวม 

ข้อที่ ๒ 

ข้อที่ ๓ 
มาตรฐานที่ ๑ 

มาตรฐานที่ ๒ 

มาตรฐานที่ ๓ 

ร้อยละ ๘๐ 1. นักเรียนมีความต้องการจำเป็นพิเศษร้อยละ 80 ได้รับการพัฒนาอย่างเต็มตาม
ศักยภาพ    
2. ครูผู้สอนร้อยละ 80 มีสื่อ หรือพัฒนาสื่อ/นวัตกรรมในการจัดการเรียนการ
สอนสำหรับนักเรียนมีความต้องการจำเป็นพิเศษเรียนรวม 

3. ครูผู ้สอนร้อยละ 80 สามารถคัดกรองและประเมินความสามารถพื้นฐาน 
ระดับความสามารถและพัฒนาการของเด็กแต่ละคน 

✓  



โครงการ/กิจกรรม สอดคล้องกับ
กลยุทธ์ 

สอดคล้องกับ
มาตรฐาน 

ค่าเป้าหมาย 

ปี๒๕๖๖ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ บรรลุ ไม่บรรลุ 

4. ครูผู้สอนร้อยละ 80 สามารถจัดการเรียนการสอนโดยใช้เทคนิคการสอนทาง
การศึกษาพิเศษที่เหมาะสมกับปัญหาและความต้องการเด็กเป็นรายบุคคล 

 
๑๐. กิจกรรมการเรียนรู้จากแหล่ง
เรียนรู้ 

ข้อที่ ๑ มาตรฐานที่ ๑ 

มาตรฐานที่ ๒ 
 ๑. นักเรียนโรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน ร้อยละ ๑๐๐ รู้จักแสวงหาความรู้ด้วย

ตนเองจากแหล่งเรียนรู้นอกโรงเรียน 

✓  

๑๑. กิจกรรมการส่งเสริมการวิจัย
เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 

ข้อที่ ๓ 

ข้อที่ ๔ 
มาตรฐานที่ ๓ 

 
ร้อยละ ๘๐ ๑. ครู บุคลากรทางการศึกษาร้อยละ  80  มีความรู้ความเข้าใจ ให้ความร่วมมือ

และนำผลการวิจัยในชั้นเรียนมาใช้ในการพัฒนางานที่รับผิดชอบ 

✓  

๑๒. กิจกรรมจัดระบบข้อมูล
นักเรียนใหม่นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 และ 4 

ข้อที่ ๔ มาตรฐานที่ ๒ ร้อยละ ๑๐๐ ๑. โรงเรียนรายงานผลการดำเนินการด้านทะเบียนแก่หน่วยงานต้นสังกัดอย่าง
มีคุณภาพตรงตามเวลาที่กำหนดครบละ ๑๐๐ 

 

✓  

 

๒. โครงการพัฒนานวัตกรรมสู่
ความเป็นเลิศ 

ข้อท่ี ๔ มาตรฐานท่ี ๑ 

มาตรฐานท่ี ๓ 
ร้อยละ ๑๐๐ ๑. ร้อยละของโรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา แหล่งเรียนรู้และ

เทคโนโลยีท่ีเอ้ือต่อการเรยีนรู้ มีการบริหารจัดการเชิงบูรณาการยึด
หลักธรรมาภิบาล 
2. ร้อยละของโรงเรยีนมีการบริหารจัดการระบบข้อมลูสารสนเทศ
ท่ีมีสิทธิภาพ  
3. ร้อยละของโรงเรยีนมีการกำกับ ติดตามประมินผลอยา่งเป็น
ระบบ โดยใช้นวัตกรรม และเทคโนโลยีดิจิทัล 

✓  



โครงการ/กิจกรรม สอดคล้องกับ
กลยุทธ์ 

สอดคล้องกับ
มาตรฐาน 

ค่าเป้าหมาย 

ปี๒๕๖๖ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ บรรลุ ไม่บรรลุ 

4. ร้อยละผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็นบุคคลแห่ง
การเรียนรู ้ทันต่อการเปลี ่ยนแปลง มีสมรรถนะ ความรู ้ ความ
เชี่ยวชาญ จรรยาบรรณ และมาตรฐานวิชาชีพ รวมท้ังจิตวิญญาณ
ความเป็นครู  
5.ร้อยละผู ้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัล และภาษาเพ่ือการสื่อสาร 
 

๒.๑ กิจกรรมพัฒนานวัตกรรม ข้อที่ ๔ มาตรฐานที่ ๑ 

มาตรฐานที่ ๓ 
ร้อยละ ๑๐๐ ๑.ครูและนกัเรียนสามารถพัฒนานวัตกรรมเพือ่แก้ปญัหาในชุมชนได้

ร้อยละ ๑๐๐ 

✓  

 

๓. การส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิ
ชการ ศิลปะ ดนตรี และกีฬา 

ข้อท่ี ๓ มาตรฐานท่ี ๑ 

มาตรฐานท่ี ๒ 

มาตรฐานท่ี ๓ 

ร้อยละ ๘๐ 1. ร้อยละของการจัดการศึกษาไดัการยกระดับคุณภาพการศกึษา
ในศตวรรษท่ี 21 ตามมาตรฐานระดับสากล 
2. ร้อยละของนักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาท่ีเสนอภาค 
3. ร้อยละของนักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้น 
พ้ืนฐาน 
4. ร้อยละของนักเรียนมีสมรรถนะและทักษะท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี 
21 ตามคุณภาพมาตรฐานระดับสากล 

✓  

๓.๑ กิจกรรมพัฒนาการจัด
กิจกรรมส่งเสริมคุณภาพผู้เรียน
อย่างหลากหลาย 

ข้อที่ ๓ 

 

ข้อที่ ๓ 

มาตรฐานที่ ๑ 

มาตรฐานที่ ๓ 

 

ร้อยละ ๑๐๐ 

 

ร้อยละ ๑๐๐ 

๑.ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐ ได้มีโอกาสแสดงความสามารถตามกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ที่ตนสนใจ 

✓ 
 
✓ 
✓ 

 



โครงการ/กิจกรรม สอดคล้องกับ
กลยุทธ์ 

สอดคล้องกับ
มาตรฐาน 

ค่าเป้าหมาย 

ปี๒๕๖๖ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ บรรลุ ไม่บรรลุ 

๓.๒ กิจกรรมส่งเสริมกีฬาฟุตบอล
เพื่อความเป็นเลิศ รุ่น 14 ปี ชาย 

 มาตรฐานที่ ๓  
๑. นักเรียนที่เป็นนักกีฬาฟุตบอลได้เข้าร่วมกิจกรรม ร้อยละ 100 

 

 

๓.๓ กิจกรรมส่งเสริมกีฬาฟุตบอล
เพื่อความเป็นเลิศ รุ่น 16 ปี ชาย 

ข้อที่ ๓ 

 
มาตรฐานที่ ๓ ร้อยละ ๑๐๐ 

 
๑. นักเรียนที่เป็นนักกีฬาฟุตบอลได้เข้าร่วมกิจกรรม ร้อยละ 100 

 

✓ 
 

 

๓.๔ กิจกรรมส่งเสริมกีฬาฟุตบอล
เพื่อความเป็นเลิศ รุ่น 18 ปี ชาย 

ข้อที่ ๓ 

 
มาตรฐานที่ ๓ ร้อยละ ๑๐๐ 

 
๑. นักเรียนที่เป็นนักกีฬาฟุตบอลได้เข้าร่วมกิจกรรม ร้อยละ 100 

 

✓ 
 

 

๓.๕ กิจกรรมอนุรักษ์   สืบสาน  
ส่งเสริม   กีฬาไทยกีฬาพื้นบ้าน       

ข้อที่ ๓ 

 
มาตรฐานที่ ๓ ร้อยละ ๑๐๐ 

 
๑. นักเรียนอนุรักษ์   สืบสาน  ส่งเสริม   กีฬาไทยกีฬาพื้นบ้าน      ร้อยละ 
100 

✓ 
 

 

๓.๖ กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศ
ด้านกรีฑา-กีฬา     

ข้อที่ ๓ 

 
มาตรฐานที่ ๒ ร้อยละ ๘๐ 

 
๑. นักเรียนร้อยละ 80 มีการพัฒนาทักษะด้านกรีฑา-กีฬา ✓ 

 
 

๓.๗ กิจกรรมส่งเสริมกีฬากรีฑา 
เพื่อความเป็นเลิศ 

ข้อที่ ๓ 

 
มาตรฐานที่ ๓ ร้อยละ ๘๐ 

 
๑. นักเรียนร้อยละ 80 มีการพัฒนาทักษะด้านกรีฑา-กีฬา ✓ 

 
 

๓.๘ กิจกรรมส่งเสริมกีฬา
วอลเลย์บอล เพื่อความเป็นเลิศ 

ข้อที่ ๓ 

 
มาตรฐานที่ ๓ ร้อยละ ๘๐ 

 
๑. นักเรียนร้อยละ 80 มีอุปกรณ์ในการฝึกซ้อมกีฬาวอลเลย์บอล 

๒. นักเรียนร้อยละ 80 มีการพัฒนาทักษะด้านกีฬาวอลเลย์บอล 

 

✓ 
 

 

๓.๙ กิจกรรมส่งเสริมกีฬาตะกร้อ
เพื่อความเป็นเลิศ 

ข้อที่ ๓ 

 
มาตรฐานที่ ๓ ร้อยละ ๘๐ 

 
๑. นักเรียนร้อยละ 80 มีอุปกรณ์ในการฝึกซ้อมกีฬาเซปักตะกร้อ 

๒. นักเรียนร้อยละ 80 มีการพัฒนาทักษะด้านกีฬาวอลเลย์บอล 

✓ 
 

 

๓.๑๐ กิจกรรมแข่งขันความเป็น
เลิศด้านวงโยธวาทิต 

ข้อที่ ๓ 

 
มาตรฐานที่ ๒ ร้อยละ ๑๐๐ 

 
๑. นักเรียนวงโยธวาทิต จำนวน 60 คน เพิ่มทักษะความสามารถด้านการ
บรรเลงดนตรีของวงโยธวาทิตให้มีคุณภาพตามมาตรฐานร้อยละ ๑๐๐ 
 

✓ 
 

 



โครงการ/กิจกรรม สอดคล้องกับ
กลยุทธ์ 

สอดคล้องกับ
มาตรฐาน 

ค่าเป้าหมาย 

ปี๒๕๖๖ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ บรรลุ ไม่บรรลุ 

 

๔. โครงการขับเคลื่อนสถานศึกษา
พอเพียง 

ข้อท่ี ๕ มาตรฐานท่ี ๓ ร้อยละ ๑๐๐ 1.ร้อยละโรงเรียนจัดการศึกษาบรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่าง
ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs)   
2. ร้อยละของโรงเรียนสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

✓ 
 

 

๔.๑ กิจกรรมอบรมครูการจัดการ
เรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

ข้อที่ ๕ มาตรฐานที่ ๓ ร้อยละ ๑๐๐ ๑.ครูโรงเรียนมีความรู้ในการจัดการเขียนแผนการเรียนรู้สอดแทรกเศรษฐกิจ
พอเพียง ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง(ปศพพ.) คนละ 1 หน่วยต่อ
ภาคเรียน และมีศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ร้อยละ 
๑๐๐ 

✓ 
 

 

 

๕. โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ ข้อท่ี ๔ มาตรฐานท่ี ๒ 

 
ร้อยละ ๑๐๐ 1. ร้อยละของโรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา แหล่งเรียนรู้และเทคโนโลยีท่ี

เอื้อต่อการเรียนรู้ มีการบริหารจัดการเชิงบูรณาการยึดหลักธรรมาภิบาล 

2. ร้อยละของโรงเรียนมีการบริหารจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศท่ีมีสิทธิ
ภาพ 

3. ร้อยละของโรงเรียนมีการกำกับ ติดตามประมินผลอย่างเป็นระบบ โดยใช้
นวัตกรรม และเทคโนโลยีดิจิทัล 

4. ร้อยละผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็นบุคคลแห่งการเรียน
รู้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง มีสมรรถนะ ความรู้ ความเชี่ยวชาญ จรรยาบรรณ 
และมาตรฐานวิชาชีพ รวมท้ังจิตวิญญาณความเป็นครู  
5.ร้อยละผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ใช้ 
เทคโนโลยีดิจิทัล และภาษาเพื่อการส่ือสาร 

✓ 
 

 



โครงการ/กิจกรรม สอดคล้องกับ
กลยุทธ์ 

สอดคล้องกับ
มาตรฐาน 

ค่าเป้าหมาย 

ปี๒๕๖๖ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ บรรลุ ไม่บรรลุ 

๕.๑ กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ที่
หลากหลาย 

ข้อที่ ๔ มาตรฐานที่ ๒ 

 
ร้อยละ ๑๐๐ ๑. โรงเรียนมสีภาพแวดล้อมและแหลง่เรียนรู้ทีเ่อื้ออำนวยต่อการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้และ พฒันาคุณลักษณะอันพงึประสงค์ นกัเรียน
และครูมีความพงึพอใจในระดบัมากขึ้นไป ร้อยละ ๑๐๐ 

✓ 
 

 

 

๖. โครงการห้องเรียนพิเศษ ข้อท่ี ๓ มาตรฐานท่ี ๑ 

มาตรฐานท่ี ๓ 
ร้อยละ ๘๐ 1. ร้อยละของการจัดการศึกษาไดัการยกระดับคุณภาพการศกึษา

ในศตวรรษท่ี 21 ตามมาตรฐานระดับสากล 
2. ร้อยละของนักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาท่ีเสนอภาค 
3. ร้อยละของนักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้น 
พ้ืนฐาน 
4. ร้อยละของนักเรียนมีสมรรถนะและทักษะท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี 
21 ตามคุณภาพมาตรฐานระดับสากล 

✓ 
 

 

๖.๑ ก ิจกรรมพ ัฒนาศ ักยภ าพ
นักเรียนห้องเรียนพิเศษ (SME) 

ข้อที่ ๓ มาตรฐานที่ ๑ 

มาตรฐานที่ ๓ 
ร้อยละ ๘๐ ๑. นักเรียนร้อยละ 80 เข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ    

2. นักเรียนร้อยละ 80 มีความพึงพอใจต่อกิจกรรมต่างๆ ในระดับดีขึ้นไป 

 

✓ 
 

 

๖.๒ กิจกรรม IEP Smart English Camp ข้อที่ ๓ มาตรฐานที่ ๑ 

มาตรฐานที่ ๓ 
ร้อยละ ๑๐๐ ๑. นักเรียน 1/13 เข้าร่วมหลักสูตรเน้นภาษาอังกฤษ (Intensive English Program) 

IEP ร้อยละ ๑๐๐  

✓ 
 

 

๖.๓ ก ิจกรรมพ ัฒนาศ ักยภ าพ
นักเรียนห้องเรียนพิเศษ (Pre-cadet) 

ข้อที่ ๓ มาตรฐานที่ ๑ 

มาตรฐานที่ ๓ 
ร้อยละ ๘๐ ๑. นักเรียนในโครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้และค่ายพัฒนาศักยภาพ

ห้องเรียนพิเศษ Pre cadet ได้รับการส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู ้ที่
หลากหลาย ร้อยละ 80 

✓ 
 

 



โครงการ/กิจกรรม สอดคล้องกับ
กลยุทธ์ 

สอดคล้องกับ
มาตรฐาน 

ค่าเป้าหมาย 

ปี๒๕๖๖ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ บรรลุ ไม่บรรลุ 

2. นักเร ียนในโครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู ้และค่ายพัฒนา
ศักยภาพห้องเรียนพิเศษ Pre cadet เป็นผู้มีความรู้ กล้าแสดงออก 
ตลอดจนมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพที่เกี่ยวข้องกับทหารและตำรวจที่ดข้ึีน 
ร้อยละ 80  
 

๖.๔ ก ิจกรรมพ ัฒนาศ ักยภ าพ
นักเรียนห้องเรียนพิเศษ (Sport) 

ข้อที่ ๓ มาตรฐานที่ ๑ 

มาตรฐานที่ ๓ 
ร้อยละ ๘๐ 1. นักเรียนในโครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้และค่ายพัฒนาศักยภาพ

ห้องเรียนพิเศษ Sport ได้รับการส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
ร้อยละ 80 
2. นักเรียนในโครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้และค่ายพัฒนาศักยภาพ
ห้องเรียนพิเศษ Sport เป็นผู้มีความรู้ กล้าแสดงออก ตลอดจนมีเจตคติ
ที่ดีต่ออาชีพที่เกี่ยวข้องกับทหารและตำรวจที่ดีข้ึน ร้อยละ 80 

✓ 
 

 

 

๗. โครงการพัฒนาระบบธนาคาร
โรงเรียน 

ข้อท่ี ๕ มาตรฐานท่ี ๑ 

มาตรฐานท่ี ๒ 
ร้อยละ ๑๐๐ 1.ร้อยละโรงเรียนจัดการศึกษาบรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่าง

ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs)   
2. ร้อยละของโรงเรียนสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

✓ 
 

 

๗.๑ กิจกรรมธนาคารโรงเรียน ข้อที่ ๕ มาตรฐานที่ ๑ 

มาตรฐานที่ ๒ 
ร้อยละ ๑๐๐ ๑. ครู ผู้บริหาร และนักเรียนร้อยละ ๑๐๐  มีวินัยในการออม 

2. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนตาม
มาตรฐานการศึกษา 

✓ 
 

 

 



โครงการ/กิจกรรม สอดคล้องกับ
กลยุทธ์ 

สอดคล้องกับ
มาตรฐาน 

ค่าเป้าหมาย 

ปี๒๕๖๖ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ บรรลุ ไม่บรรลุ 

๘. โครงการพัฒนาระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา 

ข้อท่ี ๔ มาตรฐานท่ี ๑ 

มาตรฐานท่ี ๒ 

มาตรฐานท่ี ๓ 

ร้อยละ ๑๐๐ 1. ร้อยละของการจัดการศึกษาได้การยกระดับคุณภาพการศกึษา
ในศตวรรษท่ี 21 ตามมาตรฐานระดับสากล 
2. ร้อยละของนักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาท่ีเสนอภาค 
3. ร้อยละของนักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้น 
พ้ืนฐาน 
4. ร้อยละของนักเรียนมี 
สมรรถนะและทักษะที ่จำเป็นในศตวรรษที ่ 21 ตามคุณภาพ
มาตรฐานระดับสากล 

✓ 
 

 

๘.๑ กิจกรรมจัดซื้อวัสดุสำนักงาน
ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา 

ข้อที่ ๔ มาตรฐานที่ ๒ ร้อยละ ๑๐๐ ๑. ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้มีส่วนเก่ียวข้องครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาของโรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน ร้อยละ ๑๐๐ มีวัสดุและอุปกรณ์สำนักงานใน
การดำเนินการตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 

 

✓ 
 

 

๘.๒ กิจกรรมจัดระบบการนิเทศ
ติดตามตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา 

ข้อที่ ๔ มาตรฐานที่ ๒ ร้อยละ ๑๐๐ 1. ผู้บริหารสถานศึกษา ร้อยละ ๑๐๐ มีข้อมูลและผลการนิเทศติดตาม
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาสำหรับใช้ในกระบวนการการ
บริหารและจัดการ 

2.  ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน ร้อยละ ๑๐๐ มี
ข้อมูลและผลการนิเทศติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา
สำหรับใช้ในกระบวนการจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 

✓ 
 

 



โครงการ/กิจกรรม สอดคล้องกับ
กลยุทธ์ 

สอดคล้องกับ
มาตรฐาน 

ค่าเป้าหมาย 

ปี๒๕๖๖ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ บรรลุ ไม่บรรลุ 

๘.๓ กิจกรรมจัดทำรายงานการ
จัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

 

ข้อที่ ๔ มาตรฐานที่ ๑ 

มาตรฐานที่ ๒ 

มาตรฐานที่ ๓ 

ร้อยละ ๑๐๐ ๑. ผู้บริหารสถานศึกษา ร้อยละ ๑๐๐ มีกระบวนการบริหารจัดการระบบ
บริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน ร้อยละ ๑๐๐ มี
แนวทางในการปฏิบัติงานเพื่อให้เกิดสถานศึกษาที่มีมาตรฐาน 

๓. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ มีคุณภาพตามมาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 

 

✓ 
 

 

๘.๔ กิจกรรมจัดระบบเทคโนโลยี 
สารสนเทศการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา 

ข้อที่ ๔ มาตรฐานที่ ๒ 

 
ร้อยละ ๑๐๐ 1. ผู้บริหารสถานศึกษา ร้อยละ ๑๐๐ มีข้อมูลสารสนเทศการประกันคุณภาพ

การศึกษาภายในสถานศึกษาสำหรับใช้ในกระบวนการการบริหารและจัดการ  

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน ร้อยละ ๑๐๐ มี
ข้อมูลสารสนเทศการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาสำหรับใช้ใน
กระบวนการจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

✓ 
 

 

 

๙. โครงการพัฒนาห้องสมุด ข้อท่ี ๔ มาตรฐานท่ี ๑ 

มาตรฐานท่ี ๒ 

มาตรฐานท่ี ๓ 

ร้อยละ ๘๐ 1. ร้อยละของโรงเรยีนมีหลักสูตรสถานศึกษา แหล่งเรียนรู้และ
เทคโนโลยีท่ีเอ้ือต่อการเรยีนรู้ มีการบริหารจัดการเชิงบูรณาการยึด
หลักธรรมาภิบาล 
2. ร้อยละของโรงเรยีนมีการบริหารจัดการระบบข้อมลูสารสนเทศ
ท่ีมีสิทธิภาพ  
3. ร้อยละของโรงเรยีนมีการกำกับ ติดตามประมินผลอยา่งเป็น
ระบบ โดยใช้นวัตกรรม และเทคโนโลยีดิจิทัล 
4. ร้อยละผู้บริหาร ครูและ 
บุคลากรทางการศึกษา เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ทันต่อการ 

✓ 
 

 



โครงการ/กิจกรรม สอดคล้องกับ
กลยุทธ์ 

สอดคล้องกับ
มาตรฐาน 

ค่าเป้าหมาย 

ปี๒๕๖๖ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ บรรลุ ไม่บรรลุ 

เปลี่ยนแปลง มีสมรรถนะ ความรู้ ความเชี่ยวชาญ จรรยาบรรณ 
และมาตรฐานวิชาชีพ รวมท้ังจิตวิญญาณความเป็นครู  
5.ร้อยละผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
และภาษาเพื่อการส่ือสาร 

๙.๑ กิจกรรมจัดหาวัสดุครุภัณฑ์
ห้องสมุด 

ข้อที่ ๔ มาตรฐานที่ ๑ 

มาตรฐานที่ ๒ 

มาตรฐานที่ ๓ 

ร้อยละ ๑๐๐ ๑. ห้องสมุดมสีภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ทีเ่อื้ออำนวยต่อการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้และ พฒันาคุณลักษณะอันพงึประสงค์ นกัเรียน
และครูมีความพงึพอใจในระดบัมากขึ้นไป ร้อยละ ๑๐๐  
 

✓ 
 

 

๙.๒ กิจกรรมห้องสมุด
อิเลคทรอนิกส์ 

ข้อที่ ๔ มาตรฐานที่ ๑ 

มาตรฐานที่ ๒ 

มาตรฐานที่ ๓ 

ร้อยละ ๑๐๐ ๑. พัฒนาห้องสมุดให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีวัสดุ อุปกรณ์ สื่อการ
สอน และครุภัณฑท์ี่เหมาะสมและเพียงพอ มบีรรยากาศที่ด ีเอื้อต่อ
การจัดการเรียนรู้ และสามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ร้อยละ ๑๐๐ 

✓ 
 

 

๙.๓ กิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุดและ
ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 

ข้อที่ ๔ มาตรฐานที่ ๑ 

มาตรฐานที่ ๒ 

มาตรฐานที่ ๓ 

ร้อยละ ๘๐ 1. นักเรียนโรงเรียนวีรวัฒน์โยธินมีนิสัยรักการอ่าน ร้อยละ 85 

๒. นักเรียน รู้จักแสวงหาความรู้จากสื่อและแหล่งเรียนรู้ต่างๆทั้งในและนอก

สถานศึกษา ร้อยละ 80 

๓. นักเรียน มีวิธีการเรียนรู้ด้วยตนเอง สนุกกบัการเข้าร่วมกจิกรรม
ร้อยละ 85 

✓ 
 

 



โครงการ/กิจกรรม สอดคล้องกับ
กลยุทธ์ 

สอดคล้องกับ
มาตรฐาน 

ค่าเป้าหมาย 

ปี๒๕๖๖ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ บรรลุ ไม่บรรลุ 

๙.๔ กิจกรรมซ่อมแซมบำรุงรักษา
เครื่องปรับอากาศห้องสมุด 

ข้อที่ ๔ มาตรฐานที่ ๑ 

มาตรฐานที่ ๒ 

มาตรฐานที่ ๓ 

ร้อยละ ๑๐๐ ๑. ห้องสมุด มีสภาพแวดลอ้มและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้ออำนวยต่อการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้และ พฒันาคุณลักษณะอันพงึประสงค์ นกัเรียน
และครูมีความพงึพอใจในระดบัมากขึ้นไป ร้อยละ ๑๐๐  

✓ 
 

 

 

๑๐. โครงการพัฒนางานแนะแนว ข้อท่ี ๒ มาตรฐานท่ี ๑ 

มาตรฐานท่ี ๒ 
ร้อยละ ๑๐๐ ๑.ร้อยละของนักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาท่ีเสมอภาพเข้าถึง

บริการทางการศึกษาอย่างมคีุณภาพ 
2. ร้อยละของเด็กกลุม่เสี่ยงท่ีออกจากระบบทางการศึกษา เด็กตก
หล่น และออกกลางคันลดลง 
3. ร้อยละของเด็กกลุม่เสี่ยงท่ีออกจากระบบทางการศึกษา เด็กตก
หล่น และออกกลางคัน ได้รับการช่วงเหลือทุกคน 

✓ 
 

 

๑๐.๑ กิจกรรมออกแนะแนว
การศึกษาต่อโรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน 
สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
1 และมัธยมศึกษาปีที่ 4                                         

ข้อที่ ๒ มาตรฐานที่ ๑ 

 
ร้อยละ ๑๐๐ ๑. ร้อยละ 100  ของนักเรียน ผู้ปกครองและคณะครูใน

กลุ่มเป้าหมายรูจ้ักรายละเอียดและทางเลือกในการสมัครเข้าศึกษาต่อ
ในระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1 และมัธยมศึกษาปีที่ 4 

✓ 
 

 

๑๐.๒ กิจกรรมการจัดหาวัสดุและ
อุปกรณ์สื่อการเรียนการสอน
กิจกรรมแนะแนว 

ข้อที่ ๒ มาตรฐานที่ ๒ 

 
ร้อยละ ๑๐๐ ๑. บุคลากรห้องแนะแนวและนักเรียนมีอุปกรณ์ต่างๆและสือ่พอเพียง

ในการจัดการเรียนการสอนร้อยละ ๑๐๐    

✓ 
 

 

๑๐.๓ กิจกรรมนักเรียนเพื่อนที่
ปรึกษา (YC) Youth Counselor 

ข้อที่ ๒ มาตรฐานที่ ๑ 

 
ร้อยละ ๑๐๐ ๑. นักเรียนเพื่อนที่ปรึกษา YC ที่ได้รับการพัฒนาสามารถช่วยแก้ปัญหาให้กับ

เพื่อน นักเรียนด้วยกันได้อย่างเหมาะสม ร้อยละ ๑๐๐     

✓ 
 

 



โครงการ/กิจกรรม สอดคล้องกับ
กลยุทธ์ 

สอดคล้องกับ
มาตรฐาน 

ค่าเป้าหมาย 

ปี๒๕๖๖ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ บรรลุ ไม่บรรลุ 

๑๐.๔ กิจกรรมการอบรมการทำ
แฟ้มสะสมผลงาน(Portfolio) 
ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ
งานแนะแนว 

ข้อที่ ๒ มาตรฐานที่ ๑ 

 
ร้อยละ ๑๐๐ ๑. นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  6 ร้อยละ 100  เข้าศึกษาต่อใน

ระดับอุดมศึกษาและประกอบอาชีพที่หลากหลายอย่างมีประสิทธิภาพ และมี
ความรู้ความเข้าใจแนวทางการศึกษาและแฟ้มสะสมผลงาน (Portfolio) อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

✓ 
 

 

๑๐.๕ กิจกรรมส่งเสริมนักเรียนสู่รั้ว
มหาวิทยาลัย 

ข้อที่ ๒ มาตรฐานที่ ๑ 

 
ร้อยละ ๑๐๐ ๑. นักเรียนมีแนวทางในการศึกษาต่อ และการประกอบอาชีพ ร้อยละ ๑๐๐ ✓ 

 
 

 

๑๑. โครงการพัฒนาศักยภาพของ
นักเรียน 

ข้อท่ี ๓                                                 มาตรฐานท่ี ๑ 

มาตรฐานท่ี ๒ 

มาตรฐานท่ี ๓ 

ร้อยละ ๑๐๐ ๑. ร้อยละของการจัดการศึกษาได้การยกระดับคุณภาพการศึกษา
ในศตวรรษท่ี 21 ตามมาตรฐานระดับสากล 
2. ร้อยละของนักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาท่ีเสนอภาค 
3. ร้อยละของนักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้น 
พ้ืนฐาน 
4. ร้อยละของนักเรียนมี 
สมรรถนะและทักษะท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี 21 ตามคุณภาพมาตรฐานระดับ
สากล 

✓ 
 

 

๑๑.๑ กิจกรรมเข้าค่ายพักแรม
ลูกเสือ-เนตรนารี 

ข้อที่ ๓                                                 มาตรฐานที่ ๑ 

 
ร้อยละ ๑๐๐ ๑. ลูกเสือ – เนตรนารี สามัญรุ่นใหญ่ ผ่านกิจกรรมเดินทางไกลอยู่ค่ายพักแรม

และทดสอบวิชาพิเศษ ร้อยละ 100  

 

✓ 
 

 

๑๑.๒ กิจกรรมฝึกอบรมนายหมู่
ลูกเสือ 

ข้อที่ ๓                                                 มาตรฐานที่ ๑ 

มาตรฐานที่ ๓ 
ร้อยละ ๑๐๐ ๑. หัวหน้าหมู่ลูกเสือ-เนตรนารีได้เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 100 คน คิดเป็นร้อย

ละ 100   ได้เข้าร่วมกิจกรรมที่โรงเรียนจัดขึ้น 

✓ 
 

 



โครงการ/กิจกรรม สอดคล้องกับ
กลยุทธ์ 

สอดคล้องกับ
มาตรฐาน 

ค่าเป้าหมาย 

ปี๒๕๖๖ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ บรรลุ ไม่บรรลุ 

๑๑.๓ กิจกรรมวันคล้ายวันวชิราวุธ    ข้อที่ ๓                                                 มาตรฐานที่ ๑ 

มาตรฐานที่ ๓ 
ร้อยละ ๑๐๐ ๑. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1– 3 โรงเรยีนวีรวัฒน์โยธิน ปีการศึกษา 2565 

จำนวน 1,509 คน ร้อยละ 100   ได้เข้าร่วมกิจกรรมที่โรงเรียนจัดขึ้น 

✓ 
 

 

๑๑.๔ กิจกรรมวันคล้ายวัน
สถาปนาคณะลูกเสือแห่งชาติ    

ข้อที่ ๓                                                 มาตรฐานที่ ๑ 

มาตรฐานที่ ๓ 
ร้อยละ ๑๐๐ ๑. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1– 3 โรงเรยีนวีรวัฒน์โยธิน ปีการศึกษา 2566 

จำนวน 1,509 คน ร้อยละ 100   ได้เข้าร่วมกิจกรรมที่โรงเรียนจัดขึ้น 

✓ 
 

 

๑๑.๕ กิจกรรมลูกเสืออาสา ข้อที่ ๓                                                 มาตรฐานที่ ๑ ร้อยละ ๑๐๐ ๑. นักเรียนชุมนุมลูกเสืออาสาได้เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 50 คน คิดเป็นร้อย
ละ 90   ได้เข้าร่วมกิจกรรมที่โรงเรียนจัดขึ้น 

✓ 
 

 

๑๑.๖ กิจกรรมพัฒนาศักยภาพผู้
กำกับลูกเสือกิจกรรมการอบรม 
BTCและ ATC                                 

ข้อที่ ๓                                                 มาตรฐานที่ ๒ ร้อยละ ๑๐๐ ๑. ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ สามารถบริหารและดำเนินงานในกองลูกเสือของ
ตนเอง สามารถวางแผนกำหนดวิธีการดำเนินกิจกรรมทางการลูกเส ือใน
โรงเรียนได้อย่างถูกต้อง ร้อยละ ๑๐๐ 

✓ 
 

 

๑๑.๗ กิจกรรมส่งเสริมความเป็น
เลิศทางลูกเสือ 

ข้อที่ ๓                                                 มาตรฐานที่ ๑ 

มาตรฐานที่ ๓ 
ร้อยละ ๑๐๐ ๑. นักเรียนชุมนุมลูกเสืออาสาได้เข้าร่วมกิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 90    ✓ 

 
 

๑๑.๘ กิจกรรมเพื่อสังคมและ
สาธารณประโยชน์ 

ข้อที่ ๓                                                 มาตรฐานที่ ๑ 

 
ร้อยละ ๑๐๐ ๑. นักเรียนโรงเรียนวีรวัฒน์โยธินได้เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 2,563 คน คิดเป็น

ร้อยละ 100   ได้เข้าร่วมกิจกรรมที่โรงเรียนจัดขึ้น 

✓ 
 

 

๑๑.๙ กิจกรรมการจัดหาสื่อและ
อุปกรณ์การเรียนการสอนวิชา
ลูกเสือ-เนตรนารี 

ข้อที่ ๓                                                 มาตรฐานที่ ๒ ร้อยละ ๑๐๐ ๑. ลูกเสือ - เนตรนารี จำนาน 1,509 คน มีสื่อวัสดุอุปกรณ์ ลูกเสือ-เนตรนารี   
ในการจัดการเรียนการสอน คิดเป็นร้อยละ 100 

 

✓ 
 

 

๑๑.๑๐ กิจกรรมโรงเรียนต้นแบบ
ลูกเสือ 

ข้อที่ ๓                                                 มาตรฐานที่ ๑ 

มาตรฐานที่ ๓ 
ร้อยละ ๑๐๐ ๑. ผู้กำกับและลูกเสือทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 100    ✓ 

 
 

๑๑.๑๑ กิจกรรมยุวกาชาด ข้อที่ ๓                                                 มาตรฐานที่ ๑ ร้อยละ ๑๐๐ ๑. ผู้เรียนมีศีลธรรมจริยธรรม  มีระเบียบวินัยและมีจิตสำนึกของการทำ
ประโยชน์เพื่อสังคม ร้อยละ 100 

✓ 
 

 



โครงการ/กิจกรรม สอดคล้องกับ
กลยุทธ์ 

สอดคล้องกับ
มาตรฐาน 

ค่าเป้าหมาย 

ปี๒๕๖๖ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ บรรลุ ไม่บรรลุ 

2. ผู้เรียนเกิดทักษะชีวิต  การแก้ปัญหา  เพื่อสามารถดำรงอยู่ในสังคมได้อย่างมี 
ความสุข ร้อยละ 100 

๑๑.๑๒ กิจกรรมผู้บำเพ็ญ
ประโยชน์ 

ข้อที่ ๓                                                 มาตรฐานที่ ๑ ร้อยละ ๑๐๐ ๑. ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจใจกิจกรรมหมวดผู้บำเพ็ญประโยชน์ร้อยละ 100 

2. ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองตามศักยภาพและสามารถปรับตนอยู่ในสังคมได้อย่าง
มีความสุข ร้อยละ 100 

๓. นักเรียนเกิดความอดทน  มีความสามัคคีและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ร้อยละ 100 

 

✓ 
 

 

๑๑.๑๓ กิจกรรมศูนย์พัฒนา
วิชาการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

ข้อที่ ๓                                                 มาตรฐานที่ ๑ ร้อยละ ๑๐๐ ๑. ครู บุคลากรทางการศึกษา สาระการเรียนรู้กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนจาก  85  
โรงเรียนสังกัด สพม.สุรินทร์ ร่วมกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ร้อยละ ๑๐๐ 

✓ 
 

 

 

๑๒. โครงการพัฒนาระบบการ
บริหารงานท่ัวไป 

ข้อท่ี ๔ มาตรฐานท่ี ๒ 

มาตรฐานท่ี ๓ 
ร้อยละ ๑๐๐ 1. ร้อยละของโรงเรยีนมีหลักสูตรสถานศึกษา แหล่งเรียนรู้และ

เทคโนโลยีท่ีเอ้ือต่อการเรยีนรู้ มีการบริหารจัดการเชิงบูรณาการยึด
หลักธรรมาภิบาล 
2. ร้อยละของโรงเรยีนมีการบริหารจัดการระบบข้อมลูสารสนเทศ
ท่ีมีสิทธิภาพ  
3. ร้อยละของโรงเรยีนมีการกำกับ ติดตามประมินผลอยา่งเป็น
ระบบ โดยใช้นวัตกรรม และเทคโนโลยีดิจิทัล 
4. ร้อยละผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็นบุคคลแห่ง
การเรียนรู ้ทันต่อการเปลี ่ยนแปลง มีสมรรถนะ ความรู ้ ความ

✓ 
 

 



โครงการ/กิจกรรม สอดคล้องกับ
กลยุทธ์ 

สอดคล้องกับ
มาตรฐาน 

ค่าเป้าหมาย 

ปี๒๕๖๖ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ บรรลุ ไม่บรรลุ 

เชี่ยวชาญ จรรยาบรรณ และมาตรฐานวิชาชีพ รวมท้ังจิตวิญญาณ
ความเป็นครู  
5.ร้อยละผู ้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัล และภาษาเพ่ือการสื่อสาร 
 

๑๒.๑ กิจกรรมรับนักเรียนใหม่เข้า
เรียนต่อชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 และ 4 

ข้อที่ ๔ มาตรฐานที่ ๒ 

มาตรฐานที่ ๓ 
ร้อยละ ๑๐๐ 1. รับนักเรียนเข้าใหม่ ม. ๑ จำนวน 13 ห้องเรียน ร้อยละ ๑๐๐ 

๒. รับนักเรียนเข้าใหม่ ม. ๔ จำนวน 9 ห้องเรียน ร้อยละ๑๐๐ 

✓ 
 

 

 

๑๓. โครงการพัฒนาระบบงาน
กิจการนักเรียน 

ข้อท่ี ๔ มาตรฐานท่ี ๒ 

 
ร้อยละ ๑๐๐ 1. ร้อยละของโรงเรยีนมีหลักสูตรสถานศึกษา แหล่งเรียนรู้และ

เทคโนโลยีท่ีเอ้ือต่อการเรยีนรู้ มีการบริหารจัดการเชิงบูรณาการยึด
หลักธรรมาภิบาล 
2. ร้อยละของโรงเรยีนมีการบริหารจัดการระบบข้อมลูสารสนเทศ
ท่ีมีสิทธิภาพ  
3. ร้อยละของโรงเรยีนมีการกำกับ ติดตามประมินผลอยา่งเป็น
ระบบ โดยใช้นวัตกรรม และเทคโนโลยีดิจิทัล 
4. ร้อยละผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็นบุคคลแห่ง
การเรียนรู ้ทันต่อการเปลี ่ยนแปลง มีสมรรถนะ ความรู ้ ความ
เชี่ยวชาญ จรรยาบรรณ และมาตรฐานวิชาชีพ รวมท้ังจิตวิญญาณ
ความเป็นครู  

✓ 
 

 



โครงการ/กิจกรรม สอดคล้องกับ
กลยุทธ์ 

สอดคล้องกับ
มาตรฐาน 

ค่าเป้าหมาย 

ปี๒๕๖๖ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ บรรลุ ไม่บรรลุ 

5.ร้อยละผู ้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัล และภาษาเพ่ือการสื่อสาร 
 

๑๓.๑ กิจกรรมการจัดหาวัสดุและ
อุปกรณ์สำนักงานกิจการนักเรียน 

ข้อที่ ๔ มาตรฐานที่ ๒ 

 
ร้อยละ ๑๐๐ ๑. บุคลากรมีอุปกรณ์ต่างๆเพียงพอในการบริหารจัดการสำนักงานร้อยละ 

๑๐๐ 

✓ 
 

 

๑๓.๒ กิจกรรมจัดหาคอมพิวเตอร์
สำนักงานกิจการนักเรียน 

ข้อที่ ๔ มาตรฐานที่ ๒ 

 
ร้อยละ ๑๐๐ ๑. นักเรียนโรงเรียนวีรวัฒน์โยธินได้เข้าร่วมกิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 100   ได้

เข้าร่วมกิจกรรมที่โรงเรียนจัดขึ้น 

✓  

 

๑๔. โครงการพัฒนาเสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

ข้อ ๕ มาตรฐานท่ี ๑ ร้อยละ ๑๐๐ ๑.ร้อยละโรงเรียนจัดการศึกษาบรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่าง
ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs)   
2. ร้อยละของโรงเรียนสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

✓  

๑๔.๑ กิจกรรมวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว 

ข้อ ๕ มาตรฐานที่ ๑ ร้อยละ ๑๐๐ ๑. จัดกิจกรรมเฉลิมพระชนมพรรษาของโรงเรียน เป็นไปอยา่งเป็น
ระบบและมีประสิทธิภาพ ร้อยละ ๑๐๐ 
 

✓  

๑๔.๒ กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ ข้อ ๕ มาตรฐานที่ ๑ ร้อยละ ๑๐๐ ๑. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติของโรงเรียน เป็นไปอย่างเป็นระบบและมี
ประสิทธิภาพ ร้อยละ ๑๐๐ 

✓  

๑๔.๓ กิจกรรมเพื่อชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 

ข้อ ๕ มาตรฐานที่ ๑ ร้อยละ ๑๐๐ 1. นักเรียนร้อยละ 100 มีความรักเทิดทุนสถาบันพระมหากษัตริย์ 
2. นักเรียนร้อยละ 100 มีความผูกพันระหว่างบุคคลในครอบครัว 

3. ผู้มีส่วนเก่ียวข้องร้อยละ ๑๐0 มีความสัมพันธ์อันดีต่อโรงเรียน 

 

✓  



โครงการ/กิจกรรม สอดคล้องกับ
กลยุทธ์ 

สอดคล้องกับ
มาตรฐาน 

ค่าเป้าหมาย 

ปี๒๕๖๖ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ บรรลุ ไม่บรรลุ 

๑๔.๔ กิจกรรมวันสถาปนาโรงเรียน ข้อ ๕ มาตรฐานที่ ๑ ร้อยละ ๑๐๐ ๑. คณะครูบุคลากร นักเรียน โรงเรียนวีรวัฒน์โยธินสำนึกในความเป็นพลเมือง
ที่ดี รักในสถาบันและตัวอย่างที่ดี ร้อยละ ๑๐๐ 

✓  

๑๔.๕ กิจกรรมวันไหว้ครู ข้อ ๕ มาตรฐานที่ ๑ ร้อยละ ๑๐๐ 1. นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม 

๒. ร้อยละ 100 ของนักเรียนมีความสำนึกถึงความดีงามของครู 

✓  

๑๔.๖ กิจกรรมพัฒนาคุณธรรม ม.1 

และ ม.4 
ข้อ ๕ มาตรฐานที่ ๑ ร้อยละ ๑๐๐ ๑. นักเรียนที่เข้ารบัการศึกษาในระดับช้ัน  ม.1และ ม.4 รอ้ยละ 

๑๐๐ 
๒. นักเรียนมรีะเบียบวินัยและสามารถปฏิบัติตนตามกฎระเบียบของ
โรงเรียนได้อย่างถูกต้อง ร้อยละ ๑๐๐ 

✓  

๑๔.๗ กิจกรรมปฐมนิเทศนักเรียน
ใหม่ 

ข้อ ๕ มาตรฐานที่ ๑ ร้อยละ ๑๐๐ 1. รับนักเรียนเข้าใหม่ ม. ๑ จำนวน 13 ร้อยละ ๑๐๐ 

๒. รับนักเรียนเข้าใหม่ ม. ๔ จำนวน 8 ร้อยละ ๑๐๐ 

✓  

๑๔.๘ กิจกรรมร้อยดวงใจผูกสายใย
ลูกเหลืองแดง 

ข้อ ๕ มาตรฐานที่ ๑ ร้อยละ ๑๐๐ 1. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ที่สำเร็จการศึกษา
ประจำปีการศึกษา 2565 ร้อยละ ๑๐๐ 

✓  

 

๑๕. โครงการพัฒนาระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

ข้อ ๒ มาตรฐานท่ี ๑ ร้อยละ ๑๐๐ 1.ร้อยละของนักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาท่ีเสมอภาพเข้าถึงบริการ
ทางการศึกษาอย่างมีคุณภาพ 

2. ร้อยละของเด็กกลุ่มเส่ียงท่ีออกจากระบบทางการศึกษา เด็กตกหล่น และ
ออกกลางคันลดลง 

3. ร้อยละของเด็กกลุ่มเส่ียงท่ีออกจากระบบทางการศึกษา เด็กตกหล่น และ
ออกกลางคัน ได้รับการช่วงเหลือทุกคน 

✓  

๑๕.๑ กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน ข้อ ๒ มาตรฐานที่ ๑ ร้อยละ ๑๐๐ ๑. นักเรียนโรงเรียนวีรวัฒน์โยธินได้รับการกำกับดูแลอย่างต่อเน่ือง ร้อยละ 
๑๐๐ 

✓  



โครงการ/กิจกรรม สอดคล้องกับ
กลยุทธ์ 

สอดคล้องกับ
มาตรฐาน 

ค่าเป้าหมาย 

ปี๒๕๖๖ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ บรรลุ ไม่บรรลุ 

๒. ครูโรงเรียนวีรวัฒน์โยธินกำกับดูแลและช่วยเหลือนักเรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพ ร้อยละ ๑๐๐ 

๑๕.๒ กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 1 
วันเพื่อลูกรัก 

ข้อ ๒ มาตรฐานที่ ๑ ร้อยละ ๑๐๐ 1. นักเรียนโรงเรียนวีรวัฒน์โยธินได้รับการกำกับดูแลอย่างต่อเน่ือง ร้อยละ 
๑๐๐ 

2. ครูโรงเรียนวีรวัฒน์โยธินกำกับดูแลและช่วยเหลือนักเรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพ ร้อยละ ๑๐๐ 

✓  

๑๕.3 กิจกรรมประชุมเครือข่าย
ผู้ปกครอง 

ข้อ ๒ มาตรฐานที่ ๑ ร้อยละ ๑๐๐ 1. นักเรียนโรงเรียนวีรวัฒน์โยธินได้รับการกำกับดูแลอย่างต่อเน่ือง ร้อยละ 
๑๐๐ 

2. ครูโรงเรียนวีรวัฒน์โยธินกำกับดูแลและช่วยเหลือนักเรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพ ร้อยละ ๑๐๐ 

✓  

 

๑๖. โครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 

ข้อ ๑ มาตรฐานท่ี ๑ ร้อยละ ๑๐๐ 1. ร้อยละนักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ตามคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ ครบ 8 ข้อตามหลักสูตรสถานศึกษา 
2. ร้อยละครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับความปลอดภัยทุก
รูปแบบ เพ่ือรับรองวิถีชีวิตใหม่ 
3. ร้อยละนักเรียนได้รับความปลอดภัยทุกรูปแบบ เพื่อรับรองวิถี
ชีวิตใหม่ 

✓  

16.1 กิจกรรมแข่งขัน TO BE 

NUMBER ONE 

ข้อ ๑ มาตรฐานที่ ๑ ร้อยละ ๑๐๐ 1. นักเรียนปลอดสารเสพติดและมีทักษะในการดำรงชีวิต ร้อยละ ๑๐๐ 

 

✓  

16.2 กิจกรรมแก้ไขปัญหายาเสพติด
ในสถานศึกษา 

ข้อ ๑ มาตรฐานที่ ๑ ร้อยละ ๑๐๐ 1. นักเรียนมีความรู้และห่างไกลยาเสพติด ร้อยละ ๑๐๐ 

 

✓  



โครงการ/กิจกรรม สอดคล้องกับ
กลยุทธ์ 

สอดคล้องกับ
มาตรฐาน 

ค่าเป้าหมาย 

ปี๒๕๖๖ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ บรรลุ ไม่บรรลุ 

16.3 กิจกรรมตรวจปัสสาวะ
นักเรียน 

ข้อ ๑ มาตรฐานที่ ๑ ร้อยละ ๑๐๐ 1. นักเรียนผ่านการตรวจสารเสพติด ร้อยละ ๑๐๐ ✓  

16.4 กิจกรรมห้องเรียนสีขาว ข้อ ๑ มาตรฐานที่ ๑ ร้อยละ ๑๐๐ 1. นักเรียนได้ตระหนักถึงโทษของสารเสพติด ชุมชนเข้าใจและร่วมคิด ร่วมทำ 
รณรงค์ ป้องกัน สารเสพติดในโรงเรียน โรงเรียนและชุมชน เข้าสู่สังคมที่ มี
คุณธรรม จริยธรรม มีชีวิตที่สงบสุขแบบยั่งยืน ร้อยละ ๑๐๐                 

✓  

16.5 กิจกรรมแข่งขันกีฬาสีภายใน
โรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน 

ข้อ ๑ มาตรฐานที่ ๑ ร้อยละ ๑๐๐ 1. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 โรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน ปีการศึกษา 2566 
เข้าร่วมกิจกรรม ร้อยละ 100 

 

✓  

 

17. โครงการส่งเสริม
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 

ข้อ ๑ มาตรฐานท่ี ๑ ร้อยละ ๑๐๐ 1. ร้อยละนักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ตามคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ ครบ 8 ข้อตามหลักสูตรสถานศึกษา 
2. ร้อยละครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับความปลอดภัยทุก
รูปแบบ เพ่ือรับรองวิถีชีวิตใหม่ 
3. ร้อยละนักเรียนได้รับความปลอดภัยทุกรูปแบบ เพื่อรับรองวิถีชีวิตใหม่ 

✓  

17.1 กิจกรรมการเลือกตั้ง
คณะกรรมการสภานักเรียน 

ข้อ ๑ มาตรฐานที่ ๑ ร้อยละ ๑๐๐ 1. ร้อยละ 70 ของนักเรียนโรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน ปีการศึกษา 2565 ได้รับการ
เลือกตั้ง 

✓  

17.2 กิจกรรมส่งเสริมภาพลักษณ์
คณะกรรมการสภานักเรียน 

ข้อ ๑ มาตรฐานที่ ๑ ร้อยละ ๑๐๐ 1. คณะกรรมการสภานักเรียนแต่งกายเป็นระเบียบเรียบร้อยและมีเอกลักษณ์ 
ร้อยละ ๑๐๐ 

✓  

17.3 กิจกรรมพัฒนาเครือข่ายแกน
นำ 

ข้อ ๑ มาตรฐานที่ ๑ ร้อยละ ๑๐๐ 1. คณะกรรมการสภานักเรียนได้นำความรู้ไปใช้ในชีวิตประจำวัน ร้อยละ ๑๐๐ ✓  



โครงการ/กิจกรรม สอดคล้องกับ
กลยุทธ์ 

สอดคล้องกับ
มาตรฐาน 

ค่าเป้าหมาย 

ปี๒๕๖๖ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ บรรลุ ไม่บรรลุ 

17.4 กิจกรรมการประเมินต้นแบบ
สภานักเรียน 

ข้อ ๑ มาตรฐานที่ ๑ ร้อยละ ๑๐๐ ๑. นักเรียนได้รับการพัฒนาครบทุกด้านทั้งทางด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ
สติปัญญา  และสังคม ร้อยละ ๑๐๐                
๒. ทุกหน่วยงานในฝ่ายกิจการนักเรียนและคณะกรรมการนักเรียนมีการ
วางแผนดำเนินงานล่วงหน้า มีการเตรียมความพร้อมต่อการรับการประเมิน 
ร้อยละ ๑๐๐                

✓  

17.5 กิจกรรมศึกษาดูงานกิจกรรม
สภานักเรียน 

ข้อ ๑ มาตรฐานที่ ๑ ร้อยละ ๑๐๐ 1. คณะกรรมการสภานักเรียนมีทักษะในการทำงาน รักการทำงาน สามารถ
ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต ร้อยละ ๑๐๐                

✓  

 

18. โครงการโรงเรียนสุจริต ข้อ ๑ มาตรฐานท่ี ๑ ร้อยละ ๑๐๐ 1. ร้อยละนักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ตามคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ ครบ 8 ข้อตามหลักสูตรสถานศึกษา 
2. ร้อยละครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับความปลอดภัยทุก
รูปแบบ เพ่ือรับรองวิถีชีวิตใหม่ 
3. ร้อยละนักเรียนได้รับความปลอดภัยทุกรูปแบบ เพื่อรับรองวิถีชีวิตใหม่ 

✓  

18.1 กิจกรรมโรงเรียนสุจริต ข้อ ๑ มาตรฐานที่ ๑ ร้อยละ ๑๐๐ 1. การดำเนินงานโครงการโรงเรียนสุจริตของโรงเรียน เป็นไปอย่างเป็นระบบ
และมีประสิทธิภาพ ร้อยละ ๑๐๐ 

 

✓  

 

19. โครงการขับขี่ปลอดภัยใน
สถานศึกษา 

ข้อ ๑ มาตรฐานท่ี ๑ 

มาตรฐานท่ี 2 
ร้อยละ ๑๐๐ 1. ร้อยละนักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ตามคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ ครบ 8 ข้อตามหลักสูตรสถานศึกษา 
2. ร้อยละครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับความปลอดภัยทุก
รูปแบบ เพ่ือรับรองวิถีชีวิตใหม่ 

✓  



โครงการ/กิจกรรม สอดคล้องกับ
กลยุทธ์ 

สอดคล้องกับ
มาตรฐาน 

ค่าเป้าหมาย 

ปี๒๕๖๖ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ บรรลุ ไม่บรรลุ 

3. ร้อยละนักเรียนได้รับความปลอดภัยทุกรูปแบบ เพื่อรับรองวิถีชีวิตใหม่ 
19.1 กิจกรรมขับขี่ปลอดภัยใน
สถานศึกษา 

ข้อ ๑ มาตรฐานที่ ๑ ร้อยละ ๑๐๐ 1. ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียนวีรวัฒน์โยธินทุกคน มีความรู้ความเข้าใจ การ
รักษาความปลอดภัยในโรงเรียน ร้อยละ ๑๐๐ 

✓  

  มาตรฐานที่ 2  2. ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มาติดต่อราชการทุกคน ได้รับการปกป้อง
คุ้มครอง ความปลอดภัยจากอุบัติเหตุในโรงเรียน ร้อยละ ๑๐๐ 

  

 

20. โครงการโรงเรียนปลอดขยะ ข้อ ๕ มาตรฐานท่ี ๑ 

มาตรฐานท่ี 2 
ร้อยละ ๑๐๐ 1.ร้อยละโรงเรียนจัดการศึกษาบรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่างย่ังยืน (Sustainable 

Development Goals: SDGs)   

2. ร้อยละของโรงเรียนสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

✓  

20.1 กิจกรรมคัดแยกขยะ ข้อ ๕ มาตรฐานที่ ๑ 

มาตรฐานที่ 2 
ร้อยละ ๑๐๐ 1. โรงเรียนมีประสิทธิภาพในการบริหารจัดการขยะ การกำจัดขยะที่ถูกต้อง 

ร้อยละ ๑๐๐ 

2. ผู้เรียนมีจิตสำนึกในการลดการทิ้งขยะ รู้วิธีคัดแยกประเภทขยะ ร้อยละ 
๑๐๐ 

3. ให้ผู้เรียนเกิดแนวคิดที่ดีต่อการจัดการขยะมูลฝอย และเข้าใจคุณค่าของ
สิ่งของต่างๆ สามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้หลายครั้ง ร้อยละ ๑๐๐ 

✓  

 

21. โครงการสถานศึกษา
ปลอดภัย 

ข้อ ๑ มาตรฐานท่ี ๑ 

มาตรฐานท่ี 2 
ร้อยละ ๑๐๐ 1. ร้อยละนักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ตามคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ ครบ 8 ข้อตามหลักสูตรสถานศึกษา 
2. ร้อยละครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับความปลอดภัยทุก
รูปแบบ เพ่ือรับรองวิถีชีวิตใหม่ 
3. ร้อยละนักเรียนได้รับความปลอดภัยทุกรูปแบบ เพื่อรับรองวิถีชีวิตใหม่ 

✓  



โครงการ/กิจกรรม สอดคล้องกับ
กลยุทธ์ 

สอดคล้องกับ
มาตรฐาน 

ค่าเป้าหมาย 

ปี๒๕๖๖ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ บรรลุ ไม่บรรลุ 

21.1 กิจกรรมสถานศึกษาปลอดภัย ข้อ ๑ มาตรฐานที่ ๑ 

มาตรฐานที่ 2 
ร้อยละ ๑๐๐ 1. ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มาติดต่อราชการได้รับการปกป้องคุ้มครองความ

ปลอดภัย จากอุบัติเหตุในโรงเรียน ร้อยละ ๑๐๐ 

 

✓  

 

22. โครงการทัศนศึกษาของ
นักเรียนตามนโยบายเรียนฟรี ๑๕ 
ปีอย่างมีคุณภาพ  

ข้อ ๓ มาตรฐานท่ี ๑ 

 
ร้อยละ ๑๐๐ 1. ร้อยละของการจัดการศึกษาได้การยกระดับคุณภาพการศกึษา

ในศตวรรษท่ี 21 ตามมาตรฐานระดับสากล 
2. ร้อยละของนักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาท่ีเสนอภาค 
3. ร้อยละของนักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้น 
พ้ืนฐาน 
4. ร้อยละของนักเรียนมีสมรรถนะและทักษะท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี 
21 ตามคุณภาพมาตรฐานระดับสากล 

✓  

22.1 กิจกรรมทัศนศึกษาของ
นักเรียน 

ข้อ ๓ มาตรฐานที่ ๑ 

 
ร้อยละ ๑๐๐ 1. นักเรียนมีสุขภาพจิตแจ่มใส มีสติปัญญาเพิ่มขึ้น ร้อยละ ๑๐๐ 

2. นักเรียนมีวิสัยทัศน์ ก้าวทันต่อเหตุการณ์ ข่าวสารสนเทศ และเทคโนโลยีต่าง 
ๆ ร้อยละ ๑๐๐ 

3. นักเรียนมีความสุข เป็นคนดี เก่ง และอยู่ร่วมกับสังคมได้ ร้อยละ ๑๐๐ 

 

✓  

 

23. โครงการประสานสัมพันธ์กับ
ชุมชนท้ังภาครัฐ เอกชน และ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ข้อ ๕ มาตรฐานท่ี ๑ 

มาตรฐานท่ี ๒ 
ร้อยละ ๑๐๐ 1.ร้อยละโรงเรียนจัดการศึกษาบรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่าง

ยั่งยืน (Sustainable  
Development Goals: SDGs)   

✓  



โครงการ/กิจกรรม สอดคล้องกับ
กลยุทธ์ 

สอดคล้องกับ
มาตรฐาน 

ค่าเป้าหมาย 

ปี๒๕๖๖ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ บรรลุ ไม่บรรลุ 

2. ร้อยละของโรงเรียนสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

23.1 กิจกรรมงานราชพิธีและรัฐพิธี ข้อ ๕ มาตรฐานที่ ๑ 

มาตรฐานที่ ๒ 
ร้อยละ ๑๐๐ 1. ครู และบุคลากรในโรงเรียน ร้อยละ ๑๐๐ ได้เข้าร่วมกิจกรรมประสาน

สัมพันธ์กับชุมชน รวม  8  กิจกรรม 

 

✓  

23.2 กิจกรรมตามเทศกาล
ประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น 

ข้อ ๕ มาตรฐานที่ ๑ 

มาตรฐานที่ ๒ 
ร้อยละ ๑๐๐ 1. ครู นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน ร้อยละ ๑๐๐  ได้เข้าร่วมกิจกรรม

ประสานสัมพันธ์กับชุมชน  รวม 8 กิจกรรม 

✓  

 

24. โครงการพัฒนาและส่งเสริม
งานอนามัย 

ข้อท่ี ๑ มาตรฐานท่ี ๒ 

มาตรฐานท่ี ๓ 
ร้อยละ ๙๐ 1. ร้อยละนักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ครบ 

8 ข้อตามหลักสูตรสถานศึกษา 

2. ร้อยละครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับความปลอดภัยทุกรูปแบบ เพื่อ
รับรองวิถีชีวิตใหม่ 

3. ร้อยละนักเรียนได้รับความปลอดภัยทุกรูปแบบ เพื่อรับรองวิถีชีวิตใหม่ 

✓  

24.1 กิจกรรมจัดซ้ือยาและ
เวชภัณฑ์ห้องพยาบาล 

ข้อที่ ๑ มาตรฐานที่ ๒ 

มาตรฐานที่ ๓ 
ร้อยละ ๑๐๐ 1. บุคลากร  และนักเรียนทุกคนได้รับการบริการด้านสุขภาพ  ยา เวชภัณฑ์ 

อย่างเพียงพอ ร้อยละ 100 

2. มี  อุปกรณ์  สถานที่  ยาเวชภัณฑ์  ที่ครบ  ถูกต้อง  และเพียงพอ รอ้ยละ 100 
3. บุคลากร  และนักเรียน  ได้รับการตรวจสุขภาพ และบริการด้านสุขภาพ  เป็น
ประจำ ร้อยละ 100 

 

✓  



โครงการ/กิจกรรม สอดคล้องกับ
กลยุทธ์ 

สอดคล้องกับ
มาตรฐาน 

ค่าเป้าหมาย 

ปี๒๕๖๖ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ บรรลุ ไม่บรรลุ 

24.2 กิจกรรมตรวจสุขภาพ
ประจำปีของข้าราชการครูและบุคล
กรสถานศึกษา 

ข้อที่ ๑ มาตรฐานที่ ๒ 

 
ร้อยละ ๑๐๐ 1.ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีสุขภาพดี และมีความรู้เบื้องต้นใน

การรักษาสุขภาพ ร้อยละ 100 

✓  

24.3 กิจกรรมปรับปรุงห้อง
พยาบาล 

ข้อที่ ๑ มาตรฐานที่ ๒ 

 
ร้อยละ 90 1. นักเรียนและครู ร้อยละ 90 ได้ใช้บริการด้านสุขภาพและมีความรู้ด้าน

สุขภาพอนามัยเพิ่มขึ้น 

✓  

24.4 กิจกรรมจัดซ้ืออุปกรณ์
สำนักงาน (ห้องพยาบาล) 

ข้อที่ ๑ มาตรฐานที่ ๒ 

 
ร้อยละ 90 1. นักเรียนและครู ร้อยละ 90 ได้ใช้บริการด้านสุขภาพและมีความรู้ด้าน

สุขภาพอนามัยเพิ่มขึ้น 

✓  

24.5 กิจกรรมป้องกันและแก้ไขการ
ตั้งครรภ์ไม่พึงประสงค์ในวัยรุ่นและ
โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ 

ข้อที่ ๑ มาตรฐานที่ ๒ 

 
ร้อยละ 100 1. เครือข่ายแกนนำนักเรียนนำความรู้ที่ได้รับเข้าใจและรู้และเข้าใจวิธี

ป้องกันตัวเองรวมทั้งโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์เพื่อป้องกันปัญหาการ
ตั้งครรภ์ไม่พร้อมในวันรุ่น ร้อยละ 100 

✓  

24.6 กิจกรรมอบรมการปฐม
พยาบาลเบื้องต้นและการช่วยฟื้น
คืนชีพ(CPR) 

ข้อที่ ๑ มาตรฐานที่ ๒ 

 
ร้อยละ 100 1. นักเรียนผู้ที่เข้ารับการอบรมมีความรู้และทักษะในการปฐมพยาบาล

เบื้องต้นที่ถูกต้อง ร้อยละ 100 

2. นักเรียนผู้ที่เข้ารับการอบรมสามารถให้การปฐมพยาบาลเบื้องต้นและ
การช่วยฟื้นคืนชีพCPRได้ถูกต้อง ร้อยละ 100 

✓  

 

25. โครงการพัฒนาอาคาร 
สถานท่ีและสิ่งแวดล้อม 

ข้อ ๕ มาตรฐานท่ี ๒ ร้อยละ ๑๐๐ 1.ร้อยละโรงเรียนจัดการศึกษาบรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่าง
ยั่งยืน (Sustainable  
Development Goals: SDGs)   

✓  



โครงการ/กิจกรรม สอดคล้องกับ
กลยุทธ์ 

สอดคล้องกับ
มาตรฐาน 

ค่าเป้าหมาย 

ปี๒๕๖๖ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ บรรลุ ไม่บรรลุ 

2. ร้อยละของโรงเรียนสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

25.1 กิจกรรมจัดซ้ืออุปกรณ์และ
น้ำยาทำความสะอาด 

ข้อ ๕ มาตรฐานที่ ๒ ร้อยละ ๑๐๐ 1. อุปกรณ์และน้ำยาทำความสะอาดครบ ร้อยละ 100 ✓  

25.2 กิจกรรมปรับปรุงและ
ซ่อมแซมระบบไฟฟ้าและประปา 

ข้อ ๕ มาตรฐานที่ ๒ ร้อยละ ๑๐๐ 1. สถานศึกษามีอาคารสถานที่เหมาะสม ปลอดภัย ระบบไฟฟ้า ประปา 
สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ต่างๆและสนามกีฬา ที่เอ้ืออำนวยต่อการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน ร้อยละ 100 

2. ครูและนักเรียนร้อยละ 100 รู้จักคุณค่าและร่วมกันดูแลรักษา  ระบบไฟฟ้า 
ประปา สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ต่างๆและสนามกีฬา 

✓  

25.3 กิจกรรมปรับปรุงและ
ซ่อมแซมห้องประชุม สัตตบรรณ 
และห้องประชุมเสนอ – ปลั่งศรี 

ข้อ ๕ มาตรฐานที่ ๒ ร้อยละ ๑๐๐ 1. ปรับปรุงและซ่อมแซมห้องประชุมสัตตบรรณและห้องประชุมเสนอปลั่ง 
– ศรี ให้สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ ร้อยละ 100 

✓  

25.4 กิจกรรมปรับปรุงและ
ซ่อมแซมระบบประชาสัมพันธ์งาน
โสตฯ 

 

ข้อ ๕ มาตรฐานที่ ๒ ร้อยละ ๑๐๐ 1. ปรับปรุงและซ่อมแซมระบบประชาสัมพันธ์ ให้สามารถใช้งานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  ร้อยละ ๑๐๐ 

2. เครูและนักเรียน ร้อยละ ๑๐๐ ได้ใช้ประโยชน์ในการเรียนการสอน และใช้
ทำกิจกรรมต่างๆ   

✓  

25.5 กิจกรรมปรับปรุงอุปกรณ์
โสตทัศนูปกรณ์ห้องประชุมหลวง
วีรวัฒน์โยธิน 

ข้อ ๕ มาตรฐานที่ ๒ ร้อยละ ๑๐๐ 1. ปรับปรุงและซ่อมแซมอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ห้องประชุมหลวงวีรวัฒน์โยธิน
ให้สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  ร้อยละ ๑๐๐ 

2. เครูและนักเรียน ร้อยละ ๑๐๐ ได้ใช้ประโยชน์ในการเรียนการสอน และใช้
ทำกิจกรรมต่างๆ   
 

✓  



โครงการ/กิจกรรม สอดคล้องกับ
กลยุทธ์ 

สอดคล้องกับ
มาตรฐาน 

ค่าเป้าหมาย 

ปี๒๕๖๖ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ บรรลุ ไม่บรรลุ 

25.6 กิจกรรมปรับปรุงและ
ซ่อมแซมระบบเครื่องเสียงโดม 24 
ปี 

ข้อ ๕ มาตรฐานที่ ๒ ร้อยละ ๑๐๐ 1. ปรับปรุงและซ่อมแซมระบบเครื่องเสียงโดม 24 ปี ให้สามารถใช้งานได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ  ร้อยละ ๑๐๐ 

2. เครูและนักเรียน ร้อยละ ๑๐๐ ได้ใช้ประโยชน์ในการเรียนการสอน และใช้
ทำกิจกรรมต่างๆ   

✓  

25.7 กิจกรรมปรับปรุงดูแลสนาม
กีฬา 

ข้อ ๕ มาตรฐานที่ ๒ ร้อยละ ๑๐๐ 1. โรงเรียนวีรวัฒน์โยธินมีสนามกีฬาที่ได้มาตรฐาน ร้อยละ ๑๐๐ 

 

✓  

25.8 กิจกรรมจัดหาธงชาติ  ธง
ประดับวันสำคัญ    

ข้อ ๕ มาตรฐานที่ ๒ ร้อยละ ๑๐๐ 1. ร้อยละ 100 โรงเรียนวีรวัฒน์ประดับธงตามวันสำคัญต่างๆรอบบริเวณ
โรงเรียน 

✓  

 

26. โครงการพัฒนางานธุรการ ข้อ ๔ มาตรฐานท่ี ๒ ร้อยละ ๙๐ 1. ร้อยละของโรงเรยีนมีหลักสูตรสถานศึกษา แหล่งเรียนรู้และ
เทคโนโลยีท่ีเอ้ือต่อการเรยีนรู้ มีการบริหารจัดการเชิงบูรณาการยึด
หลักธรรมาภิบาล 
2. ร้อยละของโรงเรยีนมีการบริหารจัดการระบบข้อมลูสารสนเทศ
ท่ีมีสิทธิภาพ  
3. ร้อยละของโรงเรยีนมีการกำกับ ติดตามประมินผลอยา่งเป็น
ระบบ โดยใช้นวัตกรรม และเทคโนโลยีดิจิทัล 
4. ร้อยละผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็นบุคคลแห่ง
การเรียนรู ้ทันต่อการเปลี ่ยนแปลง มีสมรรถนะ ความรู ้ ความ
เชี่ยวชาญ จรรยาบรรณ และมาตรฐานวิชาชีพ รวมท้ังจิตวิญญาณ
ความเป็นครู  

✓  



โครงการ/กิจกรรม สอดคล้องกับ
กลยุทธ์ 

สอดคล้องกับ
มาตรฐาน 

ค่าเป้าหมาย 

ปี๒๕๖๖ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ บรรลุ ไม่บรรลุ 

5.ร้อยละผู ้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัล และภาษาเพ่ือการสื่อสาร 

26.1 กิจกรรมพัฒนางานสารบรรณ ข้อ ๔ มาตรฐานที่ ๒ ร้อยละ 9๐ 1. จัดเก็บข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบรอ้ยละ 90 
2. งานสารบรรณเป็นระบบ  รวดเร็ว ถูกระเบียบ  และเป็นปัจจุบัน  
ร้อยละ 90 
3. งานทะเบียนรบั-ส่งหนังสือราชการและรายงานเป็นระบบ  รวดเร็ว 
ถูกระเบียบและเป็นปจัจบุันรอ้ยละ 90 
4. งานรักษาความปลอดภัยเกี่ยวกับสถานทีร่าชการเป็นระบบ 
รวดเร็ว ถูกระเบียบ และเป็นปจัจบุันรอ้ยละ 90 
5. สามารถติดตามการปฏิบัตงิานของบุคลากรและสามารถ
ดำเนินการรายงานได้ทันตามกำหนดรอ้ยละ 90  

✓  

 

27. โครงการพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษาท้ังระบบ 

ข้อ ๔ มาตรฐานท่ี ๒ ร้อยละ 10๐ 1. ร้อยละของโรงเรยีนมีหลักสูตรสถานศึกษา แหล่งเรียนรู้และ
เทคโนโลยีท่ีเอ้ือต่อการเรยีนรู้ มีการบริหารจัดการเชิงบูรณาการยึด
หลักธรรมาภิบาล 
2. ร้อยละของโรงเรยีนมีการบริหารจัดการระบบข้อมลูสารสนเทศ
ท่ีมีสิทธิภาพ  
3. ร้อยละของโรงเรยีนมีการกำกับ ติดตามประมินผลอยา่งเป็น
ระบบ โดยใช้นวัตกรรม และเทคโนโลยีดิจิทัล 

✓  



โครงการ/กิจกรรม สอดคล้องกับ
กลยุทธ์ 

สอดคล้องกับ
มาตรฐาน 

ค่าเป้าหมาย 

ปี๒๕๖๖ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ บรรลุ ไม่บรรลุ 

4. ร้อยละผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็นบุคคลแห่ง
การเรียนรู ้ทันต่อการเปลี ่ยนแปลง มีสมรรถนะ ความรู ้ ความ
เชี่ยวชาญ จรรยาบรรณ และมาตรฐานวิชาชีพ รวมท้ังจิตวิญญาณ
ความเป็นครู  
5.ร้อยละผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัล และภาษาเพ่ือการสื่อสาร 

27.1 กิจกรรมการพัฒนาวิชาชีพ
ของครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ข้อ ๔ มาตรฐานที่ ๒ ร้อยละ 10๐ 1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน 
ร้อยละ 10๐ ได้ผ่านการอบรมพัฒนาตนเอง 

✓  

27.2 กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพของ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ข้อ ๔ มาตรฐานที่ ๒ ร้อยละ 10๐ 1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน 
ร้อยละ 10๐ ได้ผ่านการอบรมพัฒนาตนเอง 

✓  

27.3 กิจกรรมจ้างลูกจ้างชั่วคราว ข้อ ๔ มาตรฐานที่ ๒ ร้อยละ 10๐ 1. โรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน มีลูกจ้างเพียงพอ ร้อยละ 10๐ ทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ตามเกณฑ์และปฏิบัติหน้าที่ด้านต่างๆครบเหมาะสมตามปริมาณงาน 

 

✓  

27.4 กิจกรรมจ้างครู
ภาษาต่างประเทศ (เจ้าของภาษา) 

ข้อ ๔ มาตรฐานที่ ๒ ร้อยละ 10๐ 1. นักเรียนโรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน ร้อยละ 10๐ ได้ฝึกทักษะทางด้าน
ภาษาต่างประเทศ คือภาษาอังกฤษ ภาษาจีน ภาษาเขมร ภาษาญี่ปุ่น และ
ภาษาเวียดนาม 

✓  

27.5 กิจกรรมจัดซ้ือวัสดุสำนักงาน ข้อ ๔ มาตรฐานที่ ๒ ร้อยละ 10๐ 1. มีสื่อ อุปกรณ์ วัสดุ เครื่องใช้สำนักงานที่มีคุณภาพ ร้อยละ 10๐  สามารถ
นำมาใช้ในทำงานอย่างมีระบบ เกิดประโยชน์ในวงกว้าง และมีประสิทธิภาพ 

✓  



โครงการ/กิจกรรม สอดคล้องกับ
กลยุทธ์ 

สอดคล้องกับ
มาตรฐาน 

ค่าเป้าหมาย 

ปี๒๕๖๖ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ บรรลุ ไม่บรรลุ 

27.6 กิจกรรมจัดระบบเทคโนโลยี 
สารสนเทศด้านการบริหารงาน
บุคคล 

ข้อ ๔ มาตรฐานที่ ๒ ร้อยละ 10๐ 1.  ผู้บริหารสถานศึกษา ร้อยละ 10๐ มีข้อมูลสารสนเทศด้านการบริหารงาน
บุคคลสำหรับใช้ในกระบวนการการบริหารและจัดการ 

2.  ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน ร้อยละ 10๐ มี
ข้อมูลสารสนเทศด้านการบริหารงานบุคคลสำหรับใช้ในการดำเนินงานด้าน
ต่างๆ 

✓  

 

28. โครงการพัฒนาระบบบริหาร
การเงินและพัสดุ  
 

ข้อ ๔ มาตรฐานท่ี ๒ ร้อยละ ๑๐๐ 1. ร้อยละของโรงเรยีนมีหลักสูตรสถานศึกษา แหล่งเรียนรู้และ
เทคโนโลยีท่ีเอ้ือต่อการเรยีนรู้ มีการบริหารจัดการเชิงบูรณาการยึด
หลักธรรมาภิบาล 
2. ร้อยละของโรงเรยีนมีการบริหารจัดการระบบข้อมลูสารสนเทศ
ท่ีมีสิทธิภาพ  
3. ร้อยละของโรงเรยีนมีการกำกับ ติดตามประมินผลอยา่งเป็น
ระบบ โดยใช้นวัตกรรม และเทคโนโลยีดิจิทัล 
4. ร้อยละผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็นบุคคลแห่ง
การเรียนรู ้ทันต่อการเปลี ่ยนแปลง มีสมรรถนะ ความรู ้ ความ
เชี่ยวชาญ จรรยาบรรณ และมาตรฐานวิชาชีพ รวมท้ังจิตวิญญาณ
ความเป็นครู  
5.ร้อยละผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล และ
ภาษาเพื่อการส่ือสาร 

✓  



โครงการ/กิจกรรม สอดคล้องกับ
กลยุทธ์ 

สอดคล้องกับ
มาตรฐาน 

ค่าเป้าหมาย 

ปี๒๕๖๖ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ บรรลุ ไม่บรรลุ 

28.1 กิจกรรมค่าสาธารณูปโภค ข้อ ๔ มาตรฐานที่ ๒ ร้อยละ ๑๐๐ 1. โรงเรียนได้จัดสรรงบประมาณค่าสาธารณูปโภคได้อย่างเพียงพอ ร้อยละ 
๑๐๐  
2. การบริการระบบสาธารณูปโภคที่ดีให้กับครู  บุคลากร  นักเรียนและ
ผู้รับบริการภายในโรงเรียนได้อย่างทั่วถึง ร้อยละ ๑๐๐ 

✓  

28.2 กิจกรรมค่าน้ำมันเชื้อเพลิง ข้อ ๔ มาตรฐานที่ ๒ ร้อยละ ๑๐๐ 1. การบริการน้ำมันเชื้อเพลิงและน้ำมันหล่อลื่นให้กับรถโรงเรียนทุกคัน ร้อยละ 
๑๐๐ 

✓  

28.3 กิจกรรมซ่อมบำรุง
ยานพาหนะ 

ข้อ ๔ มาตรฐานที่ ๒ ร้อยละ ๑๐๐ 1. ยานพาหนะทุกคัน ร้อยละ ๑๐๐ ในองค์กรพร้อมใช้งานอยู่ตลอดเวลา ✓  

28.4 กิจกรรมซ่อมครุภัณฑ์ ข้อ ๔ มาตรฐานที่ ๒ ร้อยละ ๑๐๐ 1. ครุภัณฑ์ที่ชำรุดกลับมาทำงานได้เป็นปกติ ร้อยละ ๑๐๐ ✓  

28.5 กิจกรรมค่ากระดาษเพื่อ
พัฒนาการเรียนการสอน 

ข้อ ๔ มาตรฐานที่ ๒ ร้อยละ ๑๐๐ 1. มีกระดาษถ่ายเอกสารที่ใช้ในการผลิตสื่อการจัดการเรียนรู้อย่างเพียงพอ 
ร้อยละ ๑๐๐ 

✓  

28.6 กิจกรรมจัดซ้ือครุภัณฑ์โร
เนียวเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน 

ข้อ ๔ มาตรฐานที่ ๒ ร้อยละ ๑๐๐ 1. การจัดการเรียนการสอนพัฒนาไปอย่างต่อเน่ืองและดียิ่งขึ้น ร้อยละ ๑๐๐ ✓  

28.7 กิจกรรมจัดซ้ือหมึกและวัสดุ
โรเนียว 

ข้อ ๔ มาตรฐานที่ ๒ ร้อยละ ๑๐๐ 1. หมึกโรเนียวที่ใช้ในการผลิตสื่อการจัดการเรียนรู้อย่างเพียงพอ ร้อยละ ๑๐๐ ✓  

28.8 กิจกรรมจัดซ้ือวัสดุกลุ่มงาน
พัสดุ 

ข้อ ๔ มาตรฐานที่ ๒ ร้อยละ ๑๐๐ 1. อุปกรณ์สำนักงานในการทำงาน  และบริการแก่ผู้ที่ขอรับบริการ เพียงพอ 
ร้อยละ 100 

 

✓  

28.9 กิจกรรมจัดซ้ือหมึก
เครื่องพิมพ์เอกสาร 

ข้อ ๔ มาตรฐานที่ ๒ ร้อยละ ๑๐๐ 1. มีหมึกเครื่องพิมพ์เอกสารอย่างเพียงพอ และพร้อมใช้งานอยู่เสมอร้อยละ 
100 

✓  



โครงการ/กิจกรรม สอดคล้องกับ
กลยุทธ์ 

สอดคล้องกับ
มาตรฐาน 

ค่าเป้าหมาย 

ปี๒๕๖๖ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ บรรลุ ไม่บรรลุ 

28.10 กิจกรรมจัดซ้ือวัสดุ
คอมพิวเตอร์พร้อมเครื่องปริ๊นเตอร์ 

ข้อ ๔ มาตรฐานที่ ๒ ร้อยละ ๑๐๐ 1. บุคลากรมีคอมพิวเตอร์พอเพียงในการบริหารจัดการ ร้อยละ ๑๐๐ ✓  

28.11 กิจกรรมจัดจ้างวัสดุตรายาง
ปั๊มเอกสาร 

ข้อ ๔ มาตรฐานที่ ๒ ร้อยละ ๑๐๐ 1. บุคลากรมีวัสดุปั๊มตรายางเพียงพอในการดำเนินการ ร้อยละ ๑๐๐ ✓  

28.12 กิจกรรมจัดซ้ือวัสดุกลุ่มงาน
การเงิน 

ข้อ ๔ มาตรฐานที่ ๒ ร้อยละ ๑๐๐ 1. บุคลากรในกลุ่มบริหารงบประมาณมีวัสดุ อุปกรณ์สำนักงาน อย่างเพียงพอ 
ร้อยละ ๑๐๐ และพร้อมใช้งานอยู่เสมอ 

✓  

28.13 กิจกรรมปรับปรุงห้อง
สำนักงานกลุ่มบริหารงบปริมาณ 

ข้อ ๔ มาตรฐานที่ ๒ ร้อยละ ๑๐๐ ๑. มีห้องเรียนคุณภาพ ร้อยละ ๑๐๐ เพื่ออำนวยความสะดวกในการจัดการ
เรียนรู้ 
๒. ครูและผู้เรียน ร้อยละ ๑๐๐ สามารถจัดการเรียนการสอนในห้องเรียน
คุณภาพได้เต็มศักยภาพ 

✓  

 

29. โครงการพัฒนางานแผนงาน ข้อ ๔ มาตรฐานท่ี ๒ ร้อยละ ๑๐๐ 1. ร้อยละของโรงเรยีนมีหลักสูตรสถานศึกษา แหล่งเรียนรู้และ
เทคโนโลยีท่ีเอ้ือต่อการเรยีนรู้ มีการบริหารจัดการเชิงบูรณาการยึด
หลักธรรมาภิบาล 
2. ร้อยละของโรงเรยีนมีการบริหารจัดการระบบข้อมลูสารสนเทศ
ท่ีมีสิทธิภาพ  
3. ร้อยละของโรงเรยีนมีการกำกับ ติดตามประมินผลอยา่งเป็น
ระบบ โดยใช้นวัตกรรม และเทคโนโลยีดิจิทัล 
4. ร้อยละผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็นบุคคลแห่ง
การเรียนรู ้ทันต่อการเปลี ่ยนแปลง มีสมรรถนะ ความรู ้ ความ

✓  



โครงการ/กิจกรรม สอดคล้องกับ
กลยุทธ์ 

สอดคล้องกับ
มาตรฐาน 

ค่าเป้าหมาย 

ปี๒๕๖๖ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ บรรลุ ไม่บรรลุ 

เชี่ยวชาญ จรรยาบรรณ และมาตรฐานวิชาชีพ รวมท้ังจิตวิญญาณ
ความเป็นครู  
5.ร้อยละผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล และ
ภาษาเพื่อการส่ือสาร 

29.1 กิจกรรมพัฒนาระบบงาน
แผนงาน 

ข้อ ๔ มาตรฐานที่ ๒ ร้อยละ ๑๐๐ 1. มีวัสดุอุปกรณ์ เครื่องใช้สำนักงาน ได้แก่ หมึกเติมสำหรับพิมพ์เอกสาร และ
วัสดุอุปกรณ์เครื่องใช้สำนักงานต่างๆ เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน และการ
ให้บริการแก่ผู้ที่มาขอรับบริการ ร้อยละ ๑๐๐ 

 

✓  

29.2 กิจกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติ
การและแผนบริหารงบประมาณ
ประจำปี 

ข้อ ๔ มาตรฐานที่ ๒ ร้อยละ ๑๐๐ 1. ครูและบุคลากรในโรงเรียน ร้อยละ ๑๐๐ ทราบหลักการและวิธีการในการ
เขียนโครงการ สามารถเขียนโครงการ/กิจกรรมได้ถูกต้อง 

2. ครูและบุคลากรในโรงเรียน ร้อยละ ๑๐๐ ทราบขั้นตอนการดำเนินการใช้
งบประมาณ สามารถปฏิบัติงานตามโครงการได้อย่างถูกต้อง 

3. มีแผนปฏิบัติการประจำปี และแผนบริหารงบประมาณประจำปี รองรับการ
ปฏิบัติงาน ทำให้การปฏิบัติงานดำเนินไปได้อย่างเป็นระบบ โปร่งใส และมี
ประสิทธิภาพ ร้อยละ ๑๐๐ 

 

✓  

29.3 กิจกรรมปรับปรุงแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

ข้อ ๔ มาตรฐานที่ ๒ ร้อยละ 80 1. ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 80  ตระหนักและเหน็
ความสำคัญของการปรับปรุงจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

✓  

29.4 กิจกรรมการพัฒนาระบบงาน
ควบคุมภายใน 

ข้อ ๔ มาตรฐานที่ ๒ ร้อยละ 100 1. สถานศึกษาดำเนินการจัดทำระบบการควบคุมภายในให้บรรลุวัตถุประสงค์  
และเป้าหมายของสถานศึกษาเป็นไปอย่างราบรื่นมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล ร้อยละ 100 

✓  



โครงการ/กิจกรรม สอดคล้องกับ
กลยุทธ์ 

สอดคล้องกับ
มาตรฐาน 

ค่าเป้าหมาย 

ปี๒๕๖๖ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ บรรลุ ไม่บรรลุ 

29.5 กิจกรรมจัดซ้ือชุดเครื่อง
คอมพิวเตอร์ 

ข้อ ๔ มาตรฐานที่ ๒ ร้อยละ 100 1. มีชุดเครื่องคอมพิวเตอร์ ใช้ในการปฏิบัติงานในสำนักงานแผนงานครบ ร้อย
ละ 100 

✓  

 

30. โครงการพัฒนาศักยภาพ
ผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 

ข้อ ๓ มาตรฐานท่ี 1 

มาตรฐานท่ี 3 
ร้อยละ 100 1. ร้อยละของการจัดการศึกษาได้การยกระดับคุณภาพการศกึษา

ในศตวรรษท่ี 21 ตามมาตรฐานระดับสากล 
2. ร้อยละของนักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาท่ีเสนอภาค 
3. ร้อยละของนักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้น 
พ้ืนฐาน 
4. ร้อยละของนักเรียนมีสมรรถนะและทักษะท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี 
21 ตามคุณภาพมาตรฐานระดับสากล 

✓  

30.1 กิจกรรมจัดหาและซ่อมแซม
วัสดุอุปกรณ์ภาษาไทย 

ข้อ ๓ มาตรฐานที่ 1 

มาตรฐานที่ 3 
ร้อยละ 100 1. กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยมีวัสดุอุปกรณ์ สื่อการสอน และ

ครุภัณฑ์ที่เหมาะสม เพียงพอ  ร้อยละ 100 เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
และสามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

✓  

30.2 กิจกรรมพัฒนาการเรียนการ
สอนภาษาไทย 

ข้อ ๓ มาตรฐานที่ 1 

มาตรฐานที่ 3 
ร้อยละ 100 ๑. ครูและนักเรียน ร้อยละ 100 มีแหล่งเรียนรู้ สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีที่

เอ้ือต่อการเรียนรู้และทันสมัย 

๒. มีการจัดซ้ือ จัดหา ปรับปรุงหรือพัฒนาสื่อนวัตกรรม และเทคโนโลยีของ
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยให้เพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน ร้อยละ 
100 

✓  

30.3 กิจกรรมการแข่งขันทักษะ
ภาษาไทย 

ข้อ ๓ มาตรฐานที่ 1 

มาตรฐานที่ 3 
ร้อยละ 100 ๑. นักเรียน รอ้ยละ 100 ได้แสดงออกในด้านวิชาการเต็มตาม

ศักยภาพของตนเอง 

✓  



โครงการ/กิจกรรม สอดคล้องกับ
กลยุทธ์ 

สอดคล้องกับ
มาตรฐาน 

ค่าเป้าหมาย 

ปี๒๕๖๖ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ บรรลุ ไม่บรรลุ 

๒. นักเรียน รอ้ยละ ๑๐๐ เข้าใจด้านการจัดการเรียนการสอน
สามารถนำความรูม้าบรูณาการใช้ในชีวิตประจำวัน   

30.4 กิจกรรมค่ายรักษ์ภาษาไทย ข้อ ๓ มาตรฐานที่ 1 

มาตรฐานที่ 3 
ร้อยละ ๘0 ๑. นักเรียน ร้อยละ ๘0 ได้เข้าร่วมกิจกรรมค่ายรักษ์ภาษาไทย  

 ๒. นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรม ร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรายวิชา
ภาษาไทยสูงขึ้น 

✓  

30.5 กิจกรรมเปิดบ้าน IS ข้อ ๓ มาตรฐานที่ 1 

มาตรฐานที่ 3 
ร้อยละ ๑๐0 ๑. ครูและผู้เรียน ร้อยละ ๑๐0 สามารถจัดการเรียนการสอนในรายวิชา

การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองได้โดยมีวัสดุอุปกรณ์อย่างเพียงพอ 

๒. นักเรียนร้อยละ ๑๐0 ได้จัดแสดงผลงานในกิจกรรมของโครงการเปิดบ้าน IS  

3. กลุ่มของนักเรียน ร้อยละ ๑๐๐ ที่มีผลการนำเสนอผลงานอยู่ในเกณฑ์ดีเยี่ยม
ได้รับรางวัล 

✓  

30.6 กิจกรรมวันสุนทรภู่ ข้อ ๓ มาตรฐานที่ 1 

มาตรฐานที่ 3 
ร้อยละ ๑๐0 ๑. นักเรียนและบุคลากร ร้อยละ ๑๐0 ในโรงเรียนวีรวัฒน์โยธินยกย่องเชิดชู

เกียรติประวัติสุนทรภู่ กวีเอกของโลก 

๒. ครูและนักเรียน ร้อยละ ๑๐0 เผยแพร่ผลงานอันเป็นมรดกของชาติ ซ่ึงเป็น
วัฒนธรรมด้านภาษา 

๓. ผู้เรียน ร้อยละ ๑๐0 ได้ฝึกฝน และแสดงความสามารถด้านภาษาไทย 

๔. ผู้เรียน ร้อยละ ๑๐0 มีความคิดสร้างสรรค์ และกล้าแสดงออก 

✓  

 

31. โครงการพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยี 

ข้อ ๓ มาตรฐานท่ี 1 

มาตรฐานท่ี 3 
ร้อยละ 100 1. ร้อยละของการจัดการศึกษาได้การยกระดับคุณภาพการศกึษา

ในศตวรรษท่ี 21 ตามมาตรฐานระดับสากล 
2. ร้อยละของนักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาท่ีเสนอภาค 
3. ร้อยละของนักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้น 

✓  



โครงการ/กิจกรรม สอดคล้องกับ
กลยุทธ์ 

สอดคล้องกับ
มาตรฐาน 

ค่าเป้าหมาย 

ปี๒๕๖๖ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ บรรลุ ไม่บรรลุ 

พ้ืนฐาน 
4. ร้อยละของนักเรียนมีสมรรถนะและทักษะท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี 21 ตาม
คุณภาพมาตรฐานระดับสากล 

31.1 กิจกรรมจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์
และสารเคมี 

ข้อ ๓ มาตรฐานที่ 1 

มาตรฐานที่ 3 
ร้อยละ 100 1. ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ร้อยละ 100 มีวัสดุครุภัณฑ์ใช้อย่าง

เพียงพอ 

2. นักเรียน ร้อยละ 100 มีอุปกรณ์ สารเคมี ใช้ในการทดลองอย่าง
เพียงพอ 

✓  

31.2 กิจกรรมค่ายวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 

ข้อ ๓ มาตรฐานที่ 1 

มาตรฐานที่ 3 
ร้อยละ ๘0 1. ตัวแทนนักเรียนร้อยละ 80  ตระหนักและเห็นความสำคัญของวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยี 
2. ส่งนักเรียนเข้าร่วมศึกษาดูงานกิจกรรมทางวิทยาศาสตร์ ร้อยละ 80   
3. เพื่อส่งตัวแทนนักเรียนเข้าร่วมแข่งขันกิจกรรมทางวิทยาศาสตร์ ร้อยละ 80   

✓  

31.3 กิจกรรมสัปดาห์วัน
วิทยาศาสตร์ 

ข้อ ๓ มาตรฐานที่ 1 

มาตรฐานที่ 3 
ร้อยละ ๘0 1. นักเรียนร้อยละ 80  ตระหนักและเห็นความสำคัญของกิจกรรมวัน

วิทยาศาสตร์  
2. นักเรียนร้อยละ 80 เข้าร่วมกิจกรรมทางวิทยาศาสตร์ 
 

✓  

31.4 กิจกรรมพัฒนา
ห้องปฏิบัติการสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ 

ข้อ ๓ มาตรฐานที่ 1 

มาตรฐานที่ 3 
ร้อยละ ๑๐0 ๑. ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ ร ้อยละ ๑๐0 มีคุณภาพตามมาตรฐาน มี

บรรยากาศเสริมการเรียนรู ้ และสามารถจัดการเร ียนการสอนได้อย ่างมี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

✓  

31.5 กิจกรรมจัดซ้ือและซ่อมบำรุง
วัสดุอุปกรณ์ ครุภัณฑ์สำนักงาน 

ข้อ ๔ มาตรฐานที่ ๒ ร้อยละ 100 1. ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ร้อยละ 100 มีวัสดุครุภัณฑ์ใช้อย่าง
เพียงพอ 

2. นักเรียนร้อยละ 100 มีสื่อการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ 

✓  



โครงการ/กิจกรรม สอดคล้องกับ
กลยุทธ์ 

สอดคล้องกับ
มาตรฐาน 

ค่าเป้าหมาย 

ปี๒๕๖๖ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ บรรลุ ไม่บรรลุ 

 

32. โครงการพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอนสาระการเรียนรู้
เทคโนโลยี 

ข้อ ๓ มาตรฐานท่ี 1 

มาตรฐานท่ี ๒ 

มาตรฐานท่ี 3 

ร้อยละ 100 1. ร้อยละของการจัดการศึกษาได้การยกระดับคุณภาพการศกึษา
ในศตวรรษท่ี 21 ตามมาตรฐานระดับสากล 
2. ร้อยละของนักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาท่ีเสนอภาค 
3. ร้อยละของนักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้น 
พ้ืนฐาน 
4. ร้อยละของนักเรียนมีสมรรถนะและทักษะท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี 21 ตาม
คุณภาพมาตรฐานระดับสากล 

✓  

32.1 กิจกรรมเช่าซ้ือเครื่อง
คอมพิวเตอร์ 

ข้อ ๔ มาตรฐานที่ ๒ 

มาตรฐานที่ 3 
ร้อยละ 100 ๑. นักเรียน ครู ร้อยละ 100 โรงเรยีนวีรวัฒน์โยธิน มีเครื่องคอมพิวเตอร์ วัสดุ

อุปกรณ์ เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเป็นเครื่องมือสำคัญต่อการเรียน
การสอน 

๒. โรงเรียนมีเครื่องคอมพิวเตอร์ที่มีประสิทธิภาพและเพียงพอในการเรียนการ
สอน ร้อยละ 100 

 

✓  

32.2 กิจกรรมพัฒนาปรับปรุงจัด
บรรยากาศห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์   

ข้อ ๔ มาตรฐานที่ ๒ ร้อยละ 100 1. ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ที่มีประสิทธิภาพ และบรรยากาศเอ้ือต่อการ
จัดการเรียนการสอน ร้อยละ 100 

2. นักเรียนมีทักษะในการฝึกปฏิบัติในการใช้เครื่องคอมพิวเตอร์ เพื่อส่งเสริม
การเรียนรู้ ของนักเรียนอย่างเต็มศักยภาพ ร้อยละ 100 

✓  

32.3 กิจกรรมเช่าระบบเครือข่าย
อินเทอร์เน็ต 

ข้อ ๔ มาตรฐานที่ ๒ ร้อยละ 100 ๑. นักเรียน ครู ร้อยละ 100 โรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน ได้ใช้บริการระบบเครือข่าย
อินเทอร์เน็ต ความเร็วสูง อย่างทั่วถึง 

✓  



โครงการ/กิจกรรม สอดคล้องกับ
กลยุทธ์ 

สอดคล้องกับ
มาตรฐาน 

ค่าเป้าหมาย 

ปี๒๕๖๖ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ บรรลุ ไม่บรรลุ 

๒. ครูมีการจัดกระบวนการเรียนรู้ โดยใช้อินเทอร์เน็ต สืบค้นข้อมูล สื่อสารกับ
ผู้เรียน ร้อยละ 100 

32.4 กิจกรรมพัฒนาการจัด
กระบวนการเรียนรู้รายวิชาการ
ออกแบบและเทคโนโลยี และ
วิทยาการคำนวณ 

ข้อ ๓ มาตรฐานที่ 1 

มาตรฐานที่ 3 
ร้อยละ ๑๐0 1. ครู นักเรียน  ร้อยละ ๑๐0 มีสื่อ อุปกรณ์ที่เก่ียวข้องกับการจัดการเรียนรู้ ใน

รายวิชาการออกแบบและเทคโนโลยี และวิทยาการคำนวณได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 

✓  

 

33. โครงการพัฒนากระบวนการ
จัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

ข้อ ๓ มาตรฐานท่ี 1 

มาตรฐานท่ี ๒ 

มาตรฐานท่ี 3 

ร้อยละ 100 1. ร้อยละของการจัดการศึกษาได้การยกระดับคุณภาพการศกึษา
ในศตวรรษท่ี 21 ตามมาตรฐานระดับสากล 
2. ร้อยละของนักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาท่ีเสนอภาค 
3. ร้อยละของนักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้น 
พ้ืนฐาน 
4. ร้อยละของนักเรียนมีสมรรถนะและทักษะท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี 
21 ตามคุณภาพมาตรฐานระดับสากล 

✓  

33.1 กิจกรรมจัดซ้ือวัสดุสำนักงาน
สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

ข้อ ๔ มาตรฐานที่ ๒ 

มาตรฐานที่ 3 
ร้อยละ 100 1. มีวัสดุอุปกรณ์ในการทำงานครบ ร้อยละ 100 

2. มีระบบงานสารสนเทศ และการจัดการเรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ร้อยละ 100                     

✓  

33.2 กิจกรรมจัดซ้ือสื่อและ
อุปกรณ์จัดการเรียนการสอน
คณิตศาสตร์ 

ข้อ ๔ มาตรฐานที่ ๒ 

มาตรฐานที่ 3 
ร้อยละ 100 1. ครูกลุม่สาระคณิตศาสตร์ รอ้ยละ 100 ผลิตและใช้สื่อ เทคโนโลยี

สารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู ้

✓  



โครงการ/กิจกรรม สอดคล้องกับ
กลยุทธ์ 

สอดคล้องกับ
มาตรฐาน 

ค่าเป้าหมาย 

ปี๒๕๖๖ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ บรรลุ ไม่บรรลุ 

33.3 กิจกรรมค่ายคณิตศาสตร์ ข้อ ๓ มาตรฐานที่ 1 

มาตรฐานที่ 3 
ร้อยละ 100 1. นักเรียน ร้อยละ 100 มีทักษะและกระบวนการคิดด้านคณิตศาสตร์เพิ่มขึ้น ✓  

33.4 กิจกรรมพัฒนา
ห้องปฏิบัติการสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ 

ข้อ ๔ มาตรฐานที่ ๒ 

มาตรฐานที่ 3 
ร้อยละ 100 1. ห้องปฏิบัติการคณิตศาสตร์มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีบรรยากาศเสริมการ

เรียนรู้ และสามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ร้อยละ 100 

✓  

33.5 กิจกรรมสัปดาห์คณิตฯ คิด
หรรษา 

ข้อ ๓ มาตรฐานที่ 1 

มาตรฐานที่ 3 
ร้อยละ 100 1. นักเรียนร้อยละ 100 มีความรู้และทักษะพื้นฐานทางคณิตศาสตร์ 

2. นักเรียนร้อยละ 100 มีศักยภาพด้านการใช้สื่อและเทคโนโลยีสำหรับใช้ใน
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
 

✓  

33.6 กิจกรรม Math test ข้อ ๓ มาตรฐานที่ 1 

มาตรฐานที่ 3 
ร้อยละ 100 1. นักเรียนโรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน ร้อยละ 100 ได้ผ่านการวัดความรู้

ความสามารถทางคณิตศาสตร์ 

✓  

 

34. โครงการพัฒนากลุ่มสาระ
สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

ข้อ ๔ มาตรฐานท่ี ๒ 

มาตรฐานท่ี 3 
ร้อยละ ๑๐๐ 1. ร้อยละของโรงเรยีนมีหลักสูตรสถานศึกษา แหล่งเรียนรู้และ

เทคโนโลยีท่ีเอ้ือต่อการเรยีนรู้ มีการบริหารจัดการเชิงบูรณาการยึด
หลักธรรมาภิบาล 
2. ร้อยละของโรงเรยีนมีการบริหารจัดการระบบข้อมลูสารสนเทศ
ท่ีมีสิทธิภาพ  
3. ร้อยละของโรงเรยีนมีการกำกับ ติดตามประมินผลอยา่งเป็น
ระบบ โดยใช้นวัตกรรม และเทคโนโลยีดิจิทัล 
4. ร้อยละผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็นบุคคลแห่ง
การเรียนรู ้ทันต่อการเปลี ่ยนแปลง มีสมรรถนะ ความรู ้ ความ

✓  



โครงการ/กิจกรรม สอดคล้องกับ
กลยุทธ์ 

สอดคล้องกับ
มาตรฐาน 

ค่าเป้าหมาย 

ปี๒๕๖๖ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ บรรลุ ไม่บรรลุ 

เชี่ยวชาญ จรรยาบรรณ และมาตรฐานวิชาชีพ รวมท้ังจิตวิญญาณ
ความเป็นครู  
5.ร้อยละผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล และ
ภาษาเพื่อการส่ือสาร 

34.1 กิจกรรมจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์
สำนักงานกลุ่มสาระฯ 

ข้อ ๔ มาตรฐานที่ ๒ 

มาตรฐานที่ 3 
ร้อยละ ๑๐๐ 1. มีวัสดุ อุปกรณ์สำนักงาน อย่างเพียงพอ และพร้อมใช้งานอยู่เสมอ ร้อยละ 

๑๐๐ 

✓  

 

35. โครงการพัฒนาความเป็นเลิศ
ทางสังคมศึกษา 

ข้อ ๓ มาตรฐานท่ี 1 

มาตรฐานท่ี ๒ 

มาตรฐานท่ี 3 

ร้อยละ ๘0 1. ร้อยละของการจัดการศึกษาได้การยกระดับคุณภาพการศกึษา
ในศตวรรษท่ี 21 ตามมาตรฐานระดับสากล 
2. ร้อยละของนักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาท่ีเสนอภาค 
3. ร้อยละของนักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้น 
พ้ืนฐาน 
4. ร้อยละของนักเรยีนมีสมรรถนะและทักษะท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี 
21 ตามคุณภาพมาตรฐานระดบัสากล 

✓  

35.1 กิจกรรมส่งเสริมการตอบ
ปัญหาสังคมศึกษา 

ข้อ ๓ มาตรฐานที่ 1 

มาตรฐานที่ ๒ 

มาตรฐานที่ 3 

ร้อยละ ๘0 1. นักเรียนโรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน เข้าร่วมกิจกรรม  ร้อยละ 80 

 
✓  

35.2 กิจกรรมพัฒนาการเรียนการ
สอนด้านภูมิศาสตร์ 

ข้อ ๓ มาตรฐานที่ 1 

มาตรฐานที่ ๒ 

มาตรฐานที่ 3 

ร้อยละ ๙0 1. นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาให้มีความรู้และทักษะที่
จำเป็นตามหลักสูตร มีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ สามารถ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ือง 

✓  

 



โครงการ/กิจกรรม สอดคล้องกับ
กลยุทธ์ 

สอดคล้องกับ
มาตรฐาน 

ค่าเป้าหมาย 

ปี๒๕๖๖ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ บรรลุ ไม่บรรลุ 

36. โครงการพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม 

ข้อ ๑ มาตรฐานท่ี 1 

 
ร้อยละ ๙๐ 1. ร้อยละนักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ตามคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ ครบ 8 ข้อตามหลักสูตรสถานศึกษา 
2. ร้อยละครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับความปลอดภัยทุก
รูปแบบ เพ่ือรับรองวิถีชีวิตใหม่ 
3. ร้อยละนักเรียนได้รับความปลอดภัยทุกรูปแบบ เพื่อรับรองวิถี
ชีวิตใหม่ 

✓  

36.1 กิจกรรมประกวดมารยาทไทย ข้อ ๑ มาตรฐานที่ 1 

 
ร้อยละ ๑๐๐ 1. นักเรียนโรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน ร้อยละ 100 สามารถปฏิบตัิ

มารยาทไทยได้ถูกต้อง  

✓  

36.2 กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม ข้อ ๑ มาตรฐานที่ 1 ร้อยละ ๑๐๐ 1. นักเรียนโรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน ร้อยละ ๑๐๐ เข้าร่วมกจิกรรม  ✓  

36.3 กิจกรรมสอบธรรมศึกษา ข้อ ๑ มาตรฐานที่ 1 ร้อยละ ๙๐ 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจ รอ้ยละ 90 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรูเ้พิ่มข้ึน รอ้ยละ 90 

✓  

36.4 กิจกรรมโรงเรียนดีต้องมีที่ยืน ข้อ ๑ มาตรฐานที่ 1 ร้อยละ 10๐ 1. นักเรียนโรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน ร้อยละ 10๐ ไดเ้ข้าร่วมกิจกรรม
โรงเรียนดีต้องมีที่ยืน สามารถนำความรู้และคุณธรรมมาประยุกต์ใช้
ได้อย่างเหมาะสม  สอดคล้องคุณลักษณะอันพงึประสงค์ของโรงเรียน 

✓  

 

37. โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ ข้อ ๑ มาตรฐานท่ี 1 

 
ร้อยละ 8๐ 1. ร้อยละนักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ตามคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ ครบ 8 ข้อตามหลักสูตรสถานศึกษา 
2. ร้อยละครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับความปลอดภัยทุก
รูปแบบ เพ่ือรับรองวิถีชีวิตใหม่ 

✓  



โครงการ/กิจกรรม สอดคล้องกับ
กลยุทธ์ 

สอดคล้องกับ
มาตรฐาน 

ค่าเป้าหมาย 

ปี๒๕๖๖ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ บรรลุ ไม่บรรลุ 

3. ร้อยละนักเรยีนได้รับความปลอดภัยทุกรูปแบบ เพ่ือรับรองวิถี
ชีวิตใหม่ 

37.1 กิจกรรมพัฒนาส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม โรงเรียนวิถี
พุทธ 

ข้อ ๑ มาตรฐานที่ 1 

 
ร้อยละ 8๐ 1. นักเรียนโรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน  มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับพุทธ

ศาสนสุภาษิต และหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา รอ้ยละ 80 ข้ึนไป 

✓  

 

38. โครงการพัฒนากระบวนการ
จัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
 

ข้อ ๓ มาตรฐานท่ี 1 

มาตรฐานท่ี ๒ 

มาตรฐานท่ี 3 

ร้อยละ ๘0 1. ร้อยละของการจัดการศึกษาได้การยกระดับคุณภาพการศกึษา
ในศตวรรษท่ี 21 ตามมาตรฐานระดับสากล 
2. ร้อยละของนักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาท่ีเสนอภาค 
3. ร้อยละของนักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้น 
พ้ืนฐาน 
4. ร้อยละของนักเรยีนมีสมรรถนะและทักษะท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี 
21 ตามคุณภาพมาตรฐานระดบัสากล 

✓  

38.1 กิจกรรมจัดซ้ือวัสดุสำนักงาน
กลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ 

ข้อ ๔ มาตรฐานที่ ๒ 

มาตรฐานที่ 3 
ร้อยละ ๑๐๐ 1. มีสื่อ อุปกรณ์ วัสดุ ใช้ในการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ ร้อยละ ๑๐๐ เกิด

ประสิทธิภาพในการในการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

✓  

38.2 กิจกรรมวันคริสต์มาส ข้อ ๓ มาตรฐานที่ 1 

มาตรฐานที่ ๒ 

มาตรฐานที่ 3 

ร้อยละ 100 1. นักเรียนโรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน ร้อยละ 100 ได้เรียนรู้ขนมธรรมเนียม  
ประเพณี วัฒนธรรม และวันสำคัญต่างๆ ทั้งของไทยและต่างประเทศ 

✓  



โครงการ/กิจกรรม สอดคล้องกับ
กลยุทธ์ 

สอดคล้องกับ
มาตรฐาน 

ค่าเป้าหมาย 

ปี๒๕๖๖ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ บรรลุ ไม่บรรลุ 

38.3 กิจกรรมมหกรรมแข่งขัน
ทักษะวิชาการภาษาต่างประเทศ 

ข้อ ๓ มาตรฐานที่ 1 

มาตรฐานที่ ๒ 

มาตรฐานที่ 3 

ร้อยละ 100 1. ผู้เรียนโรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน ร้อยละ 100 ได้เรียนรู้การฝึกทักษะและผ่าน
เกณฑ์การประเมินสื่อสารภาษาต่างประเทศที่ 1 และ 2 ได้ทุกภาษาตามที่แต่ละ
บุคคลได้เลือกเรียน 

✓  

38.4 กิจกรรมEnglish Camp ข้อ ๓ มาตรฐานที่ 1 

มาตรฐานที่ ๒ 

มาตรฐานที่ 3 

ร้อยละ 100 1. นักเรียน ร้อยละ 100 มีทักษะการสื่อสารทางภาษาอังกฤษและรักการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ และมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรายวิชา
ภาษาอังกฤษสูงขึ้น 

✓  

38.5 กิจกรรมแข่งขันทักษะการ
สะกดคำ WT Spelling Bee 

ข้อ ๓ มาตรฐานที่ 1 

มาตรฐานที่ ๒ 

มาตรฐานที่ 3 

ร้อยละ 100 1. ผู้เรียนได้พัฒนาศักยภาพด้านภาษาอังกฤษของตนเอง ร้อยละ 100 ✓  

38.6 กิจกรรมการผลิตและการใช้
สื่อ เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้ 

ข้อ ๓ มาตรฐานที่ 1 

มาตรฐานที่ ๒ 

มาตรฐานที่ 3 

ร้อยละ 100 1.  ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ร้อยละ 100 มีกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

2.  นักเรียน ร้อยละ 100 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาต่างประเทศสูงขึ้น 
และเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา และมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา 

✓  

38.7 กิจกรรมค่าย
ภาษาต่างประเทศที่สอง 

ข้อ ๓ มาตรฐานที่ 1 

มาตรฐานที่ ๒ 

มาตรฐานที่ 3 

ร้อยละ 100 1. นักเรียนทีเ่ข้าค่าย 4 กลุ่มภาษา ได้แก่ ภาษาเขมร ภาษาเวียดนาม 
ภาษาญี่ปุ่น และภาษาจีน ได้รับพัฒนาทักษะการสือ่สาร
ภาษาต่างประเทศ ร้อยละ 100 

✓  

38.8 กิจกรรมแข่งขันประดิษฐ์
โมเดลจำลองสถานที่สำคัญใน
ประเทศเวียดนาม 

ข้อ ๓ มาตรฐานที่ 1 

มาตรฐานที่ ๒ 

มาตรฐานที่ 3 

ร้อยละ 100 1. นักเรียน ร้อยละ 100 ที่เข้าร่วมโครงการ  มีประสบการณ์ในการ
แข่งขัน เกิดการเรียนรู้และพฒันาตนเองทางด้านกระบวนการคิด 

✓  



โครงการ/กิจกรรม สอดคล้องกับ
กลยุทธ์ 

สอดคล้องกับ
มาตรฐาน 

ค่าเป้าหมาย 

ปี๒๕๖๖ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ บรรลุ ไม่บรรลุ 

38.9 กิจกรรมพัฒนาการเรียนการ
สอนด้านวัฒนธรรมอาหาร
เวียดนาม 

ข้อ ๓ มาตรฐานที่ 1 

มาตรฐานที่ ๒ 

มาตรฐานที่ 3 

ร้อยละ 100 1. นักเรียน ร้อยละ 100  ที่เข้าร่วมโครงการมีประสบการณ์ เกิดการ
เรียนรู้และพฒันาตนเองทางด้านกระบวนการคิด 

✓  

38.10 กิจกรรมตรุษจีน-เวียดนาม ข้อ ๓ มาตรฐานที่ 1 

มาตรฐานที่ ๒ 

มาตรฐานที่ 3 

ร้อยละ ๘0 1. นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 - ๖  เข้าร่วมกิจกรรมวันตรุษจีน ร้อยละ 

๘๐ 

✓  

38.11 กิจกรรมพัฒนาการเรียนการ
สอนภาษาจีน 

ข้อ ๓ มาตรฐานที่ 1 

มาตรฐานที่ ๒ 

มาตรฐานที่ 3 

ร้อยละ 100 1. นักเรียนร้อยละ 100 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาต่างประเทศสูงขึ้น 
และเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา และมีความเข้าใจวัฒนธรรมของ
ประเทศเพื่อนบ้านมากขึ้น 

✓  

 

39. โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์
และศักยภาพนักเรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้การงานอาชีพ 

ข้อ ๓ มาตรฐานท่ี 1 

มาตรฐานท่ี ๒ 

มาตรฐานท่ี 3 

ร้อยละ 100 1. ร้อยละของการจัดการศึกษาได้การยกระดับคุณภาพการศกึษา
ในศตวรรษท่ี 21 ตามมาตรฐานระดับสากล 
2. ร้อยละของนักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาท่ีเสนอภาค 
3. ร้อยละของนักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้น 
พ้ืนฐาน 
4. ร้อยละของนักเรียนมีสมรรถนะและทักษะท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี 21 ตาม
คุณภาพมาตรฐานระดับสากล 

✓  

39.1 กิจกรรมโครงการจัดซ้ือวัสดุ
กลุ่มงาน 

ข้อ ๔ มาตรฐานที่ ๒ 

มาตรฐานที่ 3 
ร้อยละ ๑๐๐ 1. ครู ร้อยละ ๑๐๐ มีสื่อและสร้างสรรค์การจัดกิจกรรมการเรียนการ

สอนจากวัสดุอุปกรณ์ให้หลากหลาย 

✓  

39.2 กิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธ์ิงาน
ช่างและแข่งขันศิลปะหัตกรรม 

ข้อ ๓ มาตรฐานที่ 1 

มาตรฐานที่ ๒ 

ร้อยละ 100 1. นักเรียนร้อยละ 100 ผลสัมฤทธ์ิงานช่างสูงข้ึน ✓  



โครงการ/กิจกรรม สอดคล้องกับ
กลยุทธ์ 

สอดคล้องกับ
มาตรฐาน 

ค่าเป้าหมาย 

ปี๒๕๖๖ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ บรรลุ ไม่บรรลุ 

มาตรฐานที่ 3 
39.3 กิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธ์ิงาน
ประดิษฐ์และงานคหกรรม 

ข้อ ๓ มาตรฐานที่ 1 

มาตรฐานที่ ๒ 

มาตรฐานที่ 3 

ร้อยละ 100 1. นักเรียนร้อยละ 100 ผลสัมฤทธิ์งานประดิษฐ์และงานคหกรรม
สูงข้ึน 

✓  

39.4 กิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธ์ิงาน
ธุรกิจ 

ข้อ ๓ มาตรฐานที่ 1 

มาตรฐานที่ ๒ 

มาตรฐานที่ 3 

ร้อยละ 100 1. นักเรียนร้อยละ 100 ผลสัมฤทธ์ิงานธุรกิจสูงข้ึน ✓  

39.5 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพนักเรียนวิชางานบ้าน 

ข้อ ๓ มาตรฐานที่ 1 

มาตรฐานที่ ๒ 

มาตรฐานที่ 3 

ร้อยละ 100 1. นักเรียนร้อยละ 100 มีทักษะวิชางานบ้านสูงข้ึน ✓  

39.6 กิจกรรมจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์
จัดการเรียนการสอนสาระการงาน
อาชีพ 

ข้อ ๔ มาตรฐานที่ ๒ 

มาตรฐานที่ 3 
ร้อยละ ๑๐๐ 1. ครู ร้อยละ ๑๐๐ มีสื่อและสร้างสรรค์การจัดกิจกรรมการเรียนการ

สอนจากวัสดุอุปกรณ์ให้หลากหลาย 

✓  

39.7 กิจกรรมจัดซ้ืออุปกรณ์การ
งานอาชีพ (งานธุรกิจ) 

ข้อ ๔ มาตรฐานที่ ๒ 

มาตรฐานที่ 3 
ร้อยละ ๑๐๐ 1. ครู ร้อยละ ๑๐๐ มีสื่อและสร้างสรรค์การจัดกิจกรรมการเรียนการ

สอนจากวัสดุอุปกรณ์ให้หลากหลาย 

✓  

39.8 กิจกรรมจัดซ้ืออุปกรณ์การ
งานอาชีพ (งานเกษตร) 

ข้อ ๔ มาตรฐานที่ ๒ 

มาตรฐานที่ 3 
ร้อยละ ๑๐๐ 1. ครู ร้อยละ ๑๐๐ มีสื่อและสร้างสรรค์การจัดกิจกรรมการเรียนการ

สอนจากวัสดุอุปกรณ์ให้หลากหลาย 

✓  

39.9 กิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธ์ิงาน
ประดิษฐ์ 

ข้อ ๓ มาตรฐานที่ 1 

มาตรฐานที่ ๒ 

มาตรฐานที่ 3 

ร้อยละ 100 1. นักเรียนร้อยละ 100 ผลสัมฤทธ์ิงานประดิษฐ์สูงข้ึน ✓  

 



โครงการ/กิจกรรม สอดคล้องกับ
กลยุทธ์ 

สอดคล้องกับ
มาตรฐาน 

ค่าเป้าหมาย 

ปี๒๕๖๖ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ บรรลุ ไม่บรรลุ 

40. โครงพัฒนาการเรียนการสอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 

ข้อ ๓ มาตรฐานท่ี 1 

มาตรฐานท่ี ๒ 

มาตรฐานท่ี 3 

ร้อยละ ๘0 1. ร้อยละของการจัดการศึกษาได้การยกระดับคุณภาพการศกึษา
ในศตวรรษท่ี 21 ตามมาตรฐานระดับสากล 
2. ร้อยละของนักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาท่ีเสนอภาค 
3. ร้อยละของนักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้น 
พ้ืนฐาน 
4. ร้อยละของนักเรียนมีสมรรถนะและทักษะท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี 
21 ตามคุณภาพมาตรฐานระดับสากล 

✓  

40.1 กิจกรรมพัฒนาความเป็นเลิศ
ทางทัศนศิลป์ 

ข้อ ๓ มาตรฐานที่ 1 

มาตรฐานที่ ๒ 

มาตรฐานที่ 3 

ร้อยละ 100 1. นักเรียน ร้อยละ100 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทางศิลปะ(ด้าน
ทัศนศิลป์)เพิ่มข้ึน 
2. นักเรียนกลุ่มสนใจทุกระดับมีทักษะความสามารถทางด้านศิลปะ
สามารถเข้าร่วมประกวดแข่งขันในระดับต่าง ๆ ได้อย่างหลากหลาย
และมีคุณภาพ ร้อยละ100 

✓  

40.2 กิจกรรมพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้รายวิชาทัศนศิลป์ 

ข้อ ๓ มาตรฐานที่ 1 

มาตรฐานที่ ๒ 

มาตรฐานที่ 3 

ร้อยละ 100 1. ครูและนักเรียน ร้อยละ 100 สามารถร่วมกันจัดกระบวนการเรียน
การสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน 
2. ผู้เรียน ร้อยละ 100 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเพิ่มข้ึน 
3. สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้หรือห้องเรียนและห้องปฏิบัติงานทาง
ทัศนศิลป์ที่เหมาะสม ร้อยละ 100 

✓  

40.3 กิจกรรมพัฒนาอัจฉริยภาพ
ทางด้านนาฏศิลป์ 

ข้อ ๓ มาตรฐานที่ 1 

มาตรฐานที่ ๒ 

ร้อยละ ๘0 1. ผู้เรียนเกิดทักษะการแสดงจริงเพิ่มข้ึนกว่าร้อยละ 80 ✓  



โครงการ/กิจกรรม สอดคล้องกับ
กลยุทธ์ 

สอดคล้องกับ
มาตรฐาน 

ค่าเป้าหมาย 

ปี๒๕๖๖ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ บรรลุ ไม่บรรลุ 

มาตรฐานที่ 3 2. ผู ้เร ียน ร้อยละ 100 สามารถปฏิบัติท่ารำทางด้านนาฏศิลป์ได้
ถูกต้องสวยงามมากยิ่งข้ึน 

40.4 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนา
ทักษะความเป็นเลิศทางด้าน
นาฏศิลป์ 

ข้อ ๓ มาตรฐานที่ 1 

มาตรฐานที่ ๒ 

มาตรฐานที่ 3 

ร้อยละ ๘0 1. นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในสาระนาฎศิลป์
สูงข้ึน 
2. นักเรียนร้อยละ 95 ได้รับการฝึกทักษะทางด้านนาฎศิลป์และ
พัฒนาตนเองสู่ความความเป็น 

✓  

40.5 กิจกรรมปรับปรุงพัฒนาวง
ดนตรีไทยและวงดนตรีพื้นบ้าน 

ข้อ ๔ มาตรฐานที่ ๒ 

มาตรฐานที่ 3 
ร้อยละ ๑๐๐ ๑. มีวงดนตรีไทยและวงดนตรีพื้นบ้านให้บริการแก่โรงเรียนและ

ชุมชน ร้อยละ ๑๐๐ 
๒. นักเรียน ร้อยละ ๑๐๐ เข้าร่วมการแข่งขันและให้บริการแก่ชุมชน
ตามโอกาสต่างๆ 

✓  

40.6 กิจกรรมปรับปรุงวงแชมเบอร์
มิวสิค 

ข้อ ๔ มาตรฐานที่ ๒ 

มาตรฐานที่ 3 
ร้อยละ ๑๐๐ 1. มีวงดนตรีแชมเบอร์มิวสิคให้บริการแก่โรงเรียนและชุมชน ร้อยละ 

๑๐๐ 
2. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ เข้าร่วมการแข่งขันและใหบ้รกิารแก่ชุมชน
ตามโอกาสต่างๆ 

✓  

40.7 กิจกรรมปรับปรุงวงดนตรี
สตริง 

ข้อ ๔ มาตรฐานที่ ๒ 

มาตรฐานที่ 3 
ร้อยละ ๑๐๐ 1.  มีวงดนตรีวงสตรงิใหบ้ริการแก่โรงเรียนและชุมชน ร้อยละ ๑๐๐ 

2.  นักเรียน ร้อยละ ๑๐๐ เข้าร่วมการแข่งขันและให้บริการแก่ชุมชน
ตามโอกาสต่างๆ 

✓  

 



โครงการ/กิจกรรม สอดคล้องกับ
กลยุทธ์ 

สอดคล้องกับ
มาตรฐาน 

ค่าเป้าหมาย 

ปี๒๕๖๖ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ บรรลุ ไม่บรรลุ 

41. โครงการพัฒนาการเรียนการ
สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา
และพลศึกษา    

ข้อ ๓ มาตรฐานท่ี 1 

มาตรฐานท่ี ๒ 

มาตรฐานท่ี 3 

ร้อยละ ๘0 1. ร้อยละของการจัดการศึกษาได้การยกระดับคุณภาพการศกึษา
ในศตวรรษท่ี 21 ตามมาตรฐานระดับสากล 
2. ร้อยละของนักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาท่ีเสนอภาค 
3. ร้อยละของนักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้น 
พ้ืนฐาน 
4. ร้อยละของนักเรยีนมีสมรรถนะและทักษะท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี 
21 ตามคุณภาพมาตรฐานระดบัสากล 

✓  

41.1 กิจกรรมจัดซ้ือวัสดุกลุ่มงาน ข้อ ๔ มาตรฐานที่ ๒ 

 
ร้อยละ ๑๐๐ 1. มีสื่อและอุปกรณ์เพียงพอ ร้อยละ ๑๐๐ สำหรับใช้ปรังปรุงและ

พัฒนาสื่อการเรียนการสอน 

✓  

41.2 กิจกรรมการจัดหาสื่อและ
อุปกรณ์การเรียนการสอนกลุ่ม
สาระฯ       

ข้อ ๔ มาตรฐานที่ ๒ 

มาตรฐานที่ 3 
ร้อยละ ๑๐๐ ๑. มีสื่อและอุปกรณ์เพียงพอ ร้อยละ ๑๐๐ สำหรับใช้ปรังปรุงและ

พัฒนาสื่อการเรียนการสอน 
๒. นักเรียน รอ้ยละ ๑๐๐ ได้ใช้อุปกรณ์  และสื่อต่างๆ  ที่ทนัสมัย   
เพียงพอ  สำหรบัการเรียนรู ้
๓. ยกระดับการพฒันาสือ่การเรียนการสอน  เพื่อใหเ้กิดผลสัมฤทธ์ิที่
สูงข้ึน ร้อยละ ๑๐๐ 

✓  

41.3 กิจกรรมการแข่งขันกีฬา
ภายในโรงเรียน 

ข้อ ๓ มาตรฐานที่ 1 

มาตรฐานที่ ๒ 

มาตรฐานที่ 3 

ร้อยละ 80 1. นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้เกี่ยวกับกฎกติกา 
2. นักเรียนร้อยละ 80 มีความสามารถแสดงทักษะด้านกีฬา-กรีฑา 
3. นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับความรู้ด้านกีฬา-กรีฑาจากการเข้าร่วม
กิจกรรม 

✓  



โครงการ/กิจกรรม สอดคล้องกับ
กลยุทธ์ 

สอดคล้องกับ
มาตรฐาน 

ค่าเป้าหมาย 

ปี๒๕๖๖ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ บรรลุ ไม่บรรลุ 

41.4 กิจกรรมการแข่งขันกีฬา
ภายนอกโรงเรียน 

ข้อ ๓ มาตรฐานที่ 1 

มาตรฐานที่ ๒ 

มาตรฐานที่ 3 

ร้อยละ 80 1. นักเรียนร้อยละ 80 มีอุปกรณ์ในการฝกึซ้อมกีฬา 
2. นักเรียนร้อยละ 80 มีการพัฒนาทักษะด้านกีฬาทีห่ลากหลาย 

✓  

41.5 กิจกรรมอุทยานแหล่งเรียนรู้
ประวัติศาสตร์มวยไทย       

ข้อ ๓ มาตรฐานที่ 1 

มาตรฐานที่ ๒ 

มาตรฐานที่ 3 

ร้อยละ 100 1. นักเรียนโรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน ร้อยละ 100 แสดงความจงรักภักดี
ต่อสถาบัน  ชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์  ด้วยการใช้กิจกรรมกีฬา
ไทย  หรือมวยไทย 
2. นักเรียนโรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน ร้อยละ 100 ตระหนักและเห็น
คุณค่าของวัฒนธรรมทางการตอ่สู้แบบกีฬาไทย  หรอืมวยไทย 
3. นักเรียนโรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน ร้อยละ 100  มีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตแข็งแรงเข้มแข็ง  และใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน ์ ปฏิบัติ
ตนห่างไกลสิ่งเสพติดให้โทษ 
4. นักเรียน ร้อยละ 100 ได้มีแหล่งเรียนรู้ประวัติศาสตร์มวยไทย  
เพื่อศึกษาประวัติศาสตร์ กีฬา  วัฒนธรรมธรรมประจำชาติ 

✓  

 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาคผนวก 

 

  



 
 
 

คำสั่งโรงเรียนวีรวัฒนโ์ยธิน 

ที่ ๗๐๗ / ๒๕๖๖ 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานรายงานผลปฏิบัตงิานโครงการ/กจิกรรม ประจำปี ๒๕๖๖ 

                                                   …………………………………….. 
        ด้วยโรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน กำหนดดำเนินงานประชุมแต่งตั ้งคณะกรรมการดำเนินงานสรุปและ
รายงานผลปฏิบัติงานโครงการ/กิจกรรม ประจำปี ๒๕๖๖ ณ ห้องประชุมสักทอง ในวันพฤหัสบดีที่ ๑๒ ตุลาคม 
๒๕๖๖ เวลา ๑๓.๓๐ น. เป็นต้นไป 
        ทั้งนี้ เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย บรรลุวัตถุประสงค์อาศัยอำนาจตามความใน
มาตรา ๓๙ (๑) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการพ.ศ.๒๕๔๖ ประกอบกับ
มาตรา ๒๗(๔)แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ แก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒)พ.ศ. ๒๕๕๑ และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๓ และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. 
๒๕๖๒ กำหนดให้ผู้อำนวยการสถานศึกษาเป็นผู้บังคับบัญชาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาใน
สถานศึกษา จึงแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน ดังนี้ 
 ๑. คณะกรรมการท่ีปรึกษา 

  ๑. นายเสกสันต์ สัมฤทธ์ิ  ประธานกรรมการ 

  ๒. นายศราวุฒิ  สนใจ  รองประธานกรรมการ 

  ๓. นายอัฐพงศ์  จารุทรัพย์สดใส รองประธานกรรมการ 

  ๔. นายครองสุข หารไชย  รองประธานกรรมการ 

  ๕. นางสาวยุพเรศ พระวัย  รองประธานกรรมการ 
  ๖. นางอิงอร  ผลจันทร์งาม หัวหน้าแผนงาน  กรรมการและเลขานุการ 

 หนา้ท่ี ให้คำปรึกษา แนะนำ และอำนวยความสะดวกแก่คณะกรรมการฝ่ายต่างๆ 
 ๒. คณะกรรมการดำเนินงาน 
  ๑. นางศิราภรณ์ พิมพ์ศิริ   หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ะละเทคโนโลยี 
  ๒. นางทิตยาภา  บุญปก  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

๓. นางยุวดี  ชมช่ืนดี  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
๔. นางพจนีย์  มีมาก  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

  ๕. นางสาวสารภี  วิศิษฏ์ศิลป์ หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 

            ๖. นายอัศวิน  นพเก้า  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา-พลศึกษา 

  ๗. นายศิรวิทย์  อินทร์งาม หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ-ดนตรี 
  ๘. นายทองเด่น  จันทร์เสน หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 

/นายจรูญ... 



  ๙. นายจรูญ  ชัยย่ิง  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
          ๑๐. นายไพบูลย์ หัดรัดชัย  หัวหน้ากลุ่มบริหารทั่วไป   

          ๑๑. นางจันทา สังโสมา  หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ  

          ๑๒. นายนเรนทร สุรินทร์ทราบูรณ์ หัวหน้ากลุ่มบริหารงบประมาณ  

              ๑๓. นางสาวธัญญารัตน์ เจริญศิริ หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล  

 หน้าท่ี ๑. ดำเนินการทบทวนโครงการ/กิจกรรม และสรุปผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ 
๒๕๖๖ 

 ๓. คณะกรรมการฝ่ายประเมินผล 

  ๑. นางอิงอร ผลจันทร์งาม  ประธานกรรมการ 

  ๒. นายศุภชัย ผูกเกษร    กรรมการ 

  ๓. นางสุดารัตน์  คงอินทร์  กรรมการ 
  ๓. นายวิทวัส หอมขจร   กรรมการและเลขานุการ 
 หน้าที่ ๑. จัดทำแบบประเมินผล ดำเนินการประเมินผลและสรุปผลการดำเนินงานเป็นรูปเล่ม เพื่อ
เสนอผู้อำนวยการโรงเรียน 

  ๒. ปฏิบัติหน้าที่อื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

 

  ทั้งนี้ขอให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ได้รับการแต่งตั้ง ปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายให้
เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและบังเกิดผลดีต่อทางราชการต่อไป 

          สั่ง ณ วันที่ ๑๒ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 
 
 

( นายเสกสันต์ สัมฤทธ์ิ) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน 

 

 


